ZARZADZENIE NR 71/2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCzZY
z dnia 14 pazdziernika 2022 r.

zmieniajgce Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Procedury realizacji programu
»Korpus Wsparcia Senior6w” na rok 2022 przez pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

Na podstawie § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 89/2018 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 4 grudnia 2018 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy z pézniejszymi zmianami w zwigzku z Uchwatg Nr LVI/1152/22 Rady Miasta
Bydgoszczy z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia i przystgpienia do realizacji przez
Gmine Miasta Bydgoszcz programu ostonowego ,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2022

L3

zarzadza sie, co nastepuje:
§1." W Procedurze realizacji programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2022
przez pracownikéw Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy stanowigcej
zafgcznik do Zarzgdzenia Nr 67/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. w Rozdziale IV ust. 5 otrzymuje brzmienie:

-Rekrutacje wolontariuszy do realizacji programu zapewnia Biuro Aktywnosci
Spotecznej Urzedu Miasta Bydgoszczy”.

§2. Pozostate postanowienia Procedury pozostajg bez zmian.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Renata Debiriska
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