PROCEDURA POSTEPOWANIA :
W ZAKRESIE REALIZACJI PRAWOMOCNYCH ORZECZEN SADOWYCH
PRZYZNAJACYCH WYNAGRODZENIE FINANSOWANE ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
NA PODSTAWIE PRZEPISOW O POMOCY SPOLECZNEJ DLA OPIEKUNOW PRAWNYCH | KURATORGW
OSOB MALOLETNICH BADZ UBEZWEASNOWOLNIONYCH

I. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z p6in. zm.).

2. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359),

3. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1805
z pézn. zm.),

4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z p67n.zm).

Il. Postanowienia ogéine

1. Procedura okresla zasady postgpowania zwigzane z realizacja prawomocnych orzeczeri sadowych
zasgdzajacych wynagrodzenie ze $rodkéw publicznych z pomocy spofecznej na rzecz opiekunéw
prawnych badz kuratoréw z tytutu sprawowania opieki (kurateli) na rzecz matoletnich badz oséb
ubezwtasnowolnionych cze$ciowo lub catkowicie.

2. Orzeczenia sadowe, o ktérych mowa w ust. 1 odnosza sie do prowadzonych postepowari
sgdowych, gdzie Miasto Bydgoszcz — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy posiada
status uczestnika postgpowania i zobowigzywane jest w prawomocnym orzeczeniu korczacym
postgpowanie w sprawie do wyptaty wynagrodzenia ze $rodkéw publicznych na rzecz opiekuna
prawnego badz kuratora.

lil. Tryb postepowania i zasady realizacji orzeczer sagdowych.

1. Zespot Prawny prowadzi postepowania sadowe w sprawie przyznania wynagrodzenia
za sprawowanie opieki prawnej do momentu uzyskania prawomocnego orzeczenia. Zesp6t Prawny
prowadzi repertorium (rejestr) spraw sgdowych.

2. Po uzyskaniu prawomocnego orzeczenia koriczacego postepowanie w sprawie Zespét Prawny
sprawdza, czy w postanowieniu o przyznaniu wynagrodzenia nie zachodzg okolicznosci, ktére
utrudniatyby jego realizacje w szczegéinosci: omyiki pisarskie, prawidiowe okreslenie kwoty
i sposobu przyznania wynagrodzenia.

3. Oryginat postanowienia w sprawie przyznania wynagrodzenia ze $rodkéw publicznych wraz
z klauzulag prawomocnosci Zespdt Prawny przekazuje do Dziatu Pomocy Srodowiskowej wiasciwego
wedtug miejsca zamieszkania osoby ubiegajacej sie o przyznanie wynagrodzenia, celem realizacji
i wyptaty tego Swiadczenia.



4. Wyptata wynagrodzenia za sprawowang opieke prawng nastepuje réwniez na wniosek osoby
uprawnionej (opiekuna/kuratora), ktéra przediozy odpis postanowienia z klauzulg prawomocnosci,
natomiast pracownik merytoryczny Dziatu Pomocy Srodowiskowej przygotuje i poswiadczy
kserokopig orzeczenia za zgodno$¢ z oryginatem. Legitymowanie sie prawomocnym postanowieniem
przez osobg uprawniong nie zwalnia Zespotu Prawnego z obowigzku przediozenia orzeczenia, 0
ktérych mowa w ustgpach powyzej. W przypadkach budzacych watpliwosci, pracownik Dziatu
Pomocy Srodowiskowe] jest zobowigzany skontaktowac si¢ z pracownikiem Zespotu Prawnego, w
celu uzyskania potwierdzenia, czy w sprawie zapadto juz postanowienie bad? zostat ztozony Srodek
zaskarzenia.

5. Wyplata wynagrodzenia nastepuje w terminie i w wysokosci okre$lonej w prawomocnym
orzeczeniu o przyznaniu wynagrodzenia dla opiekuna prawnego. Zgodnie z art. 597 § 2 KPC oraz art.
605 KPC, postanowienie o przyznaniu wynagrodzenia staje si¢ wykonalne po jego uprawomocnieniu.
Wyptata wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga przeprowadzenia wywiadu
$rodowiskowego i wydania decyzji administracyjnej ze wzgledu na materialno-techniczny charakter
wyptaty. Wyptaty wynagrodzenia dokonuje sie na podstawie listy wyptat sporzadzonej przez
pracownika Dziatu Pomocy Srodowiskowe;j.

6. Po otrzymaniu prawomocnego orzeczenia sagdowego, pracownik Dziatu Pomocy Srodowiskowej
nawigzuje kontakt z opiekunem prawnym, zobowigzujac go do zlozenia wniosku o wypflate
wynagrodzenia, w ktérym opiekun prawny doprecyzuje dane konieczne do realizacji orzeczenia.
Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 1 do Procedury.

7. Majgc na uwadze dyscypling finanséw publicznych, a takze w celu nalezytego postepowania przy
realizacji orzeczenia sadowego, pracownik Dziatu Pomocy Srodowiskowej, co 6 miesiecy monituje
sytuacje opiekuna prawnego, zwracajac sig pisemnie do opiekuna o podanie czy zaszly jakiekolwiek
okolicznosci uzasadniajgce wstrzymanie wyptaty wynagrodzenia, w szczegélnosci np. zmiana osoby
opiekuna prawnego badZ zgon podopiecznego. Opieka prawna dla osoby matoletniej wygasa z mocy
prawa w momencie ukoriczenia przez matoletniego 18 lat. Wzér pisma stanowi zatacznik nr 2 do
procedury.

8. W przypadku pozyskania przez Dziat Pomocy Srodowiskowej informacji o $wiadczeniu nienaleznie
pobranym badz Swiadczeniu nienaleznie wypfaconym, Dziat Pomocy Srodowiskowej podejmuje
niezwtocznie dziatania w celu dochodzenia nalezno$ci od $wiadczeniobiorcy, ktéra $wiadczenie to
otrzymata. Dochodzenie naleznosci nastgpuje na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej.

9. Dzialy Pomocy Srodowiskowej na biezgco przedktadaja do Dziatu Finansowo-Ksiegowego raport
o brakach badz nadwyice w budzecie przeznaczonym na finansowanie wynagrodzen dla opiekunéw
prawnych i kuratoréw. W przypadku wystgpienia brakéw w budzecie, Dziat Pomocy Srodowiskowej
niezwlocznie sktada do Dziatu Finansowo-Ksiggowego zapotrzebowanie na $rodki wiasne badz $rodki
pochodzace z dotacji celowej, w zaleznosci od irédta finansowania zadania.

10. W celu usprawnienia realizacji prawomocnych orzeczeri sadowych przyznajgcych wynagrodzenie
finansowane ze $rodkéw publicznych z pomocy spotecznej dla opiekunéw prawnych i kuratoréw os6b
matoletnich badZ ubezwiasnowolnionych oraz w celu zapewnienia sprawnego i nalezytego przebiegu
informacji, wprowadza sig rejestr osb, ktérym przyznano wynagrodzenie za sprawowanie opieki,



zwany dalej ,Rejestrem”, utworzonym na wspéinym dysku sieciowym tut. Oérodka. Rejestr prowadza
Dziaty Pomocy Srodowiskowej realizujgce ww. orzeczenia sadowe.

Rejestr obejmuje w szczegdlnosci:

1) imig i nazwisko oraz adres zamieszkania opiekuna prawnego,

2) imig i nazwisko, PESEL oraz adres zamieszkania osoby, nad ktérg sprawowana jest opieka prawna,
3) date i sygnature postanowienia sadu przyznajgcego wynagrodzenie,

4) zrodio, wysokos¢ | okresowo$¢ przyznanego wynagrodzenia,

5) numer listy wyptat,

6) date ztozonego przez opiekuna prawnego whniosku i oéwiadczen, o ktérych mowa w ust. 6 oraz 7
niniejszego rozdziatu,

7) date zaistnienia przestanki uzasadniajgcej wstrzymanie wypiaty wynagrodzenia, np. osiggniecie
petnoletniosci przez matoletniego, data zgonu osoby nad ktérg byla sprawowana opieka, data
prawomocnego postanowienia sgdu opiekuriczego o zmianie opiekuna prawnego ze wskazaniem
powodu wstrzymania wypfaty wynagrodzenia.

11. Wyznaczeni do realizacji orzeczen sadowych pracownicy Dziafu Pomocy Srodowiskowej
odpowiadaja za biezgce i wyczerpujgce wprowadzanie oraz aktualizowanie informacji wymienionych
w Rejestrze.

12. Ze wzgledu na zasadg minimalizacji dostgpu do danych osobowych, dostep do Rejestru zapewnia
sig  wyznaczonym pracownikom Dzialdbw Pomocy Srodowiskowej (tzw. petny dostep
tj. do wprowadzania, modyfikacji i aktualizacji danych), a takze pracownikom Zespotu Prawnego,
Dziatu Finansowo-Ksiggowego, Dziatu Realizacji Swiadczern oraz Dziatu Organizacyjno-
Administracyjnego, w zakresie ktérych obowigzkéw znajduje sig windykacja naleznosci (tzw. dostep
ograniczony tj. wylacznie do przegladania), na wniosek bezposredniego przetozonego skierowany
do Zespotu Informatykéw, atakie Zastepcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy.

IV. Ochrona danych osobowych

Bezpieczenistwo w przetwarzaniu danych osobowych odbywa si¢ w oparciu o zasady zawarte
w ,Polityce Bezpieczeristwa Informacji” w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
wprowadzonej Zarzgdzeniem Nr 87/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 15 listopada 2022 r.

V. Postanowienia koricowe

Nadzor nad przestrzeganiem Procedury sprawuje Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy ds. Pomocy Srodowiskowej i Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych.



