Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 95/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej

w Bydgoszczy

z dnia 30 pazdziernika 2020 r.

‘Warunki Konkursu Ofert

z zaKresu pomocy spolecznej na rok 2021 dla podmiotéw wymienionych w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, w formie

wspierania wykonania zadania

I. Oglaszajacy

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
dziatajacy z upowaznienia Prezydenta Miasta Bydgoszczy

II. Organizator
konkursu

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
ul. Ogrodowa 9
85-039 Bydgoszcz

I11. Podstawa prawna
konkursu

1. Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. 22020 1. poz. 1876 j.t.),

2. Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.
(Dz.U z 2020 r. poz. 1057 j.t.) zwana dalej ,,ustawa”,

3. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. 22018 r. poz. 2057).

IV. Rodzaj zadania

»Wsparcie os6b niesamodzielnych w formie ustug opiekuiczych $wiadczonych
w mieszkaniach wspomaganych w terminie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.”

1.Adresaci zadania - osoby niesamodzielne, osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem
z dostepu do mieszkania, osoby z niepelnosprawnoscia z terenu Miasta Bydgoszczy.

2.W ramach realizacji zadania zleceniobiorca zobowiazany jest w szczegéInosci do:

1) zapewnienia miejsca pobytu 19 osobom w mieszkaniach wspomaganych na terenic
miasta Bydgoszcz;

2) zapewnienia ushig opickuiczych w calym okresie realizacji zadania zgodnie
z potrzebami;

3) ustugi opickuncze §wiadczone przez osoby posiadajace doswiadczenie w ich realizacji,
ktére odbyly 80 godzinne szkolenie w zakresie realizacji ustug opiekunczych i szkolenie
z zakresu udzielania pierwszej pomocy;

4) ushigi opiekunicze obejmowaly beda pomoc w wykonywaniu podstawowych
codziennych czynnosci, donoszenie zakupéw, pomoc w umawianiu i dotarciu na wizyty
u lekarza, w razie koniecznosci czynnosci pielegnacyjne;

5)zapewnienia odpowiedniego wyposazenia mieszkan, 1ij. kazde mieszkanie
wyposazone w lodéwke oraz pralke automatyczng;

6) zapewnienia w mieszkaniu dla kazdej osoby co najmniej: 16zKka, szafy, stohu, krzesla;

7) powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jedna osobe bezdomng w mieszkaniu
nie moze by¢ mniejsza niz 12m?;




8) =zapewnienie wlasciwego przebiegu realizacji zadania poprzez biezace
monitorowanie funkcjonowania os6b, dbalo$¢ o wykonywane ushigi opiekuricze,
dbalo$¢ o stan techniczny mieszkan, rozliczanie pracy opiekunek/opiekunéw, ustalanie
zakresu §wiadczonych ushug;

9) ustalenia regulaminu korzystania z mieszka;

10) wspolpracy z Miejskim Oférodkiem Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
w szczegblnosci z Rejonowymi Os$rodkami Pomocy Spolecznej w zakresie
pozyskiwania adresatéw zadania;

11) prowadzenia niezbednej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania
w szczego6lnosci 0s6b objetych pomocg (np. dziennik — rejestr 0os6b przebywajacych,
karty realizacji ustug opiekurnczych).

3. Podmioty realizujace zadanie musza posiada¢ niezbedne warunki i dos§wiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze w tym:

1) doswiadczenie oferenta (nalezy wykaza¢ w czeéci IV oferty pkt 1 — Informacje
o wezesniejszej dziatalnosci oferenta, w zakresie ktérego dotyczy zadanie publiczne,
wtym informacje obejmujace dotychczasowe do$wiadczenie oferenta w realizacji
podobnych zadan publicznych);

2) kadre ( nalezy wykaza¢ w czg¢sci IV oferty pkt 2 — Zasoby kadrowe, przewidywane
do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego);

3) baza lokalowa umozliwiajaca realizacje zadania - 4 mieszkania z zasobéw ADM
bedace w uzyczeniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej i 2 mieszkania wskazane
przez oferenta (nalezy wykaza¢ w czgéci IV oferty pkt 2 — Zasoby rzeczowe).

V. Wysokos$é Srodkéw
publicznych
przeznaczonych na
realizacje zadania

1. Wysoko$¢ planowanych $rodkéw publicznych przeznaczonych na wsparcie
realizacji zadania wynosi 153.950.00 zi

2. Wysoko$¢ planowanej kwoty dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia,
7e zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje konieczno$é zmiany
budzetu w czgéci przeznaczonej na realizacj¢ zadania z waznych przyczyn,
niemozliwych do przewidzenia w dniu oglaszania konkursu.

V1. Zasady
przyznawania dotacji

1.Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi z odpowiednim zastosowaniem
przepiséw art. 15 ustawy oraz innych wlasciwych przepis6w.

2.0 przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiegaé si¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w ramach swoich
zadan statutowych prowadza dziatania w zakresie pomocy spolecznej.

3.Dwa lub wigcej podmiotéw, o ktérych mowa w ust.2, dzialajace wsp6lnie moga
zlozy¢ ofert¢ wspOlna. Oferta wsp6lna wskazuje:

1)jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé
poszczeg6lne podmioty;
2) sposo6b reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publicznej.

4. Minimalny wklad wilasny wynesi 10% dotacji.
Za wklad wlasny uznaje sig:

I)wkiad finansowy — Srodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego
ze zr6det innych niz budzet miasta Bydgoszczy;

2)wkiad osobowy — nieodplatne, dobrowolne prace, w tym $wiadczenia wolontariuszy
iprace spoleczne cztonkéw organizacji odpowiednio udokumentowane z zachowaniem
ponizszych zasad:

a) zakres, spos6b i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musi by¢ okreslona
w zawartym porozumienju o ktérym mowa w art. 44 ustawy,




b) jezeli wykonywana praca jest taka sama jak praca stalego personelu to kalkulacja
wkladu pracy moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,
pod warunkiem posiadania kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staly personel,
¢) jezeli wykonywana praca wymaga specjalistycznych kwalifikacji to przyjmuje
si¢ stawki rynkowe,

d) w pozostalych przypadkach warto§¢ pracy wyliczana jest w oparciu o maksymalng
stawke za jedng godzing pracy nieprzekraczajacg 20zt/godz.

3)wklad rzeczowy - oszacowany na podstawie poréwnania z cenami rynkowymi
zakupu tozsamych towaréw oraz korzystania ze wskazanych nieruchomosci, urzadzen
lub przedmiotow.

5. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja koszty realizacji zadania
tj. koszty bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem publicznym i koszty
administracyjne, ktére sa zwigzane z wykonywaniem dzialan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym w tym zwigzane z obshiga finansowa
i prawng zadania.

Koszty administracyjne finansowane z dotacji powinny stanowi¢ maksymalnie
16% dotacji.

6. Miesigczna kwota dotacji na zadanie ustalana bedzie jako iloczyn aktualnej
liczby os6b objetych pomocg oraz miesigcznego dofinansowania do osoby.
Aktualna liczba os6b objetych pomocs ustalana bedzie wg stanu na ostatni dzien
miesigca.

7. Kwota dotacji na realizacje zadania publicznego zostanie przekazana
w 6 transzach, w tym 1 transza platna w miesigcu styczniu.

8. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) realizowad zadanie na terenie Miasta Bydgoszczy;

2) posiadac zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy;

3) posiada¢ niezbedne warunki i do§wiadczenie w realizacji zadan o podobnym
charakterze, w tym kadrg posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.

9. Za koszty kwalifikowane w ramach realizowanego zadania uznane beda koszty,
w szczegllnosci:

1) bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem i niezbedne do jego realizacj;

2) uwzglednione w kosztorysie zadania, w pozycji w ramach ktérej sg rozliczane;

3) spemiajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania $rodkami
publicznymi, skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) wykazane w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego
w umowie;

5) odzwierciedlajace koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie
dla przedsigwzigcia objgtego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze
by¢ jedynie czg$€¢ wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach
godzin pracy réwniez inne zadania, nie zwigzane z obstugg zadania);

6) ktore zostang poniesione w okresie realizacji zadania;

7) czynsze i oplaty za media (w wysokosci proporcjonalnej do uzytkowanej przez
organizacj¢ powierzchni);

8) biezace naprawy, konserwacje, remonty oraz wyposazenie bazy lokalowej
w zakresie realizowanego zadania;

9) merytoryczne poniesione przez oferenta, w szczeg6lnosci:

a)koszty wynagrodzen oséb bezposrednio realizujacych zadanie np. psycholog,
kucharz, opiekun,
b)obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, kiére zwigzane
sg z koordynacja zadania, jego obsluga finansowg i prawng, w szczegélnosci m.in.:
- wynagrodzenia koordynatoréw projektu,
- wynagrodzenia obstugi ksiggowej zwiazanej z wykonywaniem zadan w ramach
projektu,
- wydatki przeznaczone na zakup materialéw biurowych niezbednych do realizacji
zadan,




10) koszty wynagrodzen wynikajace z uméw o prace, uméw zlecenia, uméw o dzielo
wraz z przewidzianymi prawem narzutami;

11) poparte wiasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone
w ewidencji ksiggowej (oferent jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej
dokumentacji finansowo-ksiggowej $rodkéw finansowych otrzymanych na realizacje
zadania zgodnie z ustawg o rachunkowosci, w spos6b umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji ksiggowych).

10. W kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania nalezy uwzglednié
rodzaje kosztéw, ktére beda miaty potwierdzenie w dokumentach ksiggowych oferenta
(umowy, faktury, rachunki) oraz wycen¢ pracy wolontariuszy udokumentowana
zawartymi porozumieniami Iub o§wiadczeniami wolontariuszy .

11. Dotacja na realizacj¢ zadan publicznych nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsigwzigeia, ktére sa dofinansowywane z budzetu Miasta Bydgoszczy
Iub innych zrédel;

2) zobowigzania powstate przed rozpoczeciem i po zakoficzeniu okresu realizacji
okresu okreslonego w umowie;

3) oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytulu otrzymanych kredyt6w;

4) nabycie lub dzierzawe gruntéw;

5) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji starajgce;j si¢ o przyznanie dotacji
(w tym takze wydatkéw na wynagrodzenie pracownikéw biura organizacji) chyba,
ze stanowia one niezbg¢dny element zleconego zadania publicznego, potwierdzony
przez organ administracjii publicznej wspierajgcy realizacje zadania
(przy zastosowaniu zasady proporcjonalnosci kosztéw);

6) zadania inwestycyjne;

7) dziatalno$¢ gospodarcza i polityczng;

8) kary i odsetki;

12. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza, niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze:

1) zmniejszy¢ zakres rzeczowy zadania oraz zmniejszy¢ wklad wlasny w ofercic
z tym, ze obowigzany jest do utrzymania proporcji miedzy wkladem wiasnym,
a dotacjg. Jedynym powodem zmiany tej proporcji moze by¢ zwickszenie wkladu
wiasnego;

2) =zezygnowaé z dotacji, o§wiadczajac o tym pisemnie w ciggu 7 dni od dnia
powiadomienia o wysokodci przyznanej dotacji. Os$wiadczenie powinno byé
skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy, zawieraé
nazwe zadania, piecze¢ oferenta oraz podpisy os6b uprawnionych do skladania
o$wiadczenia woli w imieniu oferenta.

13. Oferent, ktéry otrzymal dotacje mniejsza niz wnioskowana, zobowigzany jest do
zloZzenia za posSrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl aktualizacji
oferty: opisu poszczegélnych dzialaf, harmonogramu realizacji zadania oraz
kalkulacji przewidywanych kosztéw. Po wypehieniu elektronicznej aktualizacji
oferty nalezy z systemu wydrukowaé ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” (potwierdzenie
powinno zawiera¢ jednakowa sume kontrolng zgodng z wersjg elektroniczna
skorygowanej oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nastgpnie nalezy ten
dokument opiecz¢towa¢ i podpisa¢ przez osoby upowaznione, zlozy¢ w Miejskim
Os$rodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy, ul. Toruriska 272 (I pigtro, pokéj nr 38),
niezwlocznie po opublikowaniu wynikéw konkursu.

14. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze odmoéwié
podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy
w przypadku, gdy:

1) okaze si¢, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega
od opisanego w ofercie;

2) oferent, w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowal,
nie przedstawi  aktualizacji: opisu poszczegblnych dzialan, kalkulacji
przewidywanych kosztéw oraz harmonogramu realizacji zadania, w czasie
umozliwiajgcym przygotowanie i podpisanie umowy;




3) nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajacym terminowe
przekazanie kwoty dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie
w terminie okre§lonym w umowie;

4) podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$é do czynnosci prawnych,

5) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajace wiarygodnogé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

VIL Terminy i
warunki realizacji
zadania

1.Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2021 roku
do dnja 31 grudnia 2021 roku.

2. Termin poniesienia wydatk6w dla $rodk6w pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia
1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku.

3.Wkiad wiasny oferenta powinien by¢ poniesiony w terminie wskazanym w zawartej
umowie.

4.Szczegélowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania

nastepuje na podstawie umowy pomigdzy Dyrektorem Miejskiego Oérodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszczy, a oferentem.

5.W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowg $rodki finansowe podlegaija
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Bydgoszczy zgodnie z zapisami
umowy.

6.Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej $rodkéw otrzymanych na realizacje
umowys;

2) przestrzegania postanowiefi umowy powierzenia danych osobowych w zakresie
zwigzanym 2z realizacja zadan publicznych, w tym 2z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych;

3) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
oryginalébw lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkéw), celem kontroli
prawidlowosci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia
wlasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, nie ogranicza prawa
do kontrolowania calosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym
i merytorycznym,;

4) sporzadzania i sktadania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
okreSlonym w umowie wg. wzoru okre§lonego w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadafi (Dz.U. 22018 r. poz. 2057) za poérednictwem elektronicznej platformy
Witkac.pl;

5) realizowania zadan z najwyzsza staranno$cia gwarantujaca ich wykonanie
w spos6b efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawarta umowsg oraz
z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie;

6) zamieszczenia na wszystkich drukach i materialach promocyjnych zwigzanych
z realizacjg zadania informacji o fakcie realizacji zadania przy udziale $rodkéw
Miasta Bydgoszcz oraz zamieszczanju logotypu Miasta Bydgoszczy

(link www.bydgoszcz.pl/ngo/finansowe-wsparcie-dla-ngo/).

Ponadto ww. informacja winna znaleZ¢ si¢ na stronie internetowej podmiotu.

7.Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany jest do wykorzystania przekazanych
$rodk6w finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach okreslonych
umowa. Powyzsze dotyczy takze przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy,
ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek
bankowych od przekazanych srodkéw.

8.Dopuszcza si¢ dokonywanie przesunigé pomigdzy poszczegélnymi pozycjami
kosztéw okre§lonymi w Kkalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
publicznego pod warunkiem zmiany kosztu nie wigkszej niz o 10%.

9. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorce z realizacji zadania po przekazaniu
dotacji, Srodki finansowe podlegaja zwrotowi.




10. W trakcie realizacji zadania, w danym roku kalendarzowym dopuszcza
sig mozliwo$¢ zwigkszenia do 30% zakresu rzeczowego umowy przy zachowaniu
Jednostkowego kosztu danej ustugi (jezeli taki wystepuje).

11. W przypadku zadan wieloletnich wysokos$¢ dotacji, ilosci i cena $wiadczenia,
zakresu rzeczowo-finansowego oraz inne niezbgdne warunki zwigzane z realizacja
zadania w kazdym kolejnym roku realizacji zadania moga ulec zmianie i beda ustalane
w drodze aneksu do umowy. Catkowita kwota dotacji przyznanej na dany rok
kalendarzowy uzalezniona bgdzie od wysokosci §rodkéw zatwierdzonych w budzecie
Miasta Bydgoszczy z zastrzezeniem, ze zakres rzeczowy zadania nie zwiekszy
si¢ o wigcej niz 30% w stosunku do roku poprzedniego.

12. Do zaméwien na dostawy, wykonanie uslug i rob6t budowlanych oplacanych
ze §rodk6w pochodzgcych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢ do stosowania przepis6w
ustawy prawo zamoéwien publicznych.

VIII. Terminy i
warunki skladania
ofert

1.Oferty realizacji zadania nalezy sporzadzi¢ i nastgpnie zlozy¢ przez elektroniczng
platform¢ Witkac.pl w nieprzekraczalnym terminie: do dmia 27.11.2020 r.
do godziny 10:00.

2. Instrukcja zalozenia konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz ztozenia oferty
dostepna jest na stronie internetowej www.witkac.pl oraz na stronie internetowej
www.bydgoszcz.pl/ngo/ - zakladka ,,Finansowe wsparcie dla NGO”.

3.Po zlozeniu oferty za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl, nalezy
z systemu wydrukowac ,Potwierdzenie zlozenia oferty” (potwierdzenie powinno
zawiera¢ jednakowg sume kontrolng zgodng z wersjg elektroniczng zltozonej oferty
w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nastgpnie nalezy ten dokument opieczgtowaé
i podpisa przez osoby upowaznione i wraz z zatacznikami do oferty nalezy ztozyé
w zamknigtej kopercie opatrzonej nazwa zadania oraz nazwa i adresem oferenta
w sekretariacie Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej przy ul. Torunska 272,
85-831 Bydgoszcz (I pigtro pokéj nr 38) lub przestaé na ww. adres
(obowigzuje data wplywu do urzgdu) w nieprzekraczalnym terminie do 27.11.2020 .
do godz. 13:00.

4.W przypadku zlozenia za poSrednictwem poczty Iub poczty kurierskiej
sPotwierdzenia zloZenia oferty” wraz z zalacznikami do oferty, decyduje data
wplywn do Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy na wyzej
wskazany adres.

5.Oferty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.
6.Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

7.W przypadku kosztéw esobowych w czeSci IV pkt 2 oferta winna zawieraé pelng
informacj¢ na temat zasob6w kadrowych przewidzianych do zaangazowania
do realizacji zadania m.in., ilo§¢ godzin, stawki godzinowej, ilo$é etatéw, stawke
w przeliczeniu na pelen etat, forma i stanowisko zatrudnienia.

8.W przypadku zadan wieloletnich oferta winna zawiera¢ harmonogram dziatan oraz
kalkulacjg kosztéw na wszystkie lata trwania zadania.

9. Do oferty nalezy dolagczy¢ nastepujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b-go reprezentujacych
w przypadku, gdy nie jest on dostepny w Krajowym Rejestrze Sagdowym;

2) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

3) pelomocnictwa niezbgdne do reprezentowania podmiotu w sytuacji nieobecnogci
0s6b do tego uprawnionych;

4) os$wiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych Zrédel niz srodki Miasta
Bydgoszczy stanowigce Zalacznik nr 1 do warunkéw konkursu;

5) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji.




10. W przypadku zalgcznikow skladanych w formie kserokopii, kazda strona
zalgcznika powinna by¢ potwierdzona za zgodno$é z oryginalem przez osoby do tego
upowaznione.

11. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w zalaczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu
do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
iramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan.

12. Osoba upowazniong do udzielani'a wyjasnien jest p. Jolanta Malak
ip. Katarzyna Siwiak - Dziat Realizacji Swiadczen Miejskiego O¢rodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszczy ul. Toruniska 272 (tel. kom. 516-005-688 lub 885-905-427).

IX. Termin, kryteria
i tryb dokonywania
wyboru ofert

1. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1) wyb6r ofert nastagpi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;

2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty stanowia
odpowiednio zalgcznik Nr 2 do warunkéw konkurséw i zalaczmik Nr 3
do warunkéw konkursu;

3) zaspehienie wymog6w formalnych przyjmuje sie:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegélowych
warunkach otwartego konkursu ofert,

b) ziozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa sumg kontrolna,

¢) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony,

d) prawidtowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypehienie oferty,

e) zioZenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie zlozenie oferty
podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentaciji,

f) zlozenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie,

g) dolaczenie do oferty wymaganych zatacznikéw okreslonych w Dziale VIII
ust. 9;

4) w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych ( np. brak zlozenia , Potwierdzenia
zlozenia oferty” z sumg kontrolng oraz brakujacych podpiséw o0s6b
upowaznionych,  prawidlowos¢  zlozonych  o$wiadczen, dokumentua
pelomocnictwa, statutu) przewiduje si¢ mozliwosé uzupeienia tych brakéw
w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o uzupehienie.

5) oferty niespeiajgce wymogéw formalnych nie bgda dopuszczone do oceny pod
wzglgdem merytorycznym;

6) kryteria oceny ofert pod wzglgdem merytorycznym:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

¢) proponowana jako$¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego i kwalifikacje
0s6b, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne,

d) planowany udziat §rodkéw finansowych wiasnych lub pochodzacych z innych
zrédel,

e) aplikowanie o $rodki finansowe ze Zrédet innych niz Urzad Miasta Bydgoszczy,

f) planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczng czionkow,

g) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelno$é¢ i terminowosé
wykonania dotychczas zrealizowanych przedsigwzie¢ finansowych z budzetu
Miasta Bydgoszczy.

2.Tryb i termin wyboru ofert

1) zlozone oferty opiniowane s3 pod wzglgdem formalnym i merytorycznym przez
komisj¢ konkursows powotang odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy;




2) komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert, nastgpnie
przedstawi Dyrektorowi Migjskiego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
protokét z prac komisji wraz z propozycja wyboru ofert, ze wskazaniem liczby
uzyskanych punktéw oraz z proponowang wysokoscig kwoty dotacji;

3) komisja konkursowa moze zgda¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych
tresci zlozonych ofert;

4) komisja konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, ktére uzyskaja co najmniej
50 punktéw na 100 punktéw mozliwych do uzyskania;

5) w wyniku przeprowadzonego niniejszego postgpowania konkursowego zostanie
wybrana jedna ofert 2 J * na realizacje zadania;

6) po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ostateczng decyzje o wyborze
oferty i przyznaniu, badZ odmowie przyznania dotacji oraz jej wysokosci podejmuje
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy w formie
zarzadzenia, ktérym dokonuje wyboru oferty jego zdaniem, najlepiej stuzgcej realizacji
zadania;

7) rozstrzygnigcie konkursu i wybdr podmiotu majgcego realizowaé zadanie zostanie
podjety nie p6Zniej niz w ciagu 14 dni od ostatniego dnia skladania ofert;

8) wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Bydgoszcz,

c) na tablicy ogloszen Miejskiego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
przy ul. Ogrodowej 9,

d) na elektronicznej platformie Witkac.pl,

9) oferent jest zobowigzany do samodzielnego §ledzenia strony internetowej
oglaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie

elektronicznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktérego adres podat w trakcie
rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl;

10) kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadaé
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty;

11) od rozsirzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwolawczego;

12) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo
do wydhuzenia terminu skladania ofert czy terminu rozstrzygniecia otwartego konkursu
ofert;

13) Miejski O¢rodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo
do nierozdysponowania wszystkich srodkéw przewidzianych w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert.

X. Uniewaznienie
konkursu

1.0twarty konkurs ofert uniewaznia sie, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze zlozonych ofert nie speinia wymogo6w zawartych w ogloszeniu konkursu;

3) informacja o uniewaznieniu konkursu jest zamieszczana:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Bydgoszcz,

c) na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
przy ul. Ogrodowej 9,

d) na elektronicznej platformie Witkac.pl.




X1. Warunki
zawarcia umowy

1.Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Dyrektor Miejskiego Ogrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy niezwlocznie, zawiera umowy o wsparcie
lub powierzenie realizacji zadania z wytonionymi w drodze konkursu podmiotami.

2.Przed zawarciem umowy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
moze zazadac od oferentéw dokument6w potwierdzajacych kwalifikacje kadry.

3.Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze odmowié
podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy
w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$é
do czynnosci prawnych, zostana wujawnione nieznane wczeéniej okolicznosci
podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

4.W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn opisanych wyzej,
Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze dokonaé
wyboru innej oferty, ktéra byla przedmiotem prac Komisji Konkursowej, oglosi¢ nowy
konkurs lub podjaé decyzj¢ o realizacji zadania w innym trybie.

XII. Informacja
o zrealizowanych
przez organ
administracji
publicznej w roku
biezacym i w roku
poprzednim
zadaniach
publicznych tego
samego rodzaju

i zwigzanych z nimi
kosztami

W roku 2020 - wysoko$¢ udzielanej dotacji - 214.730,00 zl,
W roku 2019 - wysoko$¢ udzielanej dotacji - 148.200,00 zl,




