Procedura _
okreslajaca tryb uzyskiwania zgody na udostepnienie danych z rejestru PESEL
za pomocjy urzadzeri teletransmisji danych do realizacji zadan ustawowych
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

I. Podstawa prawna

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych — RODO);

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2020r.,
poz. 256, z p6in. zm.);

3. Ustawa z dnia 24 wrzesnia 2010r., o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2019r., poz. 1397 t.j.,
z pdéin. zm.);

4. Ustawa z dnia 12 marca 2004r., o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019r., poz. 1507 t.j.
z p6ézn. zm.);

5. Rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 21 grudnia 2018r., w sprawie okreslenia
wzor6w wnioskéw o udostepnienie danych z rejestru mieszkaficéw i rejestru PESEL oraz
trybu uzyskiwania zgody na udostepnianie danych po wykazaniu interesu faktycznego
(Dz.U. z 2018r., poz. 2523 z péin. zm.);

6. Decyzja Nr DUIiRS-111.6501.33.2017 z dnia 14 maja 2017r. Ministra Cyfryzacji na
udostepnienie Dyrektorowi MOPS w Bydgoszczy danych z rejestru PESEL za pomoca
urzadzer teletransmisji danych do realizacji zadan ustawowych.

Il. Podstawowe pojecia

1. Administrator (danych) — Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy wraz ze
wszystkimi komérkami organizacyjnymi, ktéry ustala cele i sposoby przetwarzania
danych osobowych;

2. Osrodek - rozumiany jako Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy;

3. RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
w  sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
z dnia 27 kwietnia 2076r. (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych —
RODO);

4. Dane osobowe - oznaczaja informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej, to osoba, ktéra mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowaé, w szczegélnosci na podstawie identyfikatora, takiego jak: imie
i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, jeden lub wiecej czynnikéw
okreslajacych fizyczng, fizjologiczna, genetyczng, psychiczng, ekonomiczng, kulturowa
lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej;

5. Przetwarzanie danych osobowych - oznacza operacje lub zestaw operacji
wykonywanych na danych osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak: zbieranie, rejestrowanie,
organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptacje lub modyfikacje,
wyszukiwanie, pobieranie, przegladanie, utrwalanie, konsultacje, wykorzystanie,
ujawnianie poprzez przesytanie, rozpowszechnianie lub udostepnianie w inny sposéb,

dopasowywanie lub tgczenie, ograniczenie, usuniecie lub zniszczenie danych
osobowych;



6.

Osoba upowazniona - oznacza pracownika, tj. osobe $wiadczacg prace
u Administratora na podstawie umowy o prace lub osobe $wiadczaca prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy cywilno — prawnej, a takze osobe
odbywajaca staz lub wolontariat w Osrodku, upowazniong do przetwarzania danych
osobowych w imieniu Administratora.

111. Miejsce, gdzie dokonuje si¢ udostepnianie danych z rejestru PESEL.

Udostepnianie danych z rejestru PESEL odbywa si¢ w pomieszczeniu zlokalizowanym na
parterze budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy przy ul. Ogrodowe;j 9,
w pokoju Nr 4B. Zadanie to jest realizowane przez pracownikéw Dziat Kontroli, Windykacji
i Ubezpieczeri Osrodka, na podstawie imiennych upowaznien.

IV. Zasady udzielania danych.

Zasady udzielania dostepu do danych zostaty okre$lone w rozdziale 1X Polityki Ochrony
Danych Osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

V. Udostepnianie i powierzanie danych osobowych z rejestru PESEL.

1.

o

Jednostkowe dane osobowe z rejestru PESEL moga by¢ udostepniane osobom
i podmiotom, zgodnie z przepisami prawa lub jezeli w sposéb wiarygodny uzasadnia
one potrzebe ich posiadania, a ich udostepnienie nie naruszy praw i wolnosci oséb,
ktérych one dotycza.

Udostepnienie danych moze nastgpi¢ na pisemny wniosek wnioskodawcy, bedacy
zatgcznikiem Nr 1 (druk EL/WUD)/1) do Rozporzadzenia Ministra Cyfryzacji z dnia
21 grudnia 2018r., w sprawie okreslenia wzoréw wnioskédw o udostgpnienie danych
z rejestru mieszkaricéw i rejestru PESEL oraz trybu uzyskania zgody na udostepnienie
danych po wykazaniu interesu faktycznego.

Pisemny wniosek zawiera:

1) imie i nazwisko lub nazwe wnioskodawcy;

2) wskazanie danych jednostkowych, o ktérych udostepnienie wnosi wnioskodawca;

3) informacje o wskazanym przez wnioskodawce celu, do ktérego udostgpnione dane
zostang wykorzystane.

Z wnioskiem o udostgpnienie danych z rejestru PESEL, mogg wystepowaé:

1) pracownik socjalny,

2) Kierownik dziatu,

3) Kierownik ROPS,

4) Dyrektor Osrodka.

Przez dane jednostkowe rozumie sie informacje dotyczace jednej osoby lub imion
i nazwisk wszystkich oséb zameldowanych pod jednym adresem.

Potrzeba uzyskania danych moze wynika¢ z interesu prawnego lub faktycznego.

W przypadku powotywania sie na interes prawny, wnioskodawca jest zobowigzany
wskazaé przepis prawa materialnego, na podstawie ktérego jest uprawniony do zadania
danych osobowych osoby lub zataczyé dokumenty potwierdzajgce ten interes.
Wskazane jest podanie konkretnych sytuacji na posiadanie interesu prawnego
i opisanie ich np. dane osobowe z rejestru PESEL sq niezbedne do prowadzonego
postepowania dotyczycego wierzytelnosci, odptaty za pobyt czonka rodziny w DPS,
postepowania sqdowego w sprawie: nabycia spadku, zniesienia wlasnosci itp.

W przypadku wskazania we wniosku interesu faktycznego, wnioskodawca wystepuje
o uzyskanie zgody osoby, o ktérej udostepnienie danych wystapit.



9. Brak uzasadnienia we wniosku o udostepnienie danych z rejestru PESEL, wykazujacego
interes prawny wnioskodawcy, bedzie skutkowat odmowa udzielenia tych danych
przez Dyrektora Osrodka.

10. Korzystanie z dostepu do bazy danych PESEL jest uzasadnione wowczas,
gdy wykonanie zadania ustawowego Osrodka, nie maie by¢ prawidtowo realizowane
bez danych zgromadzonych w rejestrze PESEL.

11. Udostepnienie danych z rejestru PESEL nastgpuje poprzez wydruk strony danych
osobowych lub wydanie zaswiadczenia przez pracownika merytorycznego wraz z jego
podpisem. Powyisza czynno$¢ pracownika musi byé przez niego odnotowana
w rejestrze udostgpnionych danych (w zataczeniu do procedury), z podaniem zakresu
udzielonych danych oraz terminu wykonania tych czynnosci. Wniosek z adnotacja
osoby upowaznionej o przekazaniu danych wiasciwemu wnioskodawcy, podlega
archiwizacji.

12. Dokumentacja spraw zwigzanych z udostgpnianych danych i wydawaniem
zaswiadczen podlega archiwizacji, zgodnie z Instrukcja archiwalng dla Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, wprowadzonej Zarzgdzeniem Nr 66/2014
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 18 grudnia
2074r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji kancelaryjnej, jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt i Instrukcji Archiwalnej dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, z pézn. zm., dla dokumentac;ji kat. Bc.

IV. Bezpieczenstwo w przetwarzaniu danych .

Bezpieczenstwo w przetwarzaniu danych, odbywa si¢ w oparciu o zasady opisane w Rozdziale
VIl Regulaminu ochrony danych osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy, bedacym zatgcznikiem Nr 20 do ,Polityki Ochrony Danych Osobowych
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy”.






