STRUKTURA ETATOW

REJONOWYCH OSRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ

Zatgceznik nr 2

PION, STANOWISKO

ILOSC ETATOW

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

BARTODZIEJE

1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -

Starszy specjalista pracy socjainej-koordynator

3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej
5. Mtodszy opiekun - St. specjalista pracy socjalnej
6. Mitodszy wychowawca - Starszy wychowawca
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REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

BELONIE
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -
Starszy specjalista pracy socjalnej-koordynator
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej
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REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
FORDON
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -
Starszy specijalista pracy socjalnej-koordynator
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjainej
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REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE.

SZWEDEROWO
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -
Starszy specjalista pracy socjalnej-koordynator
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej
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REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
| SRODMIESCIE
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -
Starszy specjalista pracy socjalnej-koordynator
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjainy - St. specjalista pracy socjainej
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30

REJONOWY O$RODEK POMOCY SPOLECZNEJ

WYZYNY
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika -
Starszy specjalista pracy socjalnej-koordynator
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej
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