ZARZADZENIE NR 62/2019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY
z dnia 9 wrzesnia 2019 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na wolne
stanowisko urzednicze ds. realizacji $wiadczen w Dziale Realizacji Swiadczen
i Pomocy Instytucjonalnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

Na podstawie § 3 ust. 1 Zarzadzenia Nr 40/09 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 listopada 2009 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
z pézn. zm. oraz § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy stanowiacego zalgcznik do Zarzadzenia
Nr 89/2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy z dnia
4 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z p6zn. zm.

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na wolne
stanowisko urzednicze ds. realizacji $wiadczen w Dziale Realizacji Swiadczen
i Pomocy Instytucjonalnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
w nizej wymienionym skladzie:

1) Pani Renata Dgbinska — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Bydgoszczy,

2) Pani Iwona Adamczyk — Specjalista Zespotu Kadr,
3) Pani Jolanta Malak — Kierownik Dzialu Realizacji Swiadczen i Pomocy

Instytucjonalnej,

4) Pani Justyna Ratkowska — Zastgpca Dyrektora ds. Pieczy Zastgpczej, Pomocy

Rodzinie i Osobom Niepelnosprawnym,

5) Pani Agnieszka Ciarkowska - Inspektor Zespotu Prawnego.

§ 2. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy wybranie kandydata na stanowisko
urzednicze ds. realizacji swiadczen w Dziale Realizacji Swiadczen i Pomocy

Instytucjonalnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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