Imig i nazwisko Przewodniczacego/Czlonka Komisji konkursowej

KARTA INDYWIDUALNE] OCENY OFERTY
(ocena merytoryczna)

Nazwa Oferenta:

Tytul zadania:,, Pomoc rzeczowa dla oséb korzystajacych ze
$wiadczen pomocy spotecznej w formie Zzywnosci w terminie
od 01.01.2019 r. do 30.06.2019 r.”

Zatycznik Nr 6

do Zarzadzenia nr 66/2018
Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy
z dnia 24 paZdziernika 2018 r.

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY

Punktacja max 28 punktow

Wartos¢ merytoryczna oferty (0-10 pkt):

a) opis potrzeb i celow zadania (czy cele odpowiadajg na opisane
potrzeby) — (0-4pkt),

b) opis realizacji zadania — (0-4pkt),

c¢) zaktadane rezultaty — (0-2pkt),

2

Kwalifikacje i doswiadczenie osob bezposrednio realizujacych
zadanie — (0-2pkt)

Ll

Kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego (z szczegdlnym
uwzglednieniem stawek i kosztéw wynagrodzen odpowiedni do
planowanych dzialan) — (0-3pkt)

Pozafinansowy wklad wlasny w realizacj¢ zadania (0-4pkt):

a) wkiad rzeczowy - (0-2 pkt),

b) osobowy, w tym: $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkow organizacji w realizacj¢ zadania - (0-2 pkt)

Udzial wlasnych srodkéw finansowych lub/i srodkow pochodzacych z

5  |innych zrédel w relacji do catkowitych kosztéw realizacji zadania (0-
3pkt)

6 Aplikacja o srodki finansowe ze zZrodel innych niz Urzad Miasta
Bydgoszczy — (0-2pkt)

7 Dotychczasowa ocena wspolpracy z Miastem Bydgoszcz (rzetelnosc i
terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych dotacji) — (0-2pkt)

8 |Mozliwosé realizacja zadania — (0-2pkt)

Razem

Bydgoszcz dnia, ....cccoveennee Podpis osoby oceniajacej: ......




