Zalagcznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 64/2018
Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.

Szczegblowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej pn:

wDozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w formie

positkéw jednodaniowych w okresie od 01.01.2019 r. do 30.06.2019 r.”

Podstawa prawna:

*  Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz.U. z 2018 r.. poz. 1508
J.t. z pozn. zm.),

o Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r:
(Dz. Uz 2018 r, poz. 450j.t. z péin. zm.),

* Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczqcych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadar (Dz. U.
z2016r. poz. 1300),

I. Rodzaj zadania.

1. Zadanie konkursowe polega na zapewnieniu przynajmniej jednego goracego
petnowartosciowego positku jednodaniowego dziennie, przygotowanego na miejscu
lub dowozonego z zewnatrz, zgodnie z obowigzujgcymi normami sanitarnymi.

2. Miejsce realizacja zadania: w jadlodajni wskazanej przez podmiot zadania.

W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastgpi zgodnie z Dziatem II
rozdzialem 2 art.11 ust.1 pkt.] ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.

4. Konkurs realizowany jest w ramach programu ,Pomoc Miasta Bydgoszczy
w zakresie dozywiania” oraz wieloletniego rzadowego programu ,.Positek w szkole
i w domu™ na lata 2019-2023.

II. Wysokosci $Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Na dofinansowanie zadania konkursowego planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci
162.688,00 zi (slownie zlotych: sto sze$¢dziesiat dwa tysigce szeSéset osiemdziesigt
osiem zlotych 00/100).

2. Planowana kwota dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna
zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzetu w czesci
przeznaczonej na realizacj¢ zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia
w dniu ogloszenia konkursu.

II1. Termin i warunki realizacji zadania.

. Przedmiotem zlecanego zadania jest zapewnieniu podopiecznym kierowanym
przez. Rejonowe Osrodki Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy przynajmniej jednego
goracego petnowartosciowego positku jednodaniowego dziennie, przygotowanego
na miejscu lub dowozonego z zewnatrz, zgodnie z obowiazujgcymi normami sanitarnymi.
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Zadanie zostanie zlecone od dnia 01.01.2019 r. do 30.06.2019 r.

Adresaci zadania - podopieczni kierowani na podstawie decyzji przez Rejonowe Osrodki
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy.

Wielkos¢ zadania - przygotowanie 20.336 gorgcych positkdw jednodaniowych,
dla okolo 164 0s6b dziennie w tym:

— podopieczni ROPS ,.Sroédmiescie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszezy:
Srédmiescie, czgsé Starego Miasta, Bocianowo;

— podopieczni ROPS ,Szwederowo™ zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy:
Gorzyskowo, Wzgorze Wolnosci, Szwederowo, cz¢sé Starego Miasta;

— podopieczni ROPS ,, Bartodzieje” zamieszkujgcy dzielnice Bydgoszczy : Bartodzieje,
Skrzetusko, Bielawy, Lesne;

— podopieczni ROPS ,.Blonie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Wilczak,
Okole, cz¢s¢ Blonia, cz¢s¢ Gorzyskowa i Szwederowa;

— podopieczni  ROPS ,Wyzyny” =zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy:
Kapusciska, Wyzyny.

5.Realizacja zadania obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4

o
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positki jednodaniowe to zupa z obowigzkowa ,wkiadka” i pieczywem lub positki
o charakterze drugiego dania. Posilki winny byé urozmaicone, przygotowane
z uwzglednieniem norm zywieniowych o wartosci kalorycznej min. 1000 kcal,

wydawanie positkow w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 30 czerwca 2019 r.,
z wylaczeniem dni wolnych od pracy (soboty, niedziele i dni §wiateczne) w porze
obiadowej,

positki wydawane bedg osobom uprawnionym na podstawie decyzji administracyjnej
wydawanej przez wlasciwy dla miejsca zamieszkania podopiecznego Rejonowy Osrodek
Pomocy Spolecznej oraz na podstawie kart abonamentowych przygotowanych
przez Oferenta,

osoba uprawniona do korzystania z positkow po otrzymaniu decyzji zgltasza si¢ po karte
abonamentowg na dany miesigc do wlasciwego oferenta dla miejsca zamieszkania
kwitujac jej odbidr wihasnor¢cznym podpisem,

na podstawie ustalen z Rejonowymi Osrodkami Pomocy Spolecznej do Oferenta nalezy
wydawanie kart abonamentowych i ewentualne pobieranie odplatnosci za positki od
podopiecznych zgodnie z decyzjami wydanymi przez ROPS-y, dochody uzyskane z
odplatnosci od podopiecznych nalezy przekazywa¢ co miesiagc na konto lub w kasie
Migjskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

Dodatkowe wymagania:

. wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu w miejscu

spozywania positkow,

bezwzgledny zakaz wydawania positku osobom ktorych stan ewidentnie wskazuje
na spozycie alkoholu - o takiej sytuacji nalezy powiadomi¢ niezwlocznie odpowiedni
Rejonowy Osrodek Pomocy Spolecznej,

wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia tytoniu poza migjscami
do tego wyznaczonymi,

wspotpraca z pracownikami ROPS i MOPS w Bydgoszczy,

utrzymywanie w pomieszczeniach w trakcie stolowania si¢ klientdéw temperatury
co najmniej 18°C,

prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.
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7. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa
oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie danego zadania. Ramowy
wzor umowy realizacji zadania publicznego okresla zatacznik nr 3 do Rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan.

8. Oferent realizujgcy zadanie publiczne zobowigzany jest do skladania sprawozdan
z realizacji zadania za pomocg programu ,, WITKAC™ udostgpnionego na stronie witkac.pl
oraz w wersji papierowej, zgodnie z postanowieniami umowy. Wzér sprawozdania
stanowi zatgcznik nr 5 do Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan.

I'V. Warunki przyznawania dotacji

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielanie dotacji nastgpi w formie wsparcia zadania
na realizacj¢ ofert wylonionych w konkursie w trybie indywidualnych decyzji,
dla ktorych nie stosuje si¢ trybu odwolania.

2. W przypadku, gdy suma dofinansowan zgltoszonych ofert przekroczy wysokosé¢ srodkow

przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Bydgoszczy zastrzega sobie mozliwo$¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielkoscei

dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw. W takim przypadku oferent moze

zmniejszy¢ zakres zadania lub wycofaé swojg oferte.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze odmodwié

podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy

w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco

odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢

do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wezesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.
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4. Wykaz kosztow kwalifikowanych i niekwalifikowanych zwigzanych z realizacja
zadania konkursowego okresla zalacznik nr 4 do niniejszego ogloszenia.

5. Oferent ma obowigzek wniesienia wkladu wlasnego w wysokosSci nie nizszej niz 1%
przyznanej dotacji. Udzialu wlasnego nie mozna finansowaé z innych srodkow
przekazanych z budzetu miasta Bydgoszcz np. otrzymanych w ramach konkursow na
realizacje innych zadan zleconych przez miasto Bydgoszcz.

Za wkiad wlasny uznaje si¢ wklad finansowy, wktad osobowy, wklad rzeczowy (oszacowaé
na podstawie poréwnania z cenami rynkowymi zakupu tozsamych ushug lub towaréw
oraz korzystania ze wskazanych nieruchomosci, urzgdzen lub przedmiotéw). W ramach
wkladu wiasnego Oferenci majg mozliwo$¢ wniesienia wkiadu osobowego, w tym pracy
spolecznej czionkoéw i $wiadczen wolontariuszy. Jezeli wykonywana praca jest taka sama
jak wykonywana przez staly personel to do kalkulacji przyjmuje si¢ stawki obowigzujace
dla tego personelu, jezeli wykonywana praca wymaga odpowiednich kwalifikacji
to przyjmuje si¢ stawki rynkowe, w pozostalych przypadkach warto$¢ pracy nie moze
przekroczy¢ kwoty 17,00 zt za jedng godzine.

6. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja koszty merytoryczne tj. koszty
bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego i koszty obslugi
zadania, w tym koszty administracyjne, ktore sa zwigzane z wykonywaniem dziatan
o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym w tym zwigzane z finansowa
i prawng zadania.

UWAGA: koszty posrednie finansowane z dotacji powinny stanowié maksymalnie 16%
dotacji.



V. Warunki skladania ofert

LN

W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére w ramach
swoich zadan statutowych prowadza dzialania w zakresie pomocy spoteczne;.

W konkursie nie mogg bra¢ udzialu podmioty, ktére nieprawidlowo wykonaly zlecone
lub powierzone zadania lub nieprawidlowo rozliczyly dotacje przyznane ze srodkow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy w roku 2017 1 2016.

Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w zalgczniku Nr 1 do Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow  sprawozdan
z wykonania tych zadan, ze szczegélnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania
proponowanego do realizacji ( w rozdziale 1V pkt 11 druku oferty konkursowej nalezy
przedstawié¢ pelng informacje na temat zasobow kadrowych zapewniajgcych realizacje
zadania, wykaz stanowisk z wyszczegolnieniem kwalifikacji w przeliczeniu na pelne etaty
wraz z wysokoscig planowanych wynagrodzen) .

FFormularze ofert realizacji zadania publicznego stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia Wzor oferty dostepny jest rowniez w Miejskim Osrodku Pomocy Spoleczne)
w Bydgoszczy ul. Torunska 272 (I pietro pokdj nr 44 lub 46) oraz w wersji elektronicznej
w  Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy (www.mopsbydgoszcz.pl). .

Osoba upowazniong do udzielania wyjasnien jest p. Jolanta Malak i p. Kamila Kubisz-
Nastaly - Dzial Realizacji Swiadczen i1 Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy ul. Torunska 272 (tel. kom. 516-005-688
lub 516-005-687).

Oferta powinna zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizaci,

b) termin miejsce realizacji zadania publicznego,

c) Kkalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

d) informacj¢ o wczesniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art.3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie skladajgcego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych 1 kadrowych zapewniajgcych
realizacj¢ zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkow finansowych na
realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zZrodel;

f) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

W przypadku zadan wieloletnich do oferty nalezy dolgczyé kosztorys oraz harmonogram
realizacji zadania we wszystkich latach trwania umowy.

Do oferty nalezy dotgczyé nastgpujgce zalaczniki:

a) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji ( w przypadku KRS
nie ma tego obowigzku) lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta
i umocowanie 0sob go reprezentujacych, potwierdzony ,,za zgodnos¢ z oryginatem”
i podpisem 0sob uprawnionych,

b) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;
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¢) pelnomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte
podpisaly osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,

d) oswiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych Zrodet niz $rodki miast
Bydgoszczy, stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia,

¢) inne dokumenty np. rekomendacije,

f) na etapie rozpatrywania oferty oferent moze zostaé poproszony o przedlozenie
dodatkowych zalgcznikow.

7. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych przewiduje si¢ mozliwo$é uzupelnienia
tych brakéw w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o uzupelnienie. Oferty,
ktore nie zostang uzupelnione w podanym wyZzej terminie zostana odrzucone
ze wzgledoéw formalnych.

8.Oferty niezgodne ze wzorem lub zlozone po terminie zostana odrzucone z przyczyn
formalnych.

9.0ceny formalnej i merytorycznej oferty realizacji zadania publicznego dokonuje Komisja
Konkursowa, poprzez wypelnienie Karty Oceny Formalnej oraz Karty Oceny
Merytorycznej.

10. W ramach otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybranych kilka ofert.

['1. Dopuszczalne jest ztozenie oferty wspélnej dwoch lub kilku organizacji pozarzadowych
dzialajgcych wspolnie. Oferta wspolna powinna dokladnie okreslaé podziat obowigzkéw
pomigdzy poszczegdlnymi organizacjami oraz sposob reprezentacji oraz sposob
reprezentacji wobec administracji publicznej.

V1. Termin skladania ofert

Oferty realizacji zadania z zakresu pomocy spolecznej objetego konkursem nalezy zlozyé
w wersji elektronicznej za pomocg programu ,,WITKAC” udostepnionego na stronie
witkac.pl do 20.11.2018 r., do godz. 8:30. Wersje papierowa ograniczong do ostatnie] strony
oferty ,.Oswiadczam(my), ze:” =z podpisami osob reprezentujgcych organizacje
oraz zalgcznikami do oferty nalezy zlozy¢ w kopercie opatrzonej nazwg i adresem oferenta
z adnotacja ,,Konkurs: ,Dozyvwianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w_formie positkéw _jednodaniowych w_  okresie od 01.01.2019 r.
do 30.06.2019 r.” w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
ul Ogrodowa 9 (I pigtro pokoj nr 27) lub przesta¢ poczta na adres Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej 85-043 Bydgoszcz, ul. Ogrodowa 9 (obowigzuje data wplywu
do urzedu) w nieprzekraczalnym terminie do 20.11.2018 r. do godz. 09:30.

Oferty, ktére wplyna do osrodka po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

VII. Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

I. W wyniku przeprowadzonego niniejszego postepowania konkursowego zostanie
wybranych kilka lub jedna oferta realizujaca zadanie. Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy zleci realizacje przedmiotowego zadania wybranemu
podmiotowi.

2. Zlozone oferty zostajg zweryfikowane pod katem spelnienia warunkéw okreslonych
w ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie. Oferty sporzadzone wadliwie
albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji pozostana
bez rozpatrzenia.

3. Kompletne oferty s3 oceniane przez Komisj¢ Konkursowa powolana odrebnym
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

4. Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez wyznaczonych czlonkéw
Komisji konkursowej na kartach oceny formalnej. Wz6r karty oceny formalnej, stanowi
zalacznik Nr 5 do ogtoszenia otwartego konkursu ofert.
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10.

11.

Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisj¢
konkursowg na kartach indywidualnej oceny oferty. Wzor karty okreslajacy kryteria
oceny ofert, stanowi zaltgcznik Nr 6 do ogloszenia otwartego konkursu ofert.

Ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastepujacy
sposob: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez
Oferenta punktow jest nizsza niz 10 punktéw mozliwych do uzyskania, przyjmuje si¢, ze
Oferent nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w konkursie.

Komisja konkursowa moze zgda¢ od oferentow dodatkowych wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy protokél z prac komisji wraz z propozycja wyboru oferty a takze
propozycja wysokosci dotacji. Ostateczng decyzje o wyborze oferty podejmuje Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy w oparciu o przedlozona
propozycj¢ komisji konkursowe;j.

Rozstrzygniecie konkursu i wybér podmiotu majgcego realizowa¢ zadanie lub decyzja
0 pozostawieniu konkursu bez rozstrzygnigcia zostanie podjeta nie pdzniej niz w ciggu
14 dni od ostatniego dnia skladania ofert.

Podmiot, ktérego oferte wybrano, zostaje niezwlocznie poinformowany o tym w formie
pisemnej przez Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy.

Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy oraz zostang opublikowane
na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy
i w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy (www.mopsbydgoszcz.pl) w terminie 7 dni od dnia podjecia decyzji przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy.

VIII. Postanowienia koncowe.

1.

s8]

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn opisanych wyzej,
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze dokonaé¢ wyboru
innej oferty ktéra byla przedmiotem prac Komisji Konkursowej, oglosi¢ nowy konkurs
lub podja¢ decyzje o realizacji zadania w innym trybie.

Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania nastgpuje
na podstawie umowy pomigdzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy a oferentem.

W trakcie realizacji zadania, w danym roku kalendarzowym dopuszcza si¢ mozliwosé
zwigkszenia do 20% zakresu rzeczowego umowy przy zachowaniu jednostkowego kosztu
danej ustugi (jezeli taki wystepuje).

W przypadku zadan wieloletnich wysoko$¢ dotacji, ilosci 1 cena $wiadczenia, zakresu
rzeczowo-finansowego oraz inne niezbgdne warunki zwigzane z realizacja zadania
w kazdym kolejnym roku realizacji zadania mogg ulec zmianie 1 bedg ustalane w drodze
aneksu do umowy. Calkowita kwota dotacji przyznanej na dany rok kalendarzowy
uzalezniona bedzie od wysokosci $rodkow zatwierdzonych w budzecie Miasta
Bydgoszczy z zastrzezeniem, ze zakres rzeczowy zadania nie zwigkszy si¢ 0 wigce] niz
20% w stosunku do roku poprzedniego.

Dotowany podmiot, ktéry otrzyma dofinansowanie jest zobowiazany do:
1) wyodrebnienia w ewidencji ksicgowej srodkdw otrzymanych na realizacj¢ zadania,

2) dostarczenia na wezwanie oryginalow dokumentéw  (faktur, rachunkow)
oraz dokumentacji, o ktorej mowa wyzej, celem kontroli prawidlowosci
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wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji z
nig zwigzanej. Kontrola, o ktorej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli calosci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

3) wydatkowania Srodkéw otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbedne
do zadania i bezposrednio zwiazane z realizacja zadania konkursowego.

6. Podmiot realizujgcy zadanie zobowiazany jest do wykorzystania przekazanych srodkéw
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskal i na warunkach okreslonych umowa.
Powyzsze dotyczy takze przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktorych nie
mozna bylo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych
od przekazanych srodkow.

7. Do zaméwien na dostawy, wykonanie uslug i rob6t budowlanych optacanych ze $rodkéw
pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢ do stosowania przepiséw ustawy prawo
zamowien publicznych.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu bez podania przyczyny,
przesunigcia terminu skiadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia
postepowania konkursowego.

IX. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezgcym
i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami:

- rok 2017 — wysoko$¢ udzielonej dotacji - 241.230,00 zi;
- rok 2016 — wysokos$¢ udzielonej dotacji - 256.440,00 zl;






