ZARZADZENIE NR 54/2017

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE)
W BYDGOSZCZY

z dnia 12 paZdziernika 2017 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje w latach 2017 - 2019 zadania z zakresu pomocy spotecznej pn.:

,Swiadczenie specjalistycznych ustug oplekunczych dla oséb niesamodzielnych (z wylaczeniem
0s6b z zaburzeniami psychicznymi) w miejscu zamieszkania dla mieszkaricéw Bydgoszczy,
w ramach projektu pt. ,Witalni” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne spoleczeristwo, Dziatanie 9.1 Wiaczenie spoteczne
i rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekuriczych
w ramach ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014 - 2020”

Na podstawie art. 15 ust 2a i 2b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 t.j. z p6zn. zm.), Zarzadzenia nr 46/2017
Dyrektlora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w
sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na zadania z zakresu pomocy spotecznej w latach
2017 - 2019 oraz petnomocnictwa Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 5 stycznia 2017 r. znak:
WOA-1.0052.2.2017 i upowaznienia Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 18 lutego 2015 r. znak:
WOA-1.0052.148.2015

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje Konkursowq do rozpatrzenia ofert sktadanych w otwartym konkursie ofert na
realizacjg zadania z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017 — 2019 w sktadzie:

1. Ewa Taper - Przewodniczaca Komisji

2. Marlena Neumann - Zastepca Przewodniczacego Komisji
3. Danuta Dolna - Czionek Komisji

4. Malgorzata Jekel - Czlonek Komisji

5. Sylwia Szewczyk - Cztonek Komisji

6. Anna Biatka - Cztonek Komisji

7. Marlena Plebariska-Kaczor - Cztonek Komis;ji

§ 2.1. Przed przystapieniem Komisji Konkursowej do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym,
oceny ofert pod wzgledem formalnym na kartach oceny formalnej dokonuja nastepujacy
cztonkowie Komisji:

- Matgorzata Jekel,

- Sylwia Szewczyk.

2. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisjq, jest organem opiniodawczym w zakresie oceny
merytorycznej oraz wskazania wysokosci dofinansowania ofert uczestniczacych w postepowaniu
konkursowym.

§ 3. Zadaniem Komisji jest:

1) Dokonanie oceny pod wzgledem merytorycznym ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017 - 2019 pn.:
,Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb  niesamodzielnych
(z wylgczeniem oséb z zaburzeniami psychicznymi) w miejscu zamieszkania dla
mieszkaricow Bydgoszczy, w ramach projektu pt. ,Witalni”  wspdétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne
spoteczenistwo, Dziatanie 9.1 Wilaczenie spoteczne i rozwdj ustug opiekuriczych
w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT



w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj uslug opiekuriczych w ramach ZIT

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014 - 20207,

2) Przedstawienie propozycji kwot dotacji dla podmiotéw uczestniczacych w konkursie,
3) Sporzadzenie i przediozenie Dyrektorowi MOPS w Bydgoszczy protokolu koricowego.

§ 4. 1. Udziat w pracach Komisji jest nieodplatny.

2. Cztonkowie Komisji wypetniajg oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na uczestnictwo
w pracach Komisji oraz o$wiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku do
oferentéw bioracych udziat w konkursie, zgodnie z zatacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca.

4. Termin i miejsce posiedzeri Komisji ustala Przewodniczacy Komisji. Kazdy z czionkéw

Komisji jest o nich poinformowany telefonicznie, pisemnie lub e-mailem.

Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

6. Komisja przystgpuje do prac, gdy w posiedzeniu bierze udzial przynajmniej 3/4 petnego
sktadu Komisji.

7. Komisja Konkursowa moze zadac od oferentéw dodatkowych wyjasnieri dotyczacych tresci
ztozonych ofert.

8. Rozstrzygnigcia Komisji podejmowane sg zwykta wigkszoscig gloséw.

9. W przypadku rownego podziatu gloséw, glos rozstrzygajacy nalezy do Przewodniczacego,
a w przypadku jego nieobecnosci — Zastepcy Przewodniczacego.

10. Posiedzenie Komisji jest protokotowane.

11. Kazdy z cztonkéw komisji ocenia wnioski indywidualnie biorac pod uwage kryteria okreslone
w karcie oceny.

12. Skala punktacji kryteriéw zawarta jest w ogloszeniu o konkursie.

13. Po dokonaniu oceny ofert Komisja wystawia srednig oceng kazdej z ofert na podstawie sumy
punktéw karty indywidualnej oceny oferty, ktérej wzor okresla ogloszenie o konkursie.

14. Komisja sporzadza listg¢ rankingowq ocenionych ofert z przypisang im srednig oceng
punktowa.

15. Suma rekomendacji nie moze przekroczy¢ kwoty budzetu okreslonego w ogloszeniu
o konkursie.

16. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Komisja moze ustali¢ uzupetniajacy sposéb
oceny ofert w ramach kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu konkursowym.

17. Po zakoriczeniu prac Komisja przedstawia Dyrektorowi MOPS w Bydgoszczy protokdt
koricowy zawierajacy miedzy innymi:
- wykaz ofert rekomendowanych do realizacji w ramach ogloszonego konkursu wraz

z proponowang wysokoscia dotacji,

- wykaz ofert odrzuconych.

18. Protokét koricowy podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

w

§ 5. Przygotowanie tresci ogloszenia o wynikach konkursu oraz pisemne zawiadomienie
uprawnionych podmiotéw nastapi po zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 6. Ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zostanie umieszczone na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy i Urzedu Miasta
Bydgoszczy oraz na tablicy ogloszeri Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy po
ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

awizono pod wzgledem
formaino-prawnym
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