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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia nr 46/2017
Dyrektora Miejskiego Oérodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
zdnia 22 wrzesnia 2017 r.

Szczegotowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej pn:

M

Swiadczenie ustug opiekuriczych dla oséb niesamodzielnych w miejscu zamieszkania
mieszkaricow Bydgoszczy, w ramach projektu pt. ,Witalni” wspéifinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne

spoteczeristwo, Dziatanie 9.1 Wiaczenie spoteczne i rozwéj ustug opiekuriczych w ramach
ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020”

Podstawa prawna:

s

2.
3.

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930, j.t.
z péin. zm.)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.
U.z 2016 r., poz. 1817 t.j. z pdin. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadar
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadarn (Dz.U. z 2016 r.,
p0z.1300)

Umowa nr UM_SE.433.1.074.2017 o dofinansowanie Projektu ,WITALNI” Nr
RPKP.09.01.02-04-0001/16 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne spoteczeristwo, Dziatanie 9.1 Wiaczenie
spoteczne i rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug
opiekuriczych w ramach ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, z dnia 12 lipca 2017r.

Ustugi opiekuncze dla 0séb niesamodzielnych

Rodzaj zadania
Zadanie konkursowe polega na $wiadczeniu ustug opiekuriczych w miejscu

zamieszkania swiadczeniobiorcy, okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej, na rzecz
0sOb z terenu Bydgoszczy.

Miejsce realizacji zadania: w miejscu zamieszkania mieszkaricow Bydgoszczy.

W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi zgodnie z Dziatem II
rozdziatem 2 art.11 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.



Wysokos¢é srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania:
Na dofinansowanie zadania konkursowego planuje sie przeznaczy¢ tacznie kwote

w wysokosci 1.190.160,00 zt z podziatem na lata:

w 2017r. - 27.360,00 zt (stownie: dwadziescia siedem tysigce trzysta szesédziesiat
ztotych 00/100)

w 2018r. - 752.400,00 zt (stownie: siedemset piecdziesiat dwa tysigce czterysta
ztotych 00/100)

w 2019r. - 410.400,00 zt (stownie: czterysta dziesieé tysiecy czterysta ztotych 00/100)
Planowana kwota dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie
mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzietu
w czesci przeznaczone] na realizacje zadania z wainych przyczyn, niemozliwych do
przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu. Srodki, ktére w danym roku nie zostang
wykorzystane, mogg zosta¢ przeniesione na rok nastgpny. Ostateczna wysokosé
srodkéw finansowych w latach nastepnych zostanie okreslona/zmieniona w formie
aneksow do umowy.

Termin i warunki zadania

1. Przedmiotem zleconego zadania jest swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu

2

3

zamieszkania dla mieszkarnicow Bydgoszczy.

Zadanie zostanie zlecone od dnia 01.11.2017 r. do 30.06.2019 r.

Adresaci zadania: podopieczni (osoby niesamodzielne z uwagi na wiek, stan zdrowia,
niepetnosprawnosc) zgtaszajgcy sie do rejonowych osrodkéw pomocy spotecznej lub
do Biura Projektu MOPS badz wskazani przez rejonowe osrodki pomocy spotecznej,
spetniajacy kryteria okreslone w projekcie , Witalni”:

Warunek obligatoryiny: osoby niesamodzielne, ktére ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub

niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoinoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia

codziennego - osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zamieszkujace na
terenie miasta Bydgoszczy, korzystajgce z pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia
wsparciem pomocy spotecznej tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych

w art. 7 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej.

Dodatkowe kryteria:

- osoby, ktdorych dochéd nie przekracza 150% kryterium dochodowego,

- osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.

4,

Realizacja zadania obejmuje swiadczenie ustug opiekunczych — tacznie 62.640 godzin,
w tym:

w 2017 r.- 1.440 godzin,
w 2018 r. - 39.600 godzin,

w 2019 r. - 21.600 godzin.
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b)

c)

d)

b)

Zakres ustug opiekunczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania obejmuje
w szczegolnosci:

Pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych (np. czynnosci zwiazane
z dostarczaniem produktéw zywnosciowych, przygotowanie lub dostarczenie
positkow, pomoc w spozywaniu positkéw lub karmienie, czynnosci zwiazane
z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utrzymywanie porzadku i czystosci
w najblizszym otoczeniu, czystosci odziezy, bielizny osobistej, poscielowe;j, stotowe]
i recznikéw, dokonywanie niezbednych zakupéw oraz regulowanie optat domowych,
czynnosci dotyczace prowadzenia spraw osobistych, w tym pomoc w zafatwianiu
spraw urzgdowych i pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych, czynnosci
dotyczace zagospodarowania w aktywny sposéb czasu wolnego, pomoc przy
przemieszczaniu sie);

Opieke higieniczng (np. czynnosci zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc
przy zafatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmiane pielucho-majtek z uwzglednieniem
czynnosci higieniczno-pielegnacyjnych, pomoc przy ubieraniu sie, zmianie bielizny
osobistej, zmiang bielizny poscielowej, uktadanie osoby lezgcej w tézku i pomoc przy
zmianie pozycji);

Pielegnacjg zalecong przez lekarzy, ktdéra obejmuje czynnoséci pielegnacyjne
wynikajace z przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej,
uzupetniajacej w stosunku do pielegniarskiej opieki srodowiskowej;

Zapewnienie kontaktéw z otoczeniem (np. czynnoséci wspomagajace nawigzywanie,
utrzymywanie i rozwijanie kontaktéw z rodzing, osobami z bliskiego otoczenia oséb
korzystajacych z ustug oraz spotecznoscia lokalna, ukierunkowane na budowanie sieci
wsparcia dla osoby korzystajgcej z ustug, czynnosci wspomagajace uczestnictwo
w Zyciu spotecznosci lokalnej).

Ustugi opiekuricze sq $wiadczone przez osoby, ktére spetniaja wymogi dotyczace
kwalifikacji lub kompetencji, o ktérych mowa w pkt. 7, oraz zostaly zapoznane
z zakresem obowigzkéw w formie pisemnej.

Ustuga opiekuricza jest $wiadczona przez:

Osobg, ktéra posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun
$rodowiskowy, AON, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun
kwalifikowany w domu pomocy spotecznej, a takze ukoriczyta szkolenie w zakresie
udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej;

Osobeg, ktéra posiada doswiadczenie w realizacji ustug opiekuriczych, w tym
zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikajgce z petnienia roli opiekuna
faktycznego i odbyta minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi.

W przypadkach, w ktdrych z réznych wzgledéw ograniczony jest dostep do ustug
swiadczonych przez pielegniarke $rodowiskowa, a osoba korzystajaca z ustug
opiekuriczych nie jest w stanie przyjmowaé lekéw samodzielnie, zasadne jest
zapewnienie w sktadzie kadry $wiadczacej ustugi opiekuricze osoby/osdb, ktére
posiadajg uprawnienia do podawania lekéw, w tym insuliny.
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b)

10.

11.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuiczych podlega indywidualnemu
dokumentowaniu w formie papierowej iflub elektronicznej i obejmuje
w szczegolnosci, oznakowanymi logotypami unijnymi:

indywidualny zakres ustug opiekunczych* — wykaz czynnosci opiekunczych,
sporzadzany przez podmiot realizujgcy ustugi opiekuncze;

indywidualny plan wsparcia i pracy z osoba niesamodzielng* — opracowywany przez
osobe swiadczacy ustuge opiekuriczg we wspétpracy z podmiotem realizujgcym ustugi
i osobg niesamodzielng (lub jej opiekunem faktycznym lub prawnym), gdy okres
$wiadczenia ustug przekracza 3 miesigce, zawierajgcy w szczegdlnosci cele pracy oraz
zadania wspierajagco aktywizujagce (podtrzymanie umiejetnosci samoobstugowych,
sprawnosci i aktywnosci osoby uprawnionej oraz zapobieganie negatywnym skutkom
jej niesamodzielnosci);

dziennik czynnosci opiekuiczych* — zawierajacy ewidencje wykonania zleconych
czynnosci opiekunczych prowadzong na bieigco przez osobe $wiadczacy ustugi
opiekuncze, obejmujacy date, rodzaj wykonanej czynnosci, ewentualne spostrzezenia
i uwagi oraz podpis osoby dokonujacej wpisu.

*Wszystkie w/w dokumenty powinny zosta¢ oznakowane logotypami unijnymi.
Swiadczenie ustug opiekuriczych podlega monitoringowi i okresowej ewaluacji
podmiotu realizujgcego ustuge opiekuricza.

Podmiot realizujacy zadania zobowigzany jest do:

Organizacji swiadczenia ustug opiekunczych z uwzglednieniem podmiotowosci osoby
niesamodzielnej, w tym respektowania prawa do poszanowania i ochrony godnosci,
intymnosci, w szczegblnosci w przypadku czynnosci o charakterze opieki higienicznej
i pielegnacyjnej oraz poczucia bezpieczenstwa i ochrony dobr osobistych,

Organizacji S$wiadczenia ustug opiekuinczych, w tym organizacji przestrzeni,
uwzgledniajacej jak najwyzszy stopien bezpieczenstwa zaréwno osoby
niesamodzielnej, jak i osoby Swiadczgcej ustugi,

Niezwtocznego swiadczenia ustug opiekunczych osobom, ktorym ustugi te przyznano
stosowng decyzjg administracyjng, w wymiarze okreslonym w tej decyzji (ustugi
winny by¢ $wiadczone bez wzgledu na wage podopiecznego),

Zapewnienia nieprzerwanego i wtfasciwego pod wzgledem jakosci procesu
swiadczenia ustug przez 7 dni w tygodniu, w godzinach miedzy 7:00 a 20:00, poprzez
wtasciwe ustalenie z osobami $wiadczgcymi ustugi opiekunicze godzin oraz zleconego
wymiaru i zakresu ustug,

Zapewnienia wykwalifikowanej kadry pracowniczej, realizujacej zadanie,

Pobierania, w razie wystgpienia takich ustalen, odpfatnosci od podopiecznych
(przekraczajagcych  150%  kryterium dochodowego dla pomocy spotecznej)
i przekazywanie na wskazane konto, przy czym podopieczny winien otrzymacd
potwierdzenie wniesienia optaty z informacjag o ilosci wykonanych godzin ustug
i jakiego okresu dotyczy,

Zleceniobiorca w przypadku zalegania podopiecznego z odpfatnoscia w okresie
dtuzszym niz 2 kolejne miesigce po co najmniej dwukrotnym bezskutecznym
upomnieniu klienta informuje o tym witasciwy rejonowy osrodek pomocy spotecznej,
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8)

9)

Podstawg realizacji zadania jest udzielanie ustug opiekuriczych, co ma przyczyni¢ sie
do poprawy stanu zdrowia poprzez: zabezpieczenie codziennych potrzeb zyciowych
oraz funkcjonowania w swoim dotychczasowym érodowisku,

Wspdtpraca z pracownikami Biura Projektu MOPS oraz rejonowych oérodkow
pomocy spotecznej,

10) W zakresie finansowym i administracyjnym:

a)

b)

12,

13.

prowadzenie wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji
ksiggowej zadania publicznego w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegélnych
operacji ksiegowych,
prowadzenie dokumentacji realizowanego zadania, w szczegélnosci oséb objetych
pomocy, zgodnie z wymogami okreslonymi w pkt. 9.
Zadanie winno byc zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawarta umowsy
oraz z obowigzujacymi standardami i przepisami, na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej w zakresie danego zadania. Ramowy wzér umowy realizacji zadania
publicznego okresla zatacznik Nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonaniem tych zadan.
Oferent realizujacy zadanie zobowiazany jest do skiadania sprawozdar z realizacji
zadania za pomocg programu ,WITKAC” udostepnionego na stronie witkac.pl. Wzdr
sprawozdania stanowi zatacznik nr 5 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych, oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan. Dla potrzeb projektu Oferent bedzie przedstawiat réwniez
miesigczne sprawozdania z liczby zrealizowanych godzin ustug oraz dokumenty
okreslone w punkcie 9 w wersji papierowej/elektronicznej zawierajgcej logotypy.
Warunki przyznawania dotacji
Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi w formie wsparcia zadania na
podstawie ofert wytonionych w konkursie w trybie indywidualnych decyzji, dla
ktérych nie stosuje sie trybu odwotania.
W przypadku, gdy suma dofinansowar zgtoszonych ofert przekroczy wysokosé
srodkow przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie mozliwosé proporcjonalnego zmniejszenia
wielkosci dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw. W takim przypadku
oferent moze zmniejszyc¢ zakres zadania lub wycofac¢ swojg oferte.
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze odmoéwié
podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy
w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania zZnaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do
czynnosci  prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajace wiarygodnosé merytoryczng lub finansowa oferenta.
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4. Wykaz kosztéow kwalifikowanych i niekwalifikowanych zwigzanych z realizacja
zadania konkursowego okresla zatacznik nr 4 do niniejszego ogtoszenia.

5. Oferent ma obowigzek wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci nie nizszej niz 1%
przyznanej dotacji. Udzialu wtasnego nie mozna finansowac z innych $rodkow
przekazanych z budzetu miasta Bydgoszcz np. otrzymanych w ramach konkursow na
realizacje innych zadan zleconych przez Miasto Bydgoszcz.

Za wkiad witasny uznaje sie wkiad finansowy, wktad osobowy, wkiad rzeczowy
(oszacowac na podstawie porownania z cenami rynkowymi zakupu tozsamych ustug
lub towaréw oraz korzystania ze wskazanych nieruchomosci, urzadzen Ilub
przedmiotéw). W ramach wkitadu witasnego Oferenci maja mozliwos¢ wniesienia
wktadu osobowego, w tym pracy spotfecznej cztonkow i Swiadczen wolontariuszy.
Jezeli wykonywana praca jest taka sama jak wykonywana przez staty personel to do
kalkulacji przyjmuje sie stawki obowigzujgce dla tego personelu, jezeli wykonywana
praca wymaga odpowiednich kwalifikacji to przyjmuje sie stawki rynkowe,
w pozostatych przypadkach wartos¢ pracy nie moze przekroczyé kwoty 15,00zt za
jedng godzine.

6. Srodki finansowe przekazane w ramach projektu ,WITALN

l”

obejmujg koszty
merytoryczne tj. koszty bezposrednie zwigzane z celem realizowanego zadania
publicznego i koszty obstugi zadania, w tym koszty administracyjne, ktére s3
zwigzane z wykonywaniem dziatarn o charakterze administracyjnym, nadzorczym
i kontrolnym, w tym zwigzane z czescig finansowg i prawng zadania.

UWAGA: koszty posrednie, zwigzane z obstugy zadania, finansowane z dotacji
powinny stanowi¢ maksymalnie 16% dotacji.

Warunki skiadania ofert

1. W konkursie moga bra¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz pomioty okreslone
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
w ramach swoich zadan statutowych prowadzy dziatania w zakresie pomocy
spotecznej.

2. W konkursie nie mogg braé¢ udziatlu podmioty, ktére nieprawidtowo wykonaty
zlecenie lub powierzone zadanie lub nieprawidtowo rozliczyly dotacje przyznane ze
srodkéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w roku 2015 i 2016.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordow ofert i ramowych wzoréw
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan, ze szczegdlnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego
zadania proponowanego do realizacji (w ramach IV pkt 11 druku oferty konkursowej
nalezy przedstawié petng informacje na temat zasobdéw kadrowych zapewniajacych
realizacje zadania, wykaz stanowisk z wyszczegdlnieniem kwalifikacji w przeliczeniu
na petne etaty wraz z wysokoscig planowanych wynagrodzen).
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a)
b)

d)

e)

Formularz oferty realizacji zadania publicznego stanowi zatacznik nr 2 do ogtoszenia
otwartego konkursu ofert. Wzér oferty dostepny jest w wersji elektronicznej
w  Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy (www.bip.mopsbydgoszcz.pl) oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej
Miasta Bydgoszczy (www.bip.um.bydgoszcz.pl).

Osobg upowazniong do udzielania wyjasnieri, w zakresie merytorycznym, jest Pani
Emilia Przybyto - Zespét Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul. Ogrodowa 9 (tel. 52 325 44 43) oraz w zakresie
proceduralnym — Pani Matgorzata Jekel (tel. 52 325 44 79) i Sylwia Szewczyk (tel.
52325 44 22) - Dziat Organizacyjno-Administracyjny Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy ul. Ogrodowa 9.

Oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

Szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
Termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

Informacje o weczedniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, skfadajacego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie,
Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
realizacjg zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na
realizacje danego zadania pochodzgcego z innych zrédet.

Do ofert nalezy dotgczy¢ nastepujace zatgczniki:

Aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego
obowigzku) lub inny dokument potwierdzajgcy status prawny Oferenta i umocowanie
0s0b go realizujgcych, potwierdzony ,za zgodno$é¢ z oryginatem” i podpisem os6b
uprawnionych,

Aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut,

Petnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte
podpisaty osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,
Oswiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych Zrddet niz $rodki miasta
Bydgoszczy, stanowiace zatacznik nr 3 do ogtoszenia otwartego konkursu ofert,

Inne dokumenty np. rekomendacje,

Na etapie rozpatrywania oferty oferent moze zosta¢ poproszony o przediozenie
dodatkowych zatacznikow.

W  przypadku stwierdzenia brakéw formalnych przewiduje sie mozliwosé
uzupetnienia tych brakéw w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informaciji
0 uzupetnieniu. Oferty, ktdre nie zostang uzupetnione w podanym wyzej terminie
zostang odrzucone ze wzgledow formalnych.

Oferty niezgodne ze wzorem lub ztozone po terminie zostang odrzucone z przyczyn
formalnych.
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8. Oceny formalnej i merytorycznej oferty realizacji zadania publicznego dokonuje
Komisja Konkursowa, poprzez wypetnienie Karty Oceny Formalnej oraz Karty Oceny
Merytorycznej.

9. W ramach otwartego konkursu ofert moze zostac¢ wybranych kilka ofert.

10. Dopuszczalne jest ztozenie oferty wspodlnej dwoch lub  kliku organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych wspdlnie. Oferta wspdlna powinna doktadnie okreslac
podzial obowigzkéw pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami oraz sposob
reprezentacji wobec administracji publicznej.

VI. Termin sktadania ofert

Oferty realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej objetego konkursem nalezy ztoiyc
w wersji elektronicznej za pomoca programu , WITKAC” udostepnionego na stronie
witkac.pl do 20.10.2017 r., do godz. 10.00. Wersje papierowa ograniczong do ostatnie]
strony oferty ,Oswiadczam(my), ze:” z podpisami oséb reprezentujgcych organizacje oraz
zatacznikami do oferty nalezy ztozy¢ w kopercie opatrzonej nazwg i adresem oferenta
z adnotacjg Konkurs: ,Swiadczenie ustug opiekuriczych dla oséb niesamodzielnych
w miejscu zamieszkania mieszkaricow Bydgoszczy, w ramach projektu pt. ,Witalni”
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Osi priorytetowej 9
Solidarne spofeczeristwo, Dziatanie 9.1 Wiqczenie spofeczne i rozwdj ustug opiekuriczych
w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020”
w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul. Ogrodowa 9
(I pietro pokdj nr 27) lub przesta¢ pocztg na adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
85-043 Bydgoszcz, ul. Ogrodowa 9 (obowigzuje data wptywu) w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 20.10.2017 r., do godz. 11.00.

Oferty, ktére wptyng do osrodka po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

VIl.  Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

1. W wyniku przeprowadzonego niniejszego postepowania konkursowego zostanie
wybranych kilka lub jedna oferta realizujgca zadanie. Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zleci realizacje przedmiotowego zadania
wybranemu podmiotowi.

2. Ztozone oferty zostang zweryfikowane pod katem spetnienia warunkéw okreslonych
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Oferty sporzadzone
wadliwie albo niekompletnie co do wymaganego zestawu dokumentow Ilub
informacji pozostang bez rozpatrzenia.

3. Kompletne oferty sg oceniane przez Komisje Konkursowg powotang odrebnym
Zarzgdzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.
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10.

11.

Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez wyznaczonych
cztonkéw Komisji konkursowej na kartach oceny formalnej. Wzér karty oceny
formalnej, stanowi zatacznik Nr 5 do ogloszenia otwartego konkursu ofert.

Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje
konkursowa na kartach indywidualnej oceny oferty. Wzér karty okreslajacy kryteria
oceny ofert, stanowi zatacznik Nr 6 do ogloszenia otwartego konkursu ofert.

Ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastepujacy
sposob: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez
Oferenta punktéw jest nizsza niz 10 punktéw mozliwych do uzyskania, przyjmuje sie,
ze Oferent nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w konkursie.

Komisja konkursowa moze zgdac od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy protokét z prac komisji wraz z propozycjg wyboru oferty,
a takze propozycja wysokosci dotacji. Ostateczng decyzje o wyborze oferty
podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w oparciu
o0 przedtozong propozycje komisji konkursowej.

Rozstrzygnigcie konkursu i wybér podmiotu majacego realizowaé zadanie lub decyzja
0 uniewaznieniu konkursu zostanie podjeta nie pdiniej niz w ciagu 14 dni od
ostatniego dnia sktadania ofert.

Podmiot, ktorego oferte wybrano, zostanie niezwtocznie poinformowany o tym
w formie pisemnej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy oraz zostang opublikowane na
stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy
(www.bip.um.bydgoszcz.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Bydgoszczy (www.mopsbydgoszcz.pl), w terminie 7
dni od dnia podjecia decyzji przez Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy.

Vill. Postanowienie koncowe

1.

1)

W przypadku rezygnacji pomiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze dokona¢ wyboru innej oferty, ktéra byta
przedmiotem pracy Komisji Konkursowej, ogtosi¢ nowy konkurs lub podja¢ decyzje
o realizacji zadania w innym trybie.

Szczegétowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania
nastgpuje na podstawie umowy pomiedzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy a Oferentem.

Dotowany podmiot, ktéry otrzymat dofinansowanie jest zobowiazany do:
Wyodrebnienia w ewidencji ksiegowe] $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania,
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2)

3)

IX.

Dostarczenie na wezwanie oryginatéw dokumentow (faktur, rachunkéow, umow
z opiekunami) oraz dokumentacji, o ktérej] mowa wyzej, celem kontroli
prawidtowosci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wtasciwej
dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza praw do
kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.
Wydatkowania srodkéw otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbedne do
zadania i bezposrednio zwigzane z realizacja zadania konkursowego.
Podmiot realizujagcy zadanie zobowigzany jest do wykorzystania przekazanych
srodkow finansowanych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach
okreslonych umowa. Powyisze dotyczy takze przychodow uzyskanych przy realizacji
umowy, ktorych nie moizna byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz
odsetek bankowych od przekazanych srodkéw.
Do zamdwien na dostawy, wykonywanie ustug i robot budowlanych optacanych ze
$rodkéw pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje sie do stosowania przepisow
ustawy prawo zamodwien publicznych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny,
przesuniecia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia
postepowania konkursowego, a takze daty rozpoczecia realizacji zadania.
Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku
biezagcym i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktdrych mowa
w art. 3 ust. 3.

Rok Wysokos¢ dotacji udzielonej w danym roku
2017 2.500.000,00 zt
2016 1.785.966,00 zt

Dwektor

Miejskiego OsredigyPomocy Spoteczne]
w Bytkgs7

A\l

Renata Debinska
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