ZARZADZENIE Nr 1/2017
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]J
W BYDGOSZCZY
z dnia 4 stycznia 2017 r.

w sprawie powotania Komisji Oceniajacej do rozpatrzenia ofert ztozonych w otwartym naborze
partnera w celu wspélnej realizacji projektu w zwigzku z ogtoszonym w dniu 15 grudnia 2016 r.
konkursem nr RPKP.09.01.02-1Z.00-04-072/16

Na podstawie § 10 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 26/2015 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy z dnia 30 kwietnia 2015 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy z pdzn. zm., na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spéjnosdci finansowych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217 z pdzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 76/2016 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 15 grudnia 2016 r. w sprawie
ogloszenia o otwartym naborze partnera w celu wspélnej realizacji projektu,

zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Komisje¢ Oceniajgca do rozpatrzenia ofert w otwartym naborze partnera
w celu wspdlnej realizacji projektu w sktadzie:

Ewa Taper - Przewodniczgca Komisji,

Aleksandra Skowron- cztonek Komisji,

Emilia Przybyto - cztonek Komisji,

Sylwia Szarata - cztonek Komisji,

Pawel Retkowski - czlonek Komisji, przedstawiciel Wydziatu Funduszy Europejskich
Urzedu Miasta Bydgoszczy.
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§ 2. Komisja Oceniajgca, zwana dalej Komisjg jest organem opiniodawczym w zakresie oceny
merytorycznej ztozonych ofert.

§ 3. Zadaniem Komisji jest:
a) dokonanie oceny pod wzgledem merytorycznym ofert ztozonych w otwartym naborze
partnera,
b) sporzadzenie i przedilozenie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotlecznej
w Bydgoszczy protokotu koncowego.

§ 4. 1.Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

2. Cztonkowie Komisji wypelniajg o$wiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na uczestnictwo

w pracach Komisji oraz o§wiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku

do oferentéw biorgcych udziat w naborze partnera, zgodnie z zalgcznikiem nr 1

do niniejszego Zarzadzenia.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.

4. Termin i miejsce posiedzenn Komisji ustala Przewodniczacy Komisji. Kazdy z cztonkéw

Komisji jest o nich informowany telefonicznie lub pisemnie.

Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony

przez niego zastepca.

7. Komisja przystepuje do prac, gdy w posiedzeniu bierze udziat przynajmniej 2/3 peinego
sktadu Komisji.
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Komisja Oceniajgca moze zgda¢ od referentéw dodatkowych wyjasnierr dotyczacych treéci
zlozonych ofert.

Rozstrzygnigcia Komisji podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gltoséw.

W przypadku rownego podziatu gloséw, gtos rozstrzygajacego nalezy do Przewodniczacego.

Posiedzenie Komisji jest protokotowane.

Kazdy z czlonkéw Komisji ocenia wnioski indywidualnie biorgc pod uwage kryteria
okreslone w karcie oceny.

Skala punktacji kryteriéw zawarta jest w ogloszeniu o naborze partnera.

Po dokonaniu oceny ofert Komisja wystawia Srednig ocene dla kazdej z ofert na podstawie
sumy punktéw karty indywidualnej oceny oferty, ktérej wzér okreéla zatacznik nr 2
niniejszego Zarzadzenia.

Komisja sporzadza list¢ rankingowg ocenionych ofert z przypisang im s$rednig oceng
punktowa.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Komisja moze ustali¢ uzupeiniajgcy sposéb
oceny ofert w ramach kryteriéw okreslonych w ogloszeniu o naborze partnera.

Po zakonczeniu prac Komisja przedstawia Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy protokot koricowy zawierajgcy m.in.

- wykaz ofert rekomendowanych do realizacji w ramach ogtoszonego naboru partnera,

- wykaz ofert odrzuconych.

Protokét koncowy podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

§ 5. Przygotowanie tresci ogloszenia o wynikach naboru partnera oraz pisemne zawiadomienie
uprawnionych podmiotéw nastapi po zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 6. Ogtoszenie wynikéw otwartego naboru partnera zostanie podane do wiadomos$ci publicznej,
po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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