
                                                                                              Załącznik Nr 2 do Regulaminu

UMOWA UŻYCZENIA
SŁUŻBOWEGO TELEFONU KOMÓRKOWEGO

Zawarta w dniu ………………………….. roku pomiędzy:
Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Bydgoszczy, zwanym dalej Użyczającym,
reprezentowanym przez:
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej – Panią Renatę Dębińską,

a

…………………………………….…,zatrudnionym na stanowisku ……………………………….
  (imię i nazwisko)                                                                                  (stanowisko służbowe)

w ……………………………………………. …., zwanym dalej Biorącym do używania.

§ 1. 1. Użyczający przekazuje Biorącemu do używania telefon komórkowy, wraz z kartą SIM 
o  numerze  abonenckim:……………………………………………………  oraz  akcesoriami
dodatkowymi, których parametry techniczne określono w Protokole zdawczo – odbiorczym,
stanowiącym załącznik do umowy.
2.  Biorący  do  używania  zobowiązuje  się  korzystać  z  określonego  w  §  1  ust.  1  mienia
powierzonego  tylko  i  wyłącznie  do  wykonywania  obowiązków  służbowych,  zgodnie  
z przeznaczeniem, kompletnie i nierozłącznie.
3.  Biorący  do  używania  przyjmuje  na  siebie  pełną  odpowiedzialność  materialną  za
powierzone mienie.
§ 2.  1.  W przypadku przekroczenia  wysokości  abonamentu o  kwotę naliczoną  za usługi
dodatkowo  płatne,  które  standardowo  nie  są  objęte  zakresem usług  oferowanych  przez
operatora w ramach abonamentu, Biorący do używania telefon komórkowy zobowiązuje się
do  zwrotu  na  rzecz  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Bydgoszczy  różnicy  na
zasadach określonych w § 3 ust. 3 zarządzenia Nr 10/2016 Dyrektora Miejskiego Ośrodka
Pomocy Społecznej w Bydgoszczy z dnia 25 lutego 2016 r.
2. Biorący do używania wyraża zgodę na potrącenie z wynagrodzenia kosztów określonych
j.w., zgodnie z art. 91 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r. Nr
poz. 1502 z późn. zm.).
§  3.  Biorący  do  używania  zobowiązuje  się  do  przestrzegania  zasad  określonych
zarządzeniem Nr 10/2016 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bydgoszczy 
z  dnia  25  lutego  2016  r.  w  sprawie  ustalenia  regulaminu  korzystania  z  telefonów
komórkowych przez pracowników w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej.
§ 4. 1. Umowa zostaje zawarta na czas trwania stosunku pracy.
2. Umowa ulega rozwiązaniu ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) rozwiązania stosunku pracy z Biorącym do używania,
2) odwołania z zajmowanego stanowiska,
3)  wypowiedzenia  niniejszej  umowy przez Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka Pomocy

Społecznej w Bydgoszczy lub Biorącego do używania.
§  5.  W  kwestiach  nieuregulowanych  niniejszą  umową,  zastosowanie  mają  odpowiednie
przepisy kodeksu cywilnego.
§ 6. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Biorącego do
używania i dwa dla Użyczającego.

 ………………………………………………                  ……………………………………..
              (Biorący do używania)                                                       (Użyczający)            


