Zarzadzenie Nr 58/2015
Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
z dnia 07 grudnia 2015 r.

w sprawie powofania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert pn: “Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej
- w formie positkéw jednodaniowych w okresie od 04.01.2016 r. do 30.12.2016 r.” ogtoszonym
w dniu 18 listopada 2015 roku na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej przez
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego
oraz okreslenia zasad i trybu pracy Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 15 ust. 2a-2b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 tj. z pézn. zm.), Uchwaty Nr
XXI/356/15 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 25 listopada 2015 r. w sprawie przyjecia
Programu wspétpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2016 oraz Zarzadzenia
Nr 44/2015 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Bydgoszczy z dnia
04 listopada 2015 r. w sprawie ogfoszenia konkursu ofert na zadania z zakresu pomocy
spotecznej na 2016,
zarzadza co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Komisje Konkursowa do rozpatrzenia ofert sktadanych w otwartym konkursie
ofert na realizacje w roku 2016 zadania z zakresu pomocy spotecznej w sktadzie:

1. Pani Justyna Ratkowska - Przewodniczaca Komisji

2. Pani Jolanta Malak - Cztonek Komisji

3. Pani Marek Tom - Cztonek Komisji

4. Pan Przemystaw tatka - Cztonek Komisji

5. Pani Katarzyna Wardacka-Czech - Cztonek Komisji

6. Pani Dorota Glaza - Cztonek Komisji przedstawiciel zespotu do spraw
organizacji pozarzadowych

7. Pani Grazyna Szabelska - Radna Rady Miasta Bydgoszczy - przedstawiciel Komisji

Rodziny i Polityki Spotecznej
Gtos doradczy

§ 2. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny
merytorycznej oraz  wskazania wysokosci  dofinansowania  ofert uczestniczacych
w postepowaniu konkursowym.

§ 3. 1.Zadaniem Komisji jest:
a) dokonanie oceny pod wzgledem merytorycznym ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan zakresu pomocy spotecznej w roku 2016,
b) przedstawienie propozycji kwot dotacji dla podmiotéw uczestniczacych w konkursie,
) sporzadzenie i przedtozenie Dyrektorowi MOPS w Bydgoszczy protokotu koricowego.

§ 4. 1. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

2. Cztonkowie Komisji wypetniaja oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na uczestnictwo
w pracach Komisji oraz o$wiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku do
oferentéw bioracych udziat w konkursie, zgodnie z zatacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.
3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

4. Termin i miejsce posiedzeri Komisji ustala Przewodniczacy Komisji. Kazdy z cztonkéw
Komisji jest o nich informowany telefonicznie lub pisemnie.

5. Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.



6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci zastepca.

7. Komisja przystepuje do prac, gdy w posiedzeniu bierze udziat przynajmniej 2/3 petnego
skadu Komisji.

8. Rozstrzygnigcia Komisji podejmowane sa zwyktg wiekszoscig gloséw.

9. W przypadku réwnego podziatu gloséw, gtos rozstrzygajacy nalezy do Przewodniczacego,
a w przypadku jego nieobecnosci - zastepcy Przewodniczacego

10.Posiedzenie Komisji jest protokotowane.

11.Kazdy z cztonkéw komisji ocenia wnioski indywidualnie biorac pod uwage kryteria
okreslone w karcie oceny

12. Skala punktacji kryteriow zawarta jest w ogtoszeniu o konkursie

13. Po dokonaniu oceny ofert komisja wyslawia srednig ocene kazdej z ofert na podstawie
karty indywidualnej oferty, kidrej wzér okresla ogloszenie o konkursie

14. Komisja sporzadza liste rankingowa ocenionych ofert z przypisang im oceng punktowa
15. Suma rekomendacji nie moze przekroczy¢ kwoty budzetu okreslonego w ogtoszeniu
o konkursie.

16. W szczegélInie uzasadnionych przypadkach Komisja moze ustali¢ uzupetniajacy spossb
oceny ofert w ramach kryteriéw okreslonych w ogloszeniu konkursowym

17. Po zakoriczeniu prac Komisja przedstawia Dyrektorowi MOPS w Bydgoszczy protokot
koricowy zawierajacy m.in.:

- wykaz ofert rekomendowanych do realizacji w ramach ogtoszonego konkursu wraz
Z proponowang wysokoscia dotacji

- wykaz ofert odrzuconych

18. Protokdt koricowy podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji

§ 5. Przygotowanie treéci ogloszenia o wynikach konkursu oraz pisemne zawiadomienie
uprawnionych podmiotéw po zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Bydgoszczy.

§ 6. Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej, po ich zatwierdzeniu przez  Dyrektora Miejskiego  Osrodka Pomocy

Spotecznej w Bydgoszczy

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 58/2015
Dyrektora MOPS w Bydgoszczy
z dnia 07 grudnia 2015,

Imie Nazwisko

.................................................

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na uczestnictwo w pracach komisji konkursowej ds. opiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje w roku 2015 zadania z zakresu pomocy
spolecznej przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnosé
pozytku publicznego, zgodnie z art.3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2014 . poz .1118 t.j.
z pézn. zm.).

Jednoczesnie os$wiadczam, iz méj udzial w pracach komisji konkursowej nie powoduje
konfliktu intereséw w stosunku do oferentéw, uczestniczacych w konkursie ofert oraz nie
podlegam wytaczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw zobowiazujg si¢ do natychmiastowego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komis;ji.

(data i podpis)



