Zalgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 44/2015

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy

z dnia 04 listopada 2015

Szczegotowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej pn:

»Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w formie

positkéw jednodaniowych w okresie od 04.01.2016 r. do 30.12.2016 r.”

Podstawa prawna:

e Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U.z2015r.
poz.163 j.t. z péZn. zm.)

e Ustawa o dziafalnosci pozZytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1118 j.t. z pézn. zm.)

* Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 Nr 6,
poz.25)

I. Rodzaj i forma realizacja zadania.

1. Zadanie konkursowe polega na zapewnieniu przynajmniej jednego goracego
petnowartosciowego positku jednodaniowego dziennie, przygotowanego na miejscu lub
dowozonego z zewnatrz, zgodnie z obowigzujgcymi normami sanitarnymi.

2. Realizacja zadania obejmuje:

1) przygotowanie 59.748 goracych positkéw jednodaniowych, dla okoto 238 oséb dziennie
w tym:

- podopieczni ROPS , Srédmiescie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Srédmiescie,
czgs¢ Starego Miasta, Bocianowo;

- podopieczni ROPS ,Szwederowo” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Gérzyskowo,
Wzgdrze Wolnosci, Szwederowo, czesé Starego Miasta;

- podopieczni ROPS , Bartodzieje” zamieszkujacy dzielnice Bydgoszczy : Bartodzieje,
Skrzetusko, Bielawy, Lesne;

- podopieczni ROPS ,Blonie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Wilczak, Okole,
czes$c Blonia, czesé Gérzyskowa i Szwederowa;

- podopieczni ROPS ,Wyzyny” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Kapusciska,
Wyzyny;

- podopieczni ROPS ,Fordon” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Fordon.

2) positki jednodaniowe to zupa z obowigzkowa ,wkiadka” i pieczywem lub positki o
charakterze drugiego dania. Positki winny by¢ urozmaicone, przygotowane z
uwzglednieniem norm zywieniowych o wartosci kalorycznej min. 1000 kcal,

3) wydawanie positkéw w okresie od 4 stycznia 2016 r. do 30 grudnia 2016 r., z wytaczeniem
dni wolnych od pracy (soboty, niedziele i dni swigteczne) w porze obiadowe;j,

4) positki wydawane beda osobom uprawnionym na podstawie decyzji administracyjnej
wydawanej przez wiasciwy dla miejsca zamieszkania podopiecznego Rejonowy Osrodek
Pomocy Spotecznej oraz na podstawie kart abonamentowych przygotowanych przez
Oferenta,



5) osoba uprawniona do korzystania z positkéw po otrzymaniu decyzji zglasza sie po karte
abonamentowa na dany miesigc do wiasciwego oferenta dla miejsca zamieszkania
kwitujac jej odbiér wilasnorecznym podpisem,

6) na podstawie ustalen z Rejonowymi Osrodkami Pomocy Spotecznej do Oferenta nalezy
wydawanie kart abonamentowych i ewentualne pobieranie odptatnosci za positki od
podopiecznych zgodnie z decyzjami wydanymi przez ROPS-y, dochody uzyskane z
odptatnoéci  od podopiecznych nalezy przekazywa¢ co miesiac na konto lub w kasie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

3. Dodatkowe wymagania:

1) wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu w miejscu
spozywania positkow

2) bezwzgledny zakaz wydawania positku osobom ktérych stan ewidentnie wskazuje na
spozycie alkoholu - o takiej sytuacji nalezy powiadomi¢ niezwlocznie odpowiedni
Rejonowy Osrodek Pomocy Spotecznej,

3) wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia tytoniu poza miejscami do tego
wyznaczonymi,

4) wspotpraca z pracownikami ROPS i MOPS w Bydgoszczy,

5) utrzymywanie w pomieszczeniach w trakcie stotowania sie klientéw temperatury co
najmniej 18°C

6) prowadzenie niezbednej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.

4.W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi w formie wsparcia realizacj
zadania.

5. Konkurs realizowany jest w ramach programu ,Pomoc Miasta Bydgoszczy w zakresie
dozywiania”.
Il. Wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

. Na realizacje zadania konkursowego planuje sie przeznaczy¢ kwote w wysokosci
298.740,00 zt  ( stownie: dwiescie dziewigédziesigt osiem tysigey siedemset czterdziesci
zlotych 00/100)

2. Planowana kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna
zrealizowac mniejszym kosztem, ztozone oferty nie uzyskaja akceptacji Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy lub zaistnieje koniecznosé zmiany budzetu w
czgsci przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do
przewidzenia w dniu ogloszenia konkursu.

I1l. Termin i warunki realizacji zadania.
1. Zadanie zostanie zlecone od dnia 04.01.2016 r. do 30.12.2016 .

2. Realizacja zadania konkursowego obejmuje podopiecznych kierowanych przez Rejonowe
Osrodki Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

3. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z zawarty umowa
oraz z obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

IV. Termin i warunki sktadania ofert
1. W konkursie moga brac udziat nastepujace podmioty:
1) organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, stosunku Paristwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji sumienia i wyznania,
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jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy
spotecznej.

2. W konkursie nie moga brac¢ udziatu podmioty, ktére nieprawidtowo wykonaty zlecone lub
powierzone zadania lub nieprawidiowo rozliczyly dotacje przyznane ze srodkéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w roku 2013 i 2014.

3. Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie dotacji winien:

1) zlozy¢ oferte wylacznie na formularzu stanowigcym Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia
Nr 44/2015 Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy z
dnia 04 listopada 2015 r. ktéry nalezy wypelni¢ czytelnie z zachowaniem
uktadu rubryk,

2) oferta powinna zawiera¢ w szczegélnosci:

a) szczegStowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania;
b) termin i miejsce realizacji zadania;

c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

d) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
realizacje zadania;

e) informacje o wysokosci $rodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych
Zrodet na realizacje przedmiotowego zadania;

f) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie;

g) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania
publicznego,

h) inne informacje i dokumenty wynikajace z druku wzoru oferty wymagane zgodnie z
ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert;

3) dotgczyc do oferty nastepujace zatgczniki:

a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci
(wazny do 3 miesiecy od daty wystawienia);

b) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

¢) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok w
przypadku krétszej dziatalnosci za okres tej dziatalnosci /,

d) zatacznik nr 4 do ogtoszonego konkursu,

e) w przypadku nagréd przewidzianych w ofercie do dofinansowania ze s$rodkéw
budzetu MOPS tj. koszt kwalifikowany o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 1zatacznika nr 5
nalezy przedtozy¢ regulamin wynagradzania lub premiowania celem zaakceptowania
przez Zleceniodawce.

4. Formularze ofert mozna odebrac¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
ul. Toruriskiej 272 ( I pigtro pokéj nr 44 lub 43 ) oraz w wersji elektronicznej w Biuletynie
Informacji ~ Publicznej ~ Miejskiego  Osrodka Pomocy  Spotecznej w  Bydgoszczy
(www.mopsbydgoszcz.pl).

Osobg upowazniong do udzielania wyjasnien jest p. Jolanta Malak, Barbara Mistur, - Dziat
Realizacji Swiadczen i Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy ul. Toruriska 272 (tel. 52 330-12-60, kom.516 005 688 ).

Oferty dotyczace realizacji przedmiotowego zadania z zakresu pomocy spotecznej nalezy
zlozy¢ w formie pisemnej w zaklejonej i opieczetowanej kopercie pod rygorem pozostawienia
bez rozpatrzenia w nieprzekraczalnym terminie do 09.12.2015 r. do godz 15.00
( z dopiskiem ,Konkurs: Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
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Spotecznej w Bydgoszczy w formie positkéw jednodaniowych w okresie od 04.01.2016 do
30.12.2016 r. ” w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul.
Ogrodowa 9 (| pigtro pokdj nr 27) lub przestac pocztg na adres Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej 85-043 Bydgoszcz ul. Ogrodowa 9.

W przypadku wystania ofert poczta musza one wptyna¢ do Sekretariatu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej do dnia 09.12. 2015 r.

V. Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

1. Dyrektor ~ Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zleci realizacje
przedmiotowego  zadania podmiotom wytonionym w wyniku przeprowadzenia niniejszego
postgpowania konkursowego.

2. Ztozone oferty zostaja zweryfikowane pod katem spetnienia warunkéw okreslonych w
ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie. Oferty sporzadzone wadliwie albo
niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji pozostana bez
rozpatrzenia.

3. Kompletne oferty sa oceniane przez komisje konkursowa powotang odrebnym
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

4. Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez komisje konkursowa na
kartach oceny formalnej. Wzdr karty oceny formalnej, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych
warunkéw.

5. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez komisje konkursowa
na kartach indywidualnej oceny ofert. Wzér karty okreslajacy kryteria oceny ofert, stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszych warunkéw.

6. Ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastepujacy
spos6b: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez oferenta
punktéw jest nizsza niz 60% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania, przyjmuje
si¢, ze Oferent nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w konkursie.

7. Przy wyborze ofert brana bedzie pod uwage lokalizacja jadfodajni umozliwiajaca jak
najlepszy dojazd i dojscie podopiecznym z miejsca zamieszkania do jadtodajni.

8. Komisja konkursowa moze zadac od oferentéw dodatkowych wyjasnieri dotyczacych tresci
ztozonych ofert.

9. Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy protokét z prac komisji wraz z propozycja wyboru ofert a takze propozycja
wysokosci dotacji. Ostateczng decyzje o wyborze ofert podejmuje Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy w oparciu o przedtozong propozycje komisji
konkursowe;j.

10. Rozstrzygnigcie konkursu i wybér podmiotéw majacych realizowac¢ zadanie lub decyzja o
pozostawieniu konkursu bez rozstrzygniecia zostanie podjeta nie pézniej niz w ciagu 14 dni
od ostatniego dnia sktadania ofert.

11. Podmioty, ktérego oferte wybrano, zostaje niezwtocznie poinformowany o tym w formie
pisemnej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

12. Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogloszer
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy oraz zostang opublikowane na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy i Biuletynie
Informacji  Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w terminie 7
dni od dnia podijecia decyzji przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Bydgoszczy.



VI. Zasady przyznawania dotacji.

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi zgodnie z Dziatem I rozdziatem 2
art.11 ust.1pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 j.t. z péZn.zm.).

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy przyznaje dotacje celowe
w formie wsparcia zadania na realizacje ofert wylonionych w konkursie w trybie
indywidualnych decyzji, dla ktérych nie stosuje sie trybu odwotania.

3. Oferenci sktadajacy oferte wspétfinansowana w ramach konkursu zobowigzani sg do
przedstawienia wktadu wiasnego, wktad wtasny uznaje sie wklad finansowy i /lub wkiad
osobowy. W ramach wkiadu wiasnego Oferenci maja mozliwos¢ wniesienia wktadu
osobowego, w tym pracy spofecznej cztonkéw i swiadczen wolontariuszy.

4. W przypadku, gdy suma dofinansowari zgloszonych ofert przekroczy wysokos¢ srodkéw
przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Bydgoszczy  zastrzega sobie mozliwos¢  proporcjonalnego  zmniejszenia  wielkosci
dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw. W takim przypadku oferent moze
zmniejszyc zakres zadania lub wycofac swoja oferte.

5. Dyrektor  Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze odméwic
podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku,
gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w
ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zostana
ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczna lub
finansowg oferenta.

VII. Postanowienia koricowe.

1. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn opisanych wyzej, Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze zarezerwowane srodki
przeznaczyc na inng ofertg kiéra byta przedmiotem prac Komisji konkursowej, oglosi¢ nowy
konkurs lub podjac decyzje o realizacji zadania w innym trybie.

2. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania nastgpuje
ha podstawie umowy pomiedzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy a oferentem.

3. Dotowany podmiot, ktéry otrzyma dofinansowanie jest zobowigzany do:
1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej Srodkéw otrzymanych na realizacje zadania,

2) dostarczenia na wezwanie oryginatéw dokumentéw (faktur, rachunkéw) oraz
dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli prawidfowosci wydatkowania
dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwiazanej.
Kontrola, o kiérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli catosci realizowanego
zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym

3)wydatkowania $rodkéw otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbedne do realizacji
zadania i bezposrednio zwigzane z realizacja zadania konkursowego — katalog kosztéw
kwalifikowanych oraz sposéb ich dokumentowania zawiera zatacznik nr 5 do
zarzadzenia.

4. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest do wykorzystania przekazanych srodkéw
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskal i na warunkach okreslonych umowa.
Powyzsze dotyczy takze przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych  od
przekazanych srodkdw.



5 Do zaméwiern na dostawy, wykonanie ustugi robét budowlanych optacanych ze
srodkéw  pochodzacych z dotacji, podmiot zobowiazuje sie do stosowania przepiséw
ustawy prawo  zamdéwieri publicznych.

6.  Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny,
przesunigcia  terminu skfadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakoriczenia
postepowania konkursowego.



