ZARZADZENIE NR 31/2012

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY

z dnia 2 kwietnia 2012r.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 80/11 Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 roku w sprawie ustalenia
wewnetrznej struktury etatowej Miejskiego Osrodku Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy.

Na podstawie § 19 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy, stanowiacego zatgcznik do Zarzadzenia nr 79/11
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia
2011 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 80/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 roku w sprawie ustalenia
wewnetrznej struktury etatowej Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy zatgcznik nr 2 otrzymuje brzmienie okre$lone w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia. :

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2012
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STRUKTURA ETATOW

REJONOWYCH OSRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ

Zatgeznik nr 2

PION, STANOWISKO

ILOSC ETATOW

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
SRODMIESCIE

1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista

4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
| SZWEDEROWO
1. Kierownik
2. Zastepca kierownika
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjainej

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
BLONIE

1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista

4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
BARTODZIEJE

1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specijalista

4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjainej
5. Opiekun - Wychowawca Swietlicy
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175
28,75

REJONOWY O$RODEK POMOCY SPOLECZNEJ
WYZYNY

1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista

4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej
5. Wychowawca Swietlicy

el s-a

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
FORDON

1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specijalista

4. Pracownik socjainy - St. specijalista pracy socjalnej

24
30




