ZARZADZENIE NR 30/2012

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Bydgoszczy '
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

w sprawie powolania Komisji Przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia
postepowania przetargowego w trybie przetargu nieograniczonego o wartoSci
szacunkowej od 14.000 EURO do progow unijnych

Na podstawie art. 19 ust 2 ustawy publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamoOwien publicznych ( Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 j.t. z péZn. zm.).

zarzadza sig, co nastepuje:

§1. Powoluje Komisje Przetargowa, do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania
o udzielenie zamoéwienia publicznego na realizacje warsztatow z zakresu Kreacji
wizerunku pracownika-autoprezentacja dla uczestnikéw projektu systemowego ,, Krok
do przodu” realizowanego przez MOPS w Bydgoszczy wspolfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

w skladzie:

1. Ewa Radziszewska
2. Malgorzata Jekel
3. Emilia Przybyto

§ 2. Do zadan cztonkow Komisji nalezy:

1) Opracowanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia (SIWZ) i jej przedlozenie do
zatwierdzenia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

2) Publiczne otwarcie ofert i sporzadzenie protokotu z otwarcia ofert.

3) Dokonanie oceny spelnienia przez Wykonawcow warunkow udzialu w postepowaniu
o zamowienia okreslonych w SIWZ.

4) Dokonanie oceny ofert nie podlegajacych odrzuceniu.

5) Przygotowanie i przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
propozycji wykluczenia Wykonawcy, odrzucenia oferty oraz wyboru najkorzystniejszej
oferty.

6) Wystapienie z wnioskiem o uniewaznienie postepowania przetargowego w przypadkach
okreslonych w art. 93 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych.

7) Sporzadzenie przez wyznaczonego czlonka Komisji odpowiedniej dokumentacji wg
drukow ZP wprowadzonych Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia
26 pazdziernika 2010 r. w sprawie protokotu postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego ( Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, Nr 161, poz. 1078 i Nr 182, poz. 1228)
jako obowiazujacej dla zamoéwienia o warto$ci mniejszej od kwot okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamdwien publicznych.

8) Przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej, sposrod pozostatych ztozonych waznych
ofert, w przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana uchyla

si¢ od podpisania umowy.

9) Wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z wniesieniem odwolania przez Wykonawcg

w prowadzonym postegpowaniu i informowanie o biezacych dziataniach Dyrektora
Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej



§3. Komisja Przetargowa pracowac bedzie zgodnie z:
- ustawg Prawo zamdwien publicznych,

- Regulaminem Pracy Komisji Przetargowej, stanowigcym zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§4. Komisja Przetargowa zakonczy prace w dniu podpisania przez Dyrektora Migjskiego

Osrodka Pomocy Spolecznej umowy z Wykonawcsg, ktérego oferta zostata wybrana
jako najkorzystniejsza.

§5. Komisja Przetargowa oglosi wyniki przetargu po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

omide

Otrzymujg:
1. Komisja Przetargowa
2. aa
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REGULAMIN PRACY

Komisji Przetargowej, powolanej do przygotowania i przeprowadzania postgpowania
o udzielenie zamowienia publicznego, w tym do dokonania oceny czy Wykonawcy
spelniaja wymagane warunki, oceny zlozonych ofert i przedstawienia propozycji wyboru
najkorzystniejszej oferty.

1. Komisja dziala w oparciu o Zarzadzenie Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Bydgoszczy Nr 30/2012 z dnia 2 kwietnia 2012 .

1.1. Komisja rozpocznie dziatalnos$¢ z dniem powotania.

1.2. Komisje obowiazujaq przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych ( Dz. U. z 2007 r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.) zwane] dalej rowniez
Lustawa”, przepisy aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
postanowienia niniejszego regulaminu.

1.3. Cztonkowie Komisji rozpoczynajac pracg dotyczacg oceny ztozonych ofert, sktadajg
pisemne o$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 17 ustawy, wg wzoru ZP — 1.

2. Do zadan Komisji nalezy:
2.1. Opracowanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia zwanej dalej SIWZ
2.2. Publiczne otwarcie ofert w terminie okreslonym w SIWZ, i sporzadzenie protokotu
z jego przebiegu.
Do obowiazkéw Emilii Przybylo nalezy sporzadzenie opisu przedmiotu zamowienia,
sporzadzenie szacunkowe] warto$¢ zamdwienia.

Do obowigzkow p. Matgorzaty Jekel nalezy sporzadzenie pisemnego protokotu
Z jawnego otwarcia ofert, protokotu z oceny ofert.

Komisja Przetargowa przedstawi zebranym:
a) sktad Komisji Przetargowej oraz kwotg jaka Zamawiajacy przeznaczyl na
realizacj¢ zamowienia objgtego niniejszym postepowaniem,
b) nazwy Wykonawcow, ktorych oferty zostaly ztozone po wyznaczonym terminie,
c¢) oferty, okazujac, iz ztozone one zostaly w stanie nieuszkodzonym oraz nie nosza
sladow wskazujacych na probe naruszenia ich tajemnicy.
d) nazwy 1 adresy Wykonawcow,
e) ceny ofert,
f) termin wykonania zamdwienia,
g) warunki ptatnosci,
h) inne istotne elementy kazdej z ofert.
2.3. Dokonanie oceny, czy Wykonawcy spelniajg wymagane warunki.
2.4. Dokonanie oceny ofert i przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej lub osobie upowaznionej propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej.
2.5. Sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji wedtug drukoéw ZP wprowadzonych
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2010 r. w sprawie
Protokotu postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego (Dz. U. z 2010 .
Nr 113, poz. 759, Nr 161, poz. 1078 i Nr 182, poz. 1228), jako obowiazujacej dla
zamoOwien o wartosci mniejszej od kwot. okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych. (wypekia p. Malgorzata Drazdzewska i Sylwia Szewczyk).
2.6. Przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej lub osobie
upowaznionej, propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej, sposrod pozostatych
ztozonych waznych ofert w przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca, ktorego oferta



zostata wybrana:
1) uchyla si¢ od podpisania umowy.
2.7. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z wniesieniem odwolania przez Wykonawce
w prowadzonym postgpowaniu.

Komisja zakoficzy swojg dzialalnos¢ w dniu podpisania przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy umowy z Wykonaweca, ktorego oferta zostata
wybrana jako najkorzystniejsza.

. Komisja przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej propozycje
wykluczenia Wykonawcy (art. 24 ustawy), odrzucenia (art. 89 ustawy) oferty badz
uniewaznienia postgpowania (art. 93 ustawy).

Ocena ztozonych ofert.
5.1.W trakcie oceny ztozonych ofert Komisja okresli, czy wszystkie oferty:
a) sg zgodne z ustawg oraz czy ich tres¢ odpowiada tresci SIWZ,
b) nie zawieraja oczywistych omytek rachunkowych i pisarskich, a w przypadku ich
stwierdzenia Komisja poprawi je zgodnie z art. 87 ustawy.
5.2.Komisja dokona oceny ztozonych ofert i wyniki wpisze w protokole z oceny ofert.

. Po podpisaniu protokotu postepowania przez Komisj¢ i jego zatwierdzeniu przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej lub osobg upowazniona, wyniki
postepowania podaje si¢ do publicznej wiadomos$ei i niezwlocznie powiadamia si¢ na
pismie Wykonawcow, ktdrzy ubiegali sie o udzielenie zamowienia.

Wykonawcy oraz innym osobom, ktorych interes prawny w zwiazku z postgpowaniem
o zamoOwienie publiczne doznat uszczerbku, przystuguja srodki ochrony prawnej

okreslone w dziale VI, rozdziat 2 ustawy Pzp.

Ogtoszenie o rozstrzygnieciu przetargu zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie
Zamawiajgcego oraz na stronie internetowej Zamawiajacego.

. Informacje o zawarciu umowy zamieszcza si¢ na stronach portalu Urzedu Zamoéwien
Publicznych.
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