ZARZADZENIE NR 25/2012
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE])
w BYDGOSZCZY
z dnia 12 marca 2012r

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 21/08 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 20 marca 2008 r. w sprawie zasad obstugi prawnej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

Na podstawie § 10 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 79/11 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 21/08 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 20 marca 2008 r. w sprawie zasad obstugi prawnej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy wprowadza sig nastgpujgce zmiany:

1) § 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,Czynnosci, o ktérych mowa w § 1 — 2 dokonywane sa jedynie na zadanie lub wniosek
Dyrektora i Zastepcy Dyrektora MOPS, Gtéwnego Ksiegowego, kierownikéw komdrek
organizacyjnych oraz pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach (starszy
specjalista, specjalista ds. BHP i inspektor ds. obronnych).”

2) § 4 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
/W przypadkach szczegdlnych, wymagajacych niezwlocznego zajecia stanowiska,
a w szczegblnosci mogacych naruszy¢ terminy okreslone w  przepisach o postgpowaniu
sadowym i administracyjnym, dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwrdcenia sig do Zespotu Prawnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w przedmiotowych sprawach przez
pracownika nie wymienionego w § 3.”

3) § 5 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,Whniosek w sprawach okreslonych w § Tnalezy przedstawia¢ w formie pisemnej. Pismo
winno w sposéb konkretny i zwiezty precyzowac zagadnienia oraz zawieraC propozycje
rozwigzania sprawy. Do pisma nalezy zataczy¢ niezbedne i kompletne materiaty pozwalajace
uzyska¢ okreslone dane, dokona¢ analizy problemu oraz ustali¢ okres przedawnienia (akta
osobowe, kserokopie dokumentéw, nosniki elektroniczne itp.).”

4) § 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,1. Sprawy dotyczace postepowari sadowych, zwtaszcza w trybie spornym lub postgpowari
administracyjnych winny by¢ przekazywane w czasie umozliwiajgcym  zachowanie
stosownych terminéw okreslonych w kodeksie postepowania administracyjnego, kodeksie
postgpowania cywilnego oraz kodeksie postgpowania karnego.



2. Przekazujac do Zespotu Prawnego sprawe w celu wszczecia postgpowania sadowego
nalezy:

1) przediozy¢ wszelkie dokumenty, ktére majg znaczenie dowodowe w dwdéch egzemplarzach
to znaczy z kopia lub odpisami oraz uzupetni¢ te dokumenty wedtug wymagari lub wskazan
radcy prawnego;

2) sprecyzowaé w sposéb wyczerpujacy i obiektywny stan faktyczny sprawy, dokfadnie
okresli¢ przedmiot i warto$¢ sporu (radca prawny nie odpowiada za sposéb prowadzenia
sprawy w przypadku otrzymania niekompletnych dokumentéw i btednych ustaleri);

3) ustali¢ i poda¢ doktadna nazwe i adres osoby prawnej lub fizycznej przeciw ktérej nalezy
wystapi¢ z powddztwem. Przy czym radca prawny nie jest zobowiagzany do ustalenia tych
danych, a w szczegélnosci do ustalenia aktualnych adreséw wierzycieli i duznikéw;

4) zgtosi¢ swiadkéw na okolicznos¢ faktéw stanowiacych przedmiot sporu, o ile zachodzi taka
potrzeba.”

5) § 7 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Whnioski, zapytania oraz projekty pism procesowych, uméw i decyzji administracyjnych wnosi
sie do Zespotu Prawnego za posrednictwem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, zgodnie z zarzadzeniem nr 20/08 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 20 marca 2008r. w sprawie ustalenia trybu i zasad
redagowania i przygotowywania projektéw uchwat Rady Miasta, zarzagdzeri Prezydenta Miasta
i zarzadzen Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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