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ZARZADZENIE NR 23/ 2012
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]J
W BYDGOSZCZY

z dnia 1 marca 2012r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

Na podstawie § 8 ust. 2 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu
Swiadczeri Socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z péZn. zm.) oraz § 10 ust. 3
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy,
stanowiacego zalacznik do zarzadzenia Nr 79/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011r. w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

zarzadzam , co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych w  Miejskim
Osrodku Pomocy  Spotecznej w  Bydgoszczy, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 17/08 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej
w Bydgoszczy z dnia 10 marca 2008 r. z péZniejszymi zmianami w sprawie ustalenia
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca
obowiagzujacg od dnia 01 stycznia 2012,
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Zatgcznik do Zarzgdzenia
Nr 23/2012 Dyrektora MOPS
z dnia 1 marca 2012 .

REGULAMIN
ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY

L. ZASADY OGOLNE

§ 1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, zwany dalej ,Regulaminem” okreéla zasady przeznaczania
srodkéw Funduszu na poszczegélne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, zwanym dalej ,Os$rodkiem” oraz zasady i warunki

korzystania ze $wiadczen finansowanych z funduszu przez osoby uprawnione.

§ 2.1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, zwany dalej ,Funduszem” tworzy sie
z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby
zatrudnionych.
2. Wysoko$¢ odpisu podstawowego stanowig odpisy i zwigkszenia o ktdych mowa z art. 5 ust .4
i 5 oraz art. 7 ustawy z 04.03.1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych. (tekst
jednolity z 1996r Dz. U. Nr 70, poz. 335 z pdzn. zm.).

§ 3.1. Srodkami Funduszu administruje Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej zwany dalej ,Pracodawcy’.
2. Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok

nastepny.
3. Srodki funduszu sg gromadzone na wyodrebnionym rachunku bankowym.

§ 4. Regulamin zostat uzgodniony z reprezentujgcymi pracownikéw zaktadowymi

organizacjami zwigzkowymi.



Il. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§ 5. Osobami uprawnionymi do korzystania ze $wiadczer Funduszu, zwanymi dalej

,Uprawnionymi”, sa;

1)

2)
3)

4)

pracownicy zatrudnieni w ,0érodku” na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony
i okreslony,

pracownicy ,Osrodka” przebywajacy na urlopach wychowawczych,

emeryci i renciéci, ktérzy rozwigzali umowe o prace z Osrodkiem w zwigzku z przej$ciem
na emeryture lub rente,

czlonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt 1 — 3.

§ 6. Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w § 5 pkt 4 sg;

wspétmatzonkowie,

pozostajagce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, przysposobione, przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, pozostajace na wytgcznym utrzymaniu
osoby uprawnionej w wieku do 16 lat, a jezeli ksztalcq sie w szkole sredniej lub wyzsze;
-do 24 lat.

lll. ZASADY PODZIALU | PRZEZNACZENIA FUNDUSZU

§ 7.1. Podstawg gospodarowania $rodkami Funduszu jest roczny plan dochodéw

i wydatkow zatwierdzony przez Pracodawce, po uzgodnieniu z reprezentujgcymi pracownikow

organizacjami zwigzkowymi.

2. Projekt planu, o ktorym mowa w ust. 1, przygotowuje Pracodawca i przedstawia go

zakladowym organizacjom zwigzkowym w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku

kalendarzowego.

3. Po uzgodnieniu wspélnego stanowiska pracodawca zatwierdza plan w terminie do dnia 31

marca kazdego roku kalendarzowego.

1)
2)
3)
o)

§ 8. Srodki Funduszu przeznacza sie na:

dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie
poétkolonii, kolonii, zimowisk i obozoéw,

dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku zorganizowanego przez
wnioskodawce we wiasnym zakresie,

zakup paczek $wiatecznych,

pomoc w formie bezzwrotnych zapomaog,

zwrotng pozyczke na cele mieszkaniowe na warunkach okreslonych w umowie.



IV. OGOLNE ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

§ 9. 1. Swiadczenia socjalne finansowane z  Funduszu nie majg charakteru

roszczeniowego.
2. Przyznanie $wiadczen oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowe,
rodzinnej | materialnej uprawnionych do korzystania z Funduszu.
3. Wysoko$é éwiadczenia, o ktérym mowa w § 8 pkt 1 i 3, uzalezniona jest od $redniego
miesiecznego dochodu, obliczonego na jednego cztonka gospodarstwa domowego za okres
ostatniego roku kalendarzowego, poprzedzajgcego rok ztozenia wniosku.
4. Sredni miesieczny dochéd (tj. przychody opodatkowane oséb uprawnionych pomniejszone
o koszty uzyskania przychodu, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, podatek
od o0séb fizycznych) na jednego cztonka gospodarstwa domowego, oblicza si¢ dzielac tgczny
dochéd gospodarstwa domowego z okresu jednego roku przez 12 miesiecy, a nastepnie dzielac
tak otrzymang kwote przez liczbe cztonkéw gospodarstwa domowego.
Przez gospodarstwo domowe rozumie sie zamieszkujace wspélnie osoby uprawnione do
korzystania z funduszu, o ktérych mowa w § 5 regulaminu.
5. Wysoko$¢ éwiadczenia, o ktorym mowa w § 8 pkt 2, uzalezniona jest od miesigcznego
wynagrodzenia brutto osiggnietego w ramach stosunku pracy w Oérodku z miesigca
poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku.
6. Dla 0séb, o ktérych mowa w § 5 pkt 3 regulaminu, wysokos¢ swiadczenia, o ktorym mowa
w § 8 pkt 2, uzalezniona jest od uzyskiwanej miesigcznej renty/emerytury i miesigcznego
wynagrodzenia brutto z miesigca poprzedzajacego miesigc ztozenia wniosku.

V. SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

§ 10.1. Swiadczenie, o ktérym mowa w § 8 pkt 1, przyznawane jest uprawnionym na
ich wniosek ztozony w terminie do dnia 31 kwietnia danego roku wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach wniosek ztoZony po terminie okreslonym
w ust. 1 moze zostac rozpatrzony po uwzglednieniu mozliwosci finansowych Funduszu.

3. Z dofinansowania do wypoczynku korzystajg dzieci uprawnionych w wieku od 6 do 24 lat.
4. Uprawnieni ubiegajacy sie o dofinansowanie do wypoczynku dla dzieci powyzej

16 roku zycia, zobowigzani sg do dostarczenia zaswiadczenia stwierdzajgcego fakt pobierania
nauki przez dziecko.
5. Wyptata dofinansowania moze nastapi¢ po przedstawieniu potwierdzenia dokonania wptaty

wystawionego przez organizatora wypoczynku.



§ 11.1 Swiadczenie, o ktérym mowa w § 8 pkt 2, przyznawane jest uprawnionym na ich
wniosek ztozony w terminie do dnia 28 lutego danego roku, wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach wniosek ztozony po terminie okreslonym

w ust. 1 moze zosta¢ rozpatrzony po uwzglednieniu mozliwosci finansowych Funduszu.

§ 12.1. Swiadczenie, o ktérym mowa w § 8 pkt 3, przyznawane jest uprawnionym na ich
wniosek zlozony w terminie do dnia 31 kwietnia danego roku, wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Osoby, o ktérych mowa w § 5 pkt 3 regulaminu, wniosek, o ktérym mowa w ust.1 sktadajg w
terminie do 31 kwietnia danego roku.

3. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach wniosek ztozony po terminie okreslonym
w ust. 1i 2 moze zostaé rozpatrzony po uwzglednieniu mozliwosci finansowych Funduszu.

4. Paczke $wigteczng otrzymujg osoby uprawnione dla dzieci w wieku od 2 do 13 lat.

§ 13.1. Swiadczenie, o ktérym mowa w § 8 pkt 4, przyznawane jest uprawnionym w przypadku
indywidualnych zdarzen losowych oraz trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej na ich
wniosek, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

2. Wniosek o przyznanie zapomogi bezzwrotnej rozpatrywany jest kazdorazowo indywidualnie,
a wysoko$¢ éwiadczenia uzalezniona od jest od posiadanych srodkéw Funduszu,

3. Ubiegajac sie o pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, do wniosku nalezy dotgczy¢ dokumenty
uprawdopodobniajace trudng sytuacje materialng lub losowa.

4. Przyznanie zapomogi mozliwe jest nie czgsciej niz dwa razy w roku.

§ 14.1. Swiadczenie, o ktorym mowa w § 8 pkt 5, przyznawane jest uprawnionym na ich
wniosek ztozony wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu.
2. Wniosek o pozyczke rozpatrywany jest wedtug kolejnosci wptywu.
3 Whiosek o kolejng pozyczke mozna sktada¢ po sptaceniu ostatniej raty poprzednio udzielonej
pozyczki.
4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dotaczy¢ dokumenty uprawdopodobniajace cel
przyznania pozyczki.
5. Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona na:
1) zakup gruntu lub prawa wieczystego uzytkowania pod budowe domu mieszkalnego,
2) zakup lub budowe domu mieszkalnego,
3) zakup lokalu mieszkalnego,
4) pokrycie kosztéw wykupu zajmowanego lokalu mieszkalnego na wiasnosc,
5) remont lub modernizacje domu lub lokalu mieszkalnego.

6. Pozyczka udzielana jest na podstawie umowy, poreczonej przez dwoch poreczycieli.



7. Poreczycielami moga by¢ tylko pracownicy Osérodka zatrudnieni w ramach umowy o prace
na czas nieokreslony.

8. Pozyczka podlega oprocentowaniu w wysokosci 2 % w stosunku rocznym liczonym wedtug
statej stopy procentowe;.

9. Wczesniejsza sptata pozyczki nie uprawnia do zwrotu naliczonych odsetek.

10. Z chwilg rozwigzania stosunku pracy, niesptacona pozyczka podlega natychmiastowej
sptacie w catosci, za wyjatkiem pozyczek udzielonych pracownikom przechodzacym na
emeryture lub rente.

11. W szczegolnie uzasadnionym przypadku Pracodawca na wniosek pozyczkobiorcy moze
rozlozyé sptate zalegtej kwoty na nie wiecej niz sze$¢ rat, pod warunkiem wyrazenia na to
zgody poreczycieli.

12. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy, niesptacona pozyczka podlega catkowitemu
umorzeniu.

13. Wysoko$¢ pozyczki na cele okreslone w ust. 5 pkt. 1-4 wynosi do 6.500,00 zt.

14. Wysoko$¢ pozyczki na cele okreslone w ust. 5 pkt. 5 wynosi do 5.000,00 zt.

15. Sptate pozyczki wymienionej ust. 13 ustala sig¢ na okres do 42 miesiecy.

16. Sptate pozyczki wymienionej ust. 14 ustala si¢ na okres do 30 miesigcy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. Obstuge funduszu prowadzi, pod nadzorem Gtéwnego Ksiggowego, wyznaczony
pracownik Dziatu Finansowo-Ksiegowego.

§ 16.1. Pracodawca powotuje na okres dwoch lat Komisje Socjalna.
2. Komisja Socjalna sktada sie z przedstawicieli wybranych przez pracownikéw poszczegolnych
komorek organizacyjnych.
3. Cztonkowie Komisji Socjalnej wybierajg sposréd siebie Przewodniczacego.
4. Do zadan Komisji Socjalnej nalezy:
1) rozpatrywanie indywidualnych wnioskéw o przyznanie $wiadczen socjalnych
z Funduszu,
2) inicjowanie i organizowanie dziatan socjalnych w Osrodku.
5. Komisja Socjalna podejmuje decyzje zwykig wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej ilosci
gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.
6. Komisja Socjalna moze podejmowac decyzje tylko wtedy, gdy w posiedzeniu uczestniczy
co najmniej 50% cztonkow.
7. Pracownik prowadzacy obstuge Funduszu, w porozumieniu z Przewodniczgcym Komisji
Socjalnej powiadamia jej cztonkéw o terminie i miejscu posiedzenia Komisji oraz przygotowuje
potrzebne materiaty, w tym informacje dotyczace ksztattowania sig wydatkéw z Funduszu.
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§ 17. Wobec osoby, ktora uzyskata $wiadczenie z Funduszu na podstawie
nieprawdziwego oéwiadczenia lub dokumentu, pracodawca moze zastosowac¢ wszelkie prawem
przewidziane érodki, ponadto osoba taka zobowigzana bedzie do zwrotu $wiadczeri oraz traci

prawo do korzystania z Funduszu przez okres jednego roku.

§ 18. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie wtasciwym dla jego ustanowienia.

Lind-

PRZEWODNICZACY
Zwigzku Zawodowege-
Pracownikow MOES wLBy0go8ZCZy

magr Rusz.;;-.rtif Musielewicz



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu ZFSS

/data wptywu do MOPS/

~ WNIOSEK
O UDZIELENIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO

1. NAZWISKO | IMIE WNIOSKODAWCY: ......ccvvvreereeeereesersessessessasesssssssssssssssssssssssss

2. STATUS: prACOWNIK L] EMERYTIRENCISTA MOPS []

/0 WSTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

3 - ADRES ZEAMIESZIANIAL. ..ot sasaesansi T A TS 55
AR = = o = s OO PR
5. KOMORKA ORGANIZA CY IN A oottt e e e e e s et e e et e emeeeseaeereenaesnnaneeneee

8. NUMER TELEFONU KONTAKTOWEGOQ: ;.. cimmmemscmsmmmmns s ssmsesmmemsasssasumss s nsemmssnmes

WNIOSKUJE O UDZIELENIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO :
/0 WSTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

D dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i mtodziezy

w formie pétkolonii, kolonii, zimowisk, obozéw i kolonii zdrowotnych,
(dzieci i mtodziez w wieku od 6-24 lat)

D paczka swiagteczna,

(dzieci w wieku od 2-13 lat)
LP. IMIE, NAZWISKO DZIECKA DATA URODZENIA
W WIEKU OD 2 DO 24 LAT IDZIEN-MIESIAC-ROK/

D o | W N =

7. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

a) Liczba osob stanowigcych gospodarstwo domowe* D

b) Sredni miesieczny dochod obliczony na jednego cztonka gospodarstwa domowego
za okres ostatniego roku kalendarzowego, poprzedzajacego rok ztozenia wniosku™*
WYNIOSE: ..o ztotych.

c) Potwierdzam wtasnorecznym podpisem, Ze znane sg mi przepisy regulaminu ZFSS.

d) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie objetym
Regulaminem ZFSS, zgodnie z ustawa z dn. 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych. (Dz.
U. z2002r. nr 101, poz. 926 z pdézn. zm.)

/DATA | PODPIS/



* : ;
gospodarstwo domowe — zamieszkujace wspodlnie osoby uprawnione do korzystania z funduszu,
o ktérych mowa w § 5 regulaminu.
*% -
Sredni miesieczny dochéd obliczony na jednego czlonka gospodarstwa domowego za okres ostatniego

roku kalendarzowego, poprzedzajacego rok zlozenia wniosku - przychody opodatkowane oséb uprawnionych
pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, podatek od oséb
fizycznych oblicza sie dzielac taczny dochéd gospodarstwa domowego z okresu jednego roku przez 12 miesigcy,

a nastepnie dzielac tak otrzymang kwote przez liczbg cztonkéw gospodarstwa domowego.

8. WYPELNIA KOMISJA SOCJALNA
Po rozpatrzeniu wniosku postanowiono:

D przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

dla |:| dZIECL PO v ztotych
(zgodnie z tabelg dofinansowania- zat nr 6 do regulaminu)

I:I paczke $wigteczng dla I:l dzZietl; PO s ztotych
(zgodnie z tabelg dofinansowania- zat nr 7 do regulaminu)

|:| zwrécié wniosek wnioskodawcy, celem uzupetnienia 0 ...........cccooeee

D odmoOwié przyznania SWIadCzenia ............cccoveeiieiiiiinie e

.............................. /DWSTAWICZNAKXLICZBEWODPOWIEDNIMPOLU/
DATA.ROZPATRZENIA WNIQSKU. .......snmummmmwsemmmms

KOMISJA SOCJALNA W SKLADZIE:

LP. PODPIS LP. PODPIS

10

11

12

13

14

15

16

17

O o N O o A W] N =

18




Zatgcznik nr 2 ]
do Regulaminu ZFSS

/data wptywu do MOPS/

~ WNIOSEK
O UDZIELENIE $WIADCZENIA SOCJALNEGO

1. NAZWISKO | IMIE WNIOSKODAWRCY : .......ocosmmmmimmmmmmismnnnmsansnsssssssssssssssssns

2. STATUS: PRACOWNIK D EMERYT/RENCISTA MOPS |:]
/] WSTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

B, ADRES ZAMIES ZKANIA . .ottt
B, PESE L. oottt e,
5. KOMORKA ORG AN ZA CY IN A oo ettt et eae st a e

6. NUMER TELEFONU KONTAKTOWEGQ: .....coooiiiiiiiiiiieiiiis i

WNIOSKUJE O UDZIELENIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO :
/00 WSTAWIE ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

D dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku, zorganizowanego przez
wnioskodawce we wtasnym zakresie

7. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

a) Miesieczne wynagrodzenie brutto osiggniete w ramach stosunku pracy w O$rodku

z miesigca  poprzedzajgcego miesigc  sktadania  wniosku  wyniosto:
........................................ ztotych.
b) Miesieczna renta/emerytura i miesieczne wynagrodzenie brutto z miesiaca
poprzedzajgcego miesigc ztozenia wniosku (dla emerytow)
AT 1235, 11 Lo U ——————— ztotych.

c) Potwierdzam wtasnorgcznym podpisem, ze znane sg mi przepisy regulaminu ZFSS.
d) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie objgtym

Regulaminem ZFSS, zgodnie z ustawg z dn. 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych. (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z p6zZn. zm.)

/DATA | PODPIS/



8. WYPELNIA KOMISJA SOCJALNA

Po rozpatrzeniu wniosku postanowiono:

D przyzna¢ dofinansowanie krajowego i zagranicznego wypoczynku,
zorganizowanego przez wnioskodawce we wiasnym zakresie

WWYSOKOSCE s ztotych
(zgodnie z tabelg dofinansowania- zat nr 5 do regulaminu)

D zwraéci¢ wniosek wnioskodawcy, celem uzupetnienia

/] WSTAWIC ZNAK X, KWOTE W ODPOWIEDNIM POLU/

DATA ROZPATRZENIAWHNIOSKLE ....uscomsrvmmsmommmanimmsssnns

KOMISJA SOCJALNA W SKLADZIE:

PODPIS LP. PODPIS

o

10

11

12

13

14

15

16

17

©| o N o ;o A W N =2

18




Zatgcznik nr 3
do Regulaminu ZFSS

/data wptywu do MOPS/

~ WNIOSEK
O UDZIELENIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO

1. NAZWISKO | IMIE WNIOSKODAWCY:: ......cccoiimimmmmnnnninnrssnsssmsssssnssssssnssnsnsanens

2. STATUS: PRACOWNIK I:l EMERYT/RENCISTA MOPS D
/0 WSTAWIG ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

3. ADBES ZAMIESZIKANIAL i sovevimussusnaissssssssasunsssm s sexias s s e s 5 s e
B, PESEL: ..o iteeiiieiceieeiescectree e e eiitt s e s r e s s e n e e e e e et s e e e R e s e e aEeenesae e et s
5. KOMORKA ORGANIZAG Y TN w5000 58 s i s s 5 e st sosres s e s

6. NUMER TELEFONU KONTAKTOWEGO: .........c.cceriiinimrimimminnniiinenessesis s sassessasses

WNIOSKUJE O UDZIELENIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO :
/] WSTAWIC ZNAK X, LICZBE W ODPOWIEDNIM POLU/

D bezzwrotna zapomoga

7. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:
a) Liczba oséb stanowiacych gospodarstwo domowe* D w tym liczba dzieci D

b) Sredni miesieczny dochdd obliczony na jednego cztonka gospodarstwa domowego
wyniost: ... zt. (przychody opodatkowane oséb uprawnionych za okres
ostatniego miesiaca, poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku, pomniejszone ©
koszty uzyskania przychodu, skfadki na ubezpieczenie zdrowotne i spofeczne oraz
podatek od oséb fizycznych, podzielone przez liczbg oséb stanowigcych gospodarstwo
domowe)

c) Potwierdzam wtasnorgcznym podpisem, ze znane sg mi przepisy regulaminu ZFSS.
d) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie objgtym

Regulaminem ZFSS, zgodnie z ustawa z dn. 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych. (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)



8. UZASDANIENIE WNIOSKU (opis sytuacji materialnej i bytowej uzasadniajacej
zlozenie wniosku)

/DATA | PODPIS/

*
gospodarstwo domowe — zamieszkujace wspolnie osoby uprawnione do korzystania z funduszu,

o ktérych mowa w § 5 regulaminu.



9. WYPELNIA KOMISJA SOCJALNA

Po rozpatrzeniu wniosku postanowiono:

I:l przyznaé¢ zapomoge bezzwrotng w kwocie ... zt.

D zwrocié wniosek wnioskodawcy, celem uzupetnienia

/0 wsTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

DATA ROZPATRZENIA WNIOSKU: ......cccoooiiiiiiiiiiee

KOMISJA SOCJALNA W SKLADZIE:

PODPIS LP. PODPIS

v
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11

12

13

14

15

16

17

o o N o o & W] N 2

18




Zatgcznik nr 4
do Regulaminu ZFSS

/data wptywu do MOPS/

~ WNIOSEK
O UDZIELENIE $WIADCZENIA SOCJALNEGO

1. NAZWISKO | IMIE WNIOSKODAWCY : .....ciiiimmininnninnsnnnnessisssnsssssssssssssssssssssses

2. STATUS: PRACOWNIK D EMERYT/RENCISTA MOPS I::l
/00 WSTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

3. ADRES ZAMIESZIKANIA .....ccceoneesueassnmmmnmnsrsasnnsssmsssnnsssessiabisbadsessdassisssssasasnnssnssns s issassgusass v
4. PESEL: ... T T LT ——
B: KOMORKA DR IGANIZATEY IR 505055500 ewwwonassussusss esasioisss sasisont s s s s s

6. NUNMER TELEFONUKONTAKTOWEGKE .cuuwmnsssmsmssammsmansmsnunensasmisssssssmmsassnsmsssos s G005

WNIOSKUJE
o przyznanie zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe

WWYSOKOSCH ociccmminmmennsmmssnummusnnsnmas zt

Z roztozeniem na ...........c.ceeeneee miesiecznych rat,

ktorg zobowigzuje sie sptaci¢ na zasadach okreslonych w umowie,

z przeznaczeniem na:

|__lzakup gruntu lub prawa wieczystego uzytkowania pod budowe domu mieszkalnego,
|_lzakup lub budowe domu mieszkalnego,

|__lzakup lokalu mieszkalnego,

|__Ipokrycie kosztow wykupu zajmowanego lokalu mieszkalnego na wtasnos¢,



Dremont lub modernizacje domu lub lokalu mieszkalnego.

/0 WSTAWIE ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

7. Potwierdzam wlasnorecznym podpisem, ze znane sg mi przepisy regulaminu ZFSS.
8. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie objetym
Regulaminem ZFSS, zgodnie z ustawg z dn. 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych. (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

9. Na poreczycieli pozyczki proponuje n/w pracownikow Os$rodka zatrudnionych w
ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

WYPELNIC STARANNIE DRUKOWANYMI LITERAMI

/SERIA | NUMER DOWODU OSOBISTEGO/

10. Zataczniki do wniosku (wymieni¢ dokumenty)

/DATA 1 PODPIS/



WYPELNIA PRACOWNIK DZIALU FINANSOWO-KSIEGOWEGO

Potwierdzam, ze wnioskodawca nie posiada zadtuzenia z tytutu uprzednio zaciagnigtej
pozyczki z ZFSS, posiada zadtuzenie w wysoko$Gi ............... zt. (wtasciwe skreslic)

/DATA | PODPIS/

WYPELNIA PRACOWNIK KOMORKI KADROWEJ

Potwierdzam, ze wnioskodawca jest zatrudniony w ramach umowy o prace na czas
nieokreslony, okreslony do dnia ... oraz nie znajduje sie w okresie
wypowiedzenia(wtasciwe skreslic)

/DATA | PODPIS/
WYPELNIA KOMISJA SOCJALNA

Po rozpatrzeniu wniosku postanowiono:

D S1FA AL (oo v 4) (ard, R B4, (o (ol SRR S—————— zt

|:| zwrocié wniosek wnioskodawcy, celem uzupetnienia

/0 WSTAWIC ZNAK X W ODPOWIEDNIM POLU/

DATA ROZPATRZENIA WNIOSKU: ovismsmsaniimssmsssasmasissssmnees

KOMISJA SOCJALNA W SKLADZIE:
LP. PODPIS LP. PODPIS
1 10

11
12
13
14
15
16
17
18
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Zatgcznik nr 5 )
do Regulaminu ZFSS

TABELA WARTOSCI DOFINANSOWANIA WYPOCZYNKU ZORGANIZOWANEGO
PRZEZ WNIOSKODAWCE WE WEASNYM ZAKRESIE

GRUPA WYSOKOSC WYNAGRODZENIA KWOTA
DOCHODOWA W ZtOTYCH DOFINANSOWANIA
W ZLOTYCH
1 PONIZEJ 4500 1000
2 4501 - 5000 990
3 5001 - 5500 980
4 5501 - 6000 970
5 6001- 6500 960
6 PONAD 6500 950




Zatgcznik nr 6
do Regulaminu ZFSS

TABELA WARTOSCI DOFINANSOWANIA WYPOCZYNKU DZIECI | MLODZIEZY

GRUPA SREDNI MIESIECZNY DOCHOD KWOTA
DOCHODOWA NA 1 CZLONKA GOSPODARSTWA DOFINANSOWANIA

DOMOWEGO W ZLOTYCH
W ZtOTYCH

1 PONIZEJ 1200 600

2 1201 — 1400 580

3 1401 — 1600 560

4 1601 — 1800 540

5 1801 — 2000 520

6 2001 — 2200 500

7 PONAD 2200 480




Zatgcznik nr7
do Regulaminu ZFSS

TABELA WARTOSCI PACZKI SWIATECZNEJ

GRUPA SREDNI MIESIECZNY DOCHOD KWOTA
DOCHODOWA NA 1 CZLONKA GOSPODARSTWA DOFINANSOWANIA

DOMOWEGO W ZLOTYCH
W ZtOTYCH

1 PONIZEJ 1200 85

2 1201 — 1400 75

3 1401 — 1600 65

4 PONAD 1600 55




