UCHWALA NR XL1/838/17
RADY MIASTA BYDGOSZCZY

z dnia 29 marca 2017 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1.
poz. 446, poz. 1579 1ipoz. 1948), art. 12pkt11iart. 92 ust. 1 pkt 112 ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2016. poz. 814, poz. 1579 i poz. 1948) oraz
art. 11 ust. 2 1 art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2016T.
poz. 1870, poz. 1948, poz. 1984 i poz. 2260),

uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy w brzmieniu okreslonym
w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr LXXIII/1386/06 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 20 wrze$nia 2006 r. w sprawie
nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, zmieniona uchwata nr XX/259/07
Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 24 pazdziernika 2007 r., uchwala nr LIV/820/09 Rady Miasta Bydgoszczy
z dnia 28 pazdziernika 2009 r., uchwata nr VI/28/11 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 26 stycznia 2011 r. oraz
uchwatla nr XX1/394/12 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 25 stycznia 2012 r.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

dr Zbigniew Sobocinski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XL1/838/17
Rady Miasta Bydgoszczy
z dnia 29 marca 2017r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BYDGOSZCZY

§ 1. Migejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjng Miasta Bydgoszczy.

§ 2. 1. Osrodek dziata na podstawie obowigzujacych przepisoOw prawa i niniejszego Statutu.
2. Nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Bydgoszczy.

§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Bydgoszczy przy ulicy Ogrodowe;j 9.

2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Miasta Bydgoszczy.

§4. 1. Celem dzialania Os$rodka jest realizacja zadan ustawowych ukierunkowanych
na zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0s6b irodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

2. Osrodek zapewnia wspieranie rodziny, organizuje prac¢ z rodzing i wypetnia zadania organizatora
pieczy zastgpcezej.

3. Osrodek wykonuje zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych.
§ 5. 1. Zadania pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek obejmuja:

1) zadania wlasne gminy,

2) zadania wlasne powiatu,

3) zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;j,

4) zadania zlecone powiatowi z zakresu administracji rzagdowej,

5) inne zadania wynikajgce z rzgdowych programow pomocy spoteczne;j.

2. Zadania Osrodka obejmuja w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, wtym rozbudowe
niezbednej infrastruktury socjalnej,

2) tworzenie warunkéw rozwoju systemu pomocy spolecznej we wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi,

3) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej,

4) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami $wiadczen, dochodzenie nienaleznie pobranych
swiadczen, jak roéwniez dochodzenie przewidzianych prawem odptatnosci/naleznosci,

5) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oso6b i rodzin,

6) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie,

7) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
organizowanie pieczy zastepcze;j,

8) prowadzenie postgpowan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,

9) prowadzenie nadzoru nad dziatalno$cig jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz jednostek
organizacyjnych wspierania rodziny i pieczy zastgpcze;j,

10)rehabilitacje spoteczng izawodowa, majaca na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwo w zyciu spotecznym i korzystanie z przyshugujacych im uprawnien zawartych w odrebnych
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przepisach,
11) wskazywanie sgdom kandydatow na opiekundéw prawnych,

12) prowadzenie postepowan zmierzajacych do potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej
osobom innym niz ubezpieczeni,

13) prowadzenie dziatan w zakresie interwencji kryzysowej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

14) wytaczanie powddztwa o roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli oraz dochodzenie na rzecz
dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej Swiadczen alimentacyjnych.

3. W celu realizacji zadan Osrodek wspotpracuje z organami administracji rzagdowej i samorzadowe;j,
organizacjami spotecznymi, Kosciolem Katolickim iinnymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 6. Przy Osrodku, na odrebnych zasadach organizacyjno - prawnych dziala Powiatowy Zespo6t ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci.

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor kieruje Os$rodkiem jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez
Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za statutowg dziatalnos¢ Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektora zatrudnia izwalnia  Prezydent Miasta Bydgoszczy, ktory sprawuje funkcje jego
zwierzchnika stuzbowego i wykonuje wzgledem niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

5. Dyrektor wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych
w Osrodku.

§ 8. Struktur¢ organizacyjng Os$rodka i szczegdtowy zakres zadan komoérek organizacyjnych okresla
Dyrektor Osrodka w Regulaminie Organizacyjnym.

§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreSlonych dla jednostek budzetowych,
zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych, w ramach $rodkéw przewidzianych na dany rok
w budzecie Miasta Bydgoszczy.

§ 10. Majatek Osrodka jest mieniem Miasta Bydgoszczy imoze by¢ wykorzystywany jedynie
do realizacji zadan wynikajacych z dziatalnos$ci statutowe;.

§ 11. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu wymagaja trybu przewidzianego dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy dziatal dotychczas w oparciu o Statut nadany
uchwatg Nr LXXIII/1386/06 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 20 wrze$nia 2006 r. w sprawie nadania Statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

Statut byl wielokrotnie zmieniany, co utrudnia stosowanie tego aktu prawnego i korzystanie z niego
przez osoby zainteresowane. W tej sytuacji celowe i zasadne jest nadanie nowego Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w brzmieniu uwzgledniajagcym zmiany.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz.
446 z p6zn. zm. ) stanowi, ze do wylacznej kompetencji rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach
zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.

Art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z pdzn. zm.) stanowi, ze do wylgcznej whasciwosci rady w gminie
wykonujacej zadania powiatu, nalezy podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrzezonych ustawami
do kompetencji rady.

Art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z p6zn. zm.) stanowi, ze jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajagcego w szczegolnosci jej
nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnosci.

Art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z pozn. zm.) przewiduje, ze organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego nadaje statut jednostce
budzetowej, chyba ze odrebne ustawy stanowig inaczej. Brak jest innych przepiséw, ktore przekazywalyby
przedmiotowg kompetencj¢ innemu organowi.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa:

Nie dotyczy. Uchwata nie wymaga konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W zwiazku ze zmiang zakresu zadan i obowigzkow gmin z zakresu wsparcia rodzin oraz zmianami
ustaw stanowigcych podstawy prawne dzialalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy,
wystgpita koniecznos¢ nowelizacji dotychczas obowiazujacego Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

Powyzsze zmiany spowodowaly migdzy innymi potrzebg uszczegotowienia oraz wyspecyfikowania
wszystkich zadan Osrodka oraz kwestii nadzoru nad jednostkami pomocy spotecznej zgodnie z wytycznymi
Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy.

Proponowane zmiany majg rowniez na wzgledzie dostosowanie organizacji wewngetrznej Osrodka
do potrzeb wynikajgcych z wykonywanych zadan ustawowych.

Nadanie MOPS w Bydgoszczy nowego Statutu nalezy zatem uzna¢ za uzasadnione.

5. Ocena skutkow regulacji:

Przyjecie uchwaty nie wywotuje skutkow finansowych.
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