Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w: Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy za rok: 2022

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne;
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
i zadant w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

Oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie: Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Bydgoszczy

Czes¢ A
[ w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czes¢ B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesé C

U nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
kidre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w
dziale Il oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia, pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
X procesu zarzadzania ryzykiem,
X audytu wewnetrznego,
X kontroli wewnetrznych,
X kontroli zewnetrznych,
X innych Zrédet informacji:
- oswiadczen czastkowych o stanie kontroli zarzadczej ztozonych przez
kierownikéw/koordynatoréw komérek organizacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, kiére mogtyby
wptynad na tres¢ niniejszego oswiadczenia.



Bydgoszcz, dnia 11 stycznia 2023r.

edno

Dzial IT

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

- poprawy wymaga infrastruktura informatyczna oraz zasoby osobowe IT, co wymaga duzych
naktadéw finansowych Osrodka;

- nie ma mozliwosci na terenie Miasta Bydgoszczy, zabezpieczenia dzieci interwencyjnie,
istnieje koniecznos¢ pozyskiwania kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych lub
rodzinnych doméw dziecka — kontynuacja;

- nieterminowe przekazywanie srodkéw finansowych z budzetu paristwa, z przeznaczeniem
na wypfate zasitkéw statych i okresowych oraz na realizacje specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy,
wptywato na sprawnosc i terminowos¢ wyptaty Swiadczen obligatoryjnych;

- Z uwagi na starzenie si¢ spoteczeristwa, zwigkszeniu wymaga wymiar swiadczonych ustug
opiekuriczych, na co potrzebne sg zwigkszone srodki finansowe — kontynuacja;

- brak na rynku pracy chetnych do zatrudnienia jako pracownik socjalny, psycholog,
informatyk oraz pracownik administracyjny, za proponowane przez Osrodek wynagrodzenie;
2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

- sukcesywna wymiana specjalistycznego sprzetu na nowy (serwery, komputery, programy) w
celu zapewnienia ciagtosci dziatania jednostki oraz wprowadzenie EZD (elektroniczne
zarzadzanie dokumentacja), co powinno skutkowac poprawa zarzadzania oraz efektywnoscia
pracy Osrodka;

- podejmowanie dalszych dziatari celem promowania idei rodzicielstwa zastepczego,

- stworzenie na bazie tymczasowego punktu obstugi interesanta Osrodka, biura obstugi;

- konieczne jest podjecie dziatari w celu zwiekszenia ilosci rodzin zastepczych;

- wprowadzony zostanie — EZD (elektroniczne zarzadzanie dokumentacja), co powinno
skutkowac poprawa zarzadzania oraz efektywnoscig pracy Osrodka;

- podjecie dziatari dostosowujacych budynki Osrodka dla potrzeb oséb niepetnosprawnych;

Dziat 111

Dziatania, kiére zostaty podjete w ubiegtym roku, w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- kontynuowano bezkosztowe promowanie idei rodzicielstwa zastepczego w celu pozyskania
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

- podjeto dziatania optymalizujace zuzycie energii we wszystkich komérkach organizacyjnych
Osrodka;

- zakoriczono rozliczenie Programu Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej, edycja -
2022.

2. Pozostate dziatania: -



