'ZARZADZENIE NR 32/2013
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY

z dnia 21 maja 2013r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 23/2012 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 1 marca 2012 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy

Na podstawie § 8 ust. 2 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z p6zn. zm.) oraz § 10 ust. 3
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy,
stanowiacego zatgcznik do zarzadzenia Nr 79/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011r. w sprawie nadania regulaminu
organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

zarzadzam , co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr
23/2012 Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej z dnia 1 marca 2012 .
w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy wprowadza sig¢ nastepujgce zmiany:

1) § 14 ust. 7 przyjmuje brzmienie:

, 7. Poreczycielami moga by¢ tylko pracownicy Os$rodka i placowek, z ktorymi
zawarto umowe o prowadzeniu wspodlnej dziatalnosci socjalnej, zatrudnionymi
w ramach umowy o prace zawartej na czas nieokre$lony.”

2) Zataczniki nr 3 i 4 otrzymujg brzmienie okreslone w zatgcznikach do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 stycznia

2013 .
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