ZARZADZENIE NR 90/2012
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE])
W BYDGOSZCZY
z dnia 30 listopada 2012 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 71/2010 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie przyjecia Zasad Rachunkowosci

dla Miejskiego Osrodka Pomacy Spotecznej w Bydgoszczy

Na podstawie art. 10 wust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152 poz. 1223 z péZn. zm.)
zarzadza sig, co nastepuje:
§ 1. W zarzadzeniu Nr 71/2010 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie przyjecia Zasad Rachunkowosci dla Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy wprowadza sie zatacznik nr 15 w brzmieniu zatgcznika

do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiagzujaca
od 01.01.2012r.

Q%mwﬂ?;)



Zatgcznik nr 15
do Zasad Rachunkowosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

PROCEDURA USTALANIA KOSZTOW OBStUGI ADMINISTRACYJNO — FINANSOWE!
SRODOWISKOWYCH DOMOW SAMOPOMOCY DZIALAJACYCH PRZY MIEJSKIM OSRODKU
POMOCY SPOLECZNEJ

Wprowadzenie procedury ma na celu ustalenie zasad podziatu kosztéw wynagrodzen
obstugi administracyjno — finansowej Srodowiskowych Doméw Samopomocy dziatajacych

przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.

I Okreslenie obszaru dziatania

Obszarem dziatania objeto nastepujace placowki dziatajgce w strukturze
organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy:

e Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Niezapominajka”

e Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Btawatek”

e Srodowiskowy Dom Samopomocy , Wrzos”

Il Identyfikacja dziatan

Na rzecz obszaru wykazanego w pkt. | wykonywane s3g nastepujgce dziatania:

1. zarzadzanie i reprezentowanie placéwki,

2; ksiegowanie dokumentdw,

3. sporzadzanie sprawozdan finansowych, budzetowych i
merytorycznych,

4. obstuga administracyjna,

5. obstuga kadrowa,

6. obstuga prawna



.

Ustalenie metody postepowania

ustala si¢ wspétczynnik pracochfonnosci dziatan jako proporcje
wysokosci budzetéw poszczegdlnych Srodowiskowych domoéw
samopomocy do wysokosci budietu jednostek pomocy
spotecznej w danym roku budzetowym,

ustala sie podstawe przeliczeniowg, ktérg stanowia faktycznie
wyptacone  wynagrodzenia pracownikdéw  nastepujacych
komédrek organizacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej  dziatajacych  bezposrednio przy  obstudze
administracyjno - finansowej Srodowiskowych doméw
samopomocy

Dyrektor

Starszy specjalista

Zespot kadr

Zesp6t prawny

Dziat finansowo — ksiegowy

Dziat organizacyjno — administracyjny

Specjalista ds. BHP

Inspektor ds. obronnych

dokonuje sig przeliczenia  wspétczynnika pracochtonnosci

w proporcji do podstawy przeliczeniowej

na podstawie dokonanych wyliczed nastepuje obcigzenie
kosztami wynagrodzern wraz z pochodnymi budzetdéw

$rodowiskowych doméw samopomocy



