Zarzadzenie Nr 84/12
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE) W BYDGOSZCZY
z dnia 09 listopada 2012 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na zadania z zakresu pomocy spolecznej na 2013 rok

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej {Dz. U,z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 j.t. z poZn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkr1,
art.11 ust.1  pkt 1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozyiku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 j.t. z péZn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej przez
organizacje pozarzadowe i podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego | o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz, 1536 jt. z péZn, zm.) na

LDozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
w_formie positkéw jednodaniowych w okresie od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r.”

§ 2. Termin sktadania ofert uptywa z dniem 06 grudnia 2012 r.

§ 3. W celu realizacji zadania okreslonego w § 1 ustala sie:

1) tres¢ ogtoszenia konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu pomocy spoteczne;j,
kidra stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2) szczegbtowe warunki konkursu ofert na realizacje zadania okreslonego w § 1, ktére
stanowig zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

3) wzdr oferty podmiotu na ubieganie sig o przyznanie dotacji- ze srodkéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy na realizacje zadan okreslonych w § 1,
stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

4) sktad i regulamin Zespotu Opiniujacego powolanego w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego, o ktérym mowa w § 1, okresla zalgcznik nr 4 do
niniejszego zarzadzenia

5) wykaz kosztéw kwalifikowanych, okresla zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Migjskiego Osrodka Pomocy Spoleczne] w Bydgoszczy oraz na tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatqcznik nr

do Zarzgdzenia Nr 84/12

Dyrektora Migjskiego Ofrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy

z dnia 0% listopada 2012

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
dziatgjgc na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spoteczng] [Dz.U. z 20091, Nr175, poz. 1362)1) oraz art. 4 ust1 pkt 1, art. 11 ust 1 pkt 1,
art. 13 ustawy z dnia 24 kwistnia 2003r, o dziatalnosci pozytku publicznego o wolontariacie
(Dz. U.z2010r Nr 234, poz. 1536 .1 z pdin. zm.)
oglasza:
otwarty konkurs ofert na reaiizacje zadati z zakresu pomocy spotecznej, ktdry skierowany jest
do organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw okredlonych w art.3 usi.3 ustawy o dziatalnosci
poiytku publicznego i 0 wolentariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. {Dz. U, z 2G10r, Nr 234,002.1536
itz pdin.zm.)

1. Konkurs obejmuje nastepujace zadanie:

~Dozywianie podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy w  formie
positkéw jednodaniowych w okresie od 01.01.2013 do 31.12.2013 r.”, planowana wysoko§¢  érodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi 350.000,00 zt

LI. Warunki konkursu:

1. Ze szczegblowymi warankami konkursu moina zapoznad si¢ w Migjskim Osérodku Pomocy Spolecznej w
Bydgoszezy przy ul. Torunskiej 272 (1 p.pok. ar 421ub 43), tel. kom. 516 005 687 lub 516 005 688)Oferte
na realizacje wyzej wymienionych zadaf nalezy zlozyé na formularzu, ktéry moma odebra¢ w Migjskim
Odrodku Pomocy Spoteczne] w Bydgoszezy ul Torunska 272 ( T pigtro pokdj nr 43) oraz w wersji
elektronicznej w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy
(www.mopsbydgoszcz. pl).Termin skiadania ofert do dnia do 06 grudnia 2012 r,

2. Dotacje na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spoteczne]j przyznaje sig¢ na podstawie umowy.

3. Zespot Opiniujacy dokonuje oceny ofert. Dyrektor Migjskiego Odrodka Pomocy Spoleczne] w Bydgoszezy,
podejmuje decyzje o przyznaniu dotacji 1 0 jej wysokodei na realizacje zadan na podstawie protokotu prac
Zespohu Opiniujacego.

4. Wybdr ofert nastapi w oparciu o nastepujace kryteria:

1) budzet zadania ( wysokos¢ kosztow, wysokodé whiladu wlasnego finansowego i rzeczowego, inne zrodta
finansowania);

2) dodwiadczenie i kwalifikacje oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiggu;

3) kryteria dodatkowe ( wysokos$¢ wnioskowanej dotacji, jakosé realizacji zleconego zadania oceniana na
podstawie zakresu oferowanych ushug).

5. Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy oraz zostana opublikowane na stronie internetowej w Biuletynie
Informacji Publiczne] Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy niezwlocznie po podjeciu
decyzji przez Dyrektora Migjskiego Oérodka Pomocy Spoleczne] w Bydgoszezy.

6. Konkurs moze by¢ pozostawiony bez rozstrzygnigcia

7. Informacja dotyczaca realizacji zadania w2011 r.i 2012 .

Podmiot realizujacy zadanie Wysoko$c¢ dotacji Wysokos¢ dotachi
udzielonej w2011 r. udzielonej w2012,
Polski Komitet Pomocy Spolecznej 21.924,00 z 37.044,00 zt
ul. Fordonska 422 Bydgoszcz
PCK 30.240,00 zt 39.144,00 zt
ul. Floriana 18 Bydgoszcz
Caritas 56.700.00 zt 99.489,60 zt
ul. Cienista 2 Bydgoszcz
. Stowarzyszenie z Potrzeby Serca 30.240,00 zt 42.336,00 z1
ul. Jodlowa 14 Bydgoszez




Zgromadzenie Sidstr  Albertynek
Postugujacych Ubogim
ul. Koronowska 14 Bydgoszez

7.786,80 zi

Bydgoska Pomoc Spoteczna
ul. Kapusciska 10 Bydgoszcz

53.340,00 zt

RAZEM:

279.140,40 z}




Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 84/12

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoleczne] w Bydgoszezy

z dnia 089 listopada 2012 r.

Szczegdtowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu
pomocy spotecznej pn:

,Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w formie positkéw jednodaniowych w okresie od
01.01.2013 do 31.12.2013 r.”

Podstawa prawna:

e Ustawa o pomocy spotecznel z dnia 12marca 2004r (Dz. U z2009r., Nr 175,
poz. 1362 jt. z péZn. zm.)

e Ustawa o dzialalnosci pozytku  publicznego | wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr
234,p0z. 1536 j.t. z p6in. zm.)

s Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 Nr 6, poz.25)

l. Redzaj i forma realizacja zadania.

1. Zadanie konkursowe polega na zapewnieniu przynajmniej jednego goracego petnowartosciowego
positku jednodaniowego dziennie, przygotowanego na migjscu lub dowozonego z zewnatrz,
zgodnie z obowigzujgeymi normami sanitarnymi.

2. Realizacja zadania obejmuje:

1) przygotowanie 83.332 goracych positkow jednodaniowych, dla 332 osob dziennie w tym:

- podopieczni ROPS ,Srodmiescie’ zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Srodmiescie, czese
Starego Miasta, Bocianowo;
- podopieczni ROPS ,Szwederowo” zamieszkujgcy dzielnice miasta Bydgoszczy: Gérzyskowo,
Wzgorze Wolnosci, Szwederowo, czes¢ Starego Miasta;
- podopieczni ROPS , Bartodzieje” zamieszkujacy dzielnice Bydgoszczy . Bartodzieje, Skrzetusko,
Bielawy, Lesne;
- podopieczni ROPS ,Btonie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy . Wilczak, Okole, czesé
Blonia, czes¢ Gorzyskowa | Szwederowa;
- podopieczni ROPS \Wyzyny" zamieszkujgcy dzielnice miasta Bydgoszczy : Kapusciska, Wyzyny;
- podopieczni ROPS ,Fordon” zamieszkujgcy dzielnice miasta Bydgoszczy : Fordon.

2) positki jednodaniowe to zupa z obowiazkowg ,wkiadkg” | pieczywem Iub positki o charakterze
drugiego dania. Positki winny by¢ urozmaicone, przygotowane z uwzglednieniem norm
Zywieniowych o wartosci kaloryczne] min, 1000 keal,

3) wydawanie positkdw w okresie od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 r., z wylaczeniem dni
wolnych od pracy (soboty, niedziele i dni swigteczne) w porze obiadowej,

4) positki wydawane beda osobom uprawnionym na podstawie decyzji administracyjne] wydawanej
przez wiasciwy dla miejsca zamieszkania podopiecznego Rejonowy Osrodek Pomocy Spolecznej,
oraz na podstawie kart abonamentowych przygotowanych przez Oferenta,

5) osoba uprawniona do korzystania z positkdw po ofrzymaniu decyzji zglasza sie po karte
abonamentowg na dany miesige do wiasciwego oferenta dla miejsca zamieszkania kwitujac jej
odbiér wlasnorecznym podpisem,



6) na podstawie ustalen z Rejonowymi Osrodkami Pomocy Spofecznej do Oferenta nalezy
wydawanie kart abonamentowych i ewentualne pobieranie odplatnoSci za positki od
podopiecznych zgodnie z decyzjami wydanymi przez ROPS-y, dochody uzyskane z odptatnosci
od podopiecznych nalezy przekaza¢ do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,

3. Dodatkowe wymagania;

1) wprowadzenie i hezwzgledne przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu w miejscu spozywania
positkdw

2) bezwzgledny zakaz wydawania positku osobom ktorych stan ewidentnie wskazuje na spozycie
alkoholu - o takiej sytuacji nalezy powiadomi¢ niezwiocznie odpowiedni Rejonowy Osrodek
Pomocy Spotecznei, :

3) wprowadzenie | bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia tytoniu poza miejscami do tego
wyznaczonymi,

4) wspoipraca z pracownikami ROPS i MOPS w Bydgoszczy,
5) utrzymywanie w pomieszczeniach w trakcie stotowania sie klientow temperatury co najmniej 18°C

6) prowadzenie niezbednej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.

4W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastgpi w formie wsparcia realizacji
zadania.

5. Konkurs realizowany jest w ramach programu ,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania’

Il. Wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Na realizacje zadania konkursowego planuje sie przeznaczy¢ kwote w wysokosci 350.000,00zt
( stownie: trzysta piecdziesiat tysiecy zlotych 00/100}

2. Planowana kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowac
mnigjszym kosztem, ziozone oferty nie uzyskajg akceptacji Dyrekiora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy lub zaistnieje konieczno$é zmiany budzetu w czesci
przeznaczonegj na realizacjg zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu.
ogtoszenia konkursu.

lll. Termin i warunki realizacji zadania.
1. Zadanie zostanie zlecone od dnia 01,.01.2013 r. do 31.12.2013 r.

2. Realizacja zadania konkursowego obejmuje podopiecznych kierowanych przez Rejonowe Osrodki
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

3. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg umowg oraz z
obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

IV. Termin i warunki sktadania ofert
1. W konkursie moga bra¢ udziat nastepujace podmioty:
1) organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalnosc¢ w zakresie pomocy spolecznej,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczpospolite] Polskiej, stosunku Panstwa do innych
kosciotdw | zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancji sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziafainosci w zakresie pomocy spoleczne;.

2. W konkursie nie moga bra¢ udzialu podmioty, kidre nieprawidtowo wykonaly ziecone lub
powierzone zadania lub nieprawidtowo rozliczyly dotacje przyznane ze $rodkéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoteczne] w Bydgoszezy w roku 20101 2011.

3. Podmict ubiegajgcy sig o przyznanie dotacji winien:

1) zlozy¢ oferte wytacznie na formularzu stanowiacym Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 84/12
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Bydgoszczy z dnia 09 listopada 2012 r.
ktory nalezy wypetic¢ czytelnie z zachowaniem uktadu rubryk,

2) oferta powinna zawiera¢ w szczegodlnosci;
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a) szczeg&towy zakres rzeczowy propenowanego do realizacji zadania;
b} termin | migjsce realizacji zadania;
c) kalkufacje przewidywanych kosztow realizacji zadania;

d} informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych realizacje
zadania;

e) informacje o wysokosci srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych zrodel
na realizacje przedmiotowego zadania;

fy informacje o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie;

g) deklaracje o0 zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego,

h) inne informacje | dokumenty wynikajace z druku wzoru oferty wymagane zgodnie z
ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert;

3) dolgczyeé do oferty nastepujace zatgezniki:

a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych statusu
prawnego uprawnionege podmioiu i prowadzonej przez niego dziatalnosci {(wazny do 3
miesiecy od daty wystawienia);

b) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

Formularze ofert mozna odebra¢ w Miejskim OQsrodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
ul.Torunskiej 272 ( | pietro pokdj nr 42 lub 43 ) oraz w wersji elektronicznej w Biuletynie Informaciji
Publicznej Miejskiege Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy {www.mopsbydgoszez.pl).
Osoba upowazniong do udzielania wyjasnient jest p. Jolanta Malak, Barbara Mistur, - Dziat
Realizacji Swiadczen i Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w
Bydgoszezy ul Torunska 272 (tel.kom.516 005 687 lub 516 005 688 ).

Oferty dotyczgce realizacji przedmiotowego zadania z zakresu pomocy spotecznej nalezy ziozy¢
w formie pisemnej w zaklejone] i opieczetowane] kopercie pod rygorem pozostawienia bez
rozpatrzenia w nieprzekraczalnym terminie do 08 grudnia 2012 r. do godz. 15.30
{ z dopiskiem ,Konkurs: Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy w formie positkéw jednodaniowych w okresie od 01.01.2013 do
3M12.2013 r. ¥ w Sekretariacie Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy ul
Ogrodowa @ ( | pietro pokdj nr 27) lub przestaé pocztg na adres Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej 85-043 Bydgoszez ul. Ogrodowa 9.

W przypadku wystania ofert poczta musza one wplynaé do Sekretariatu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej do dnia 06 grudnia 2012 r.

V. Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy zleci realizacje przedmiotowego
zadahia podmiotom wylonionym w wyniku przeprowadzenia niniejszego postepowania
konkursowego.

2. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub

niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji pozostang bez rozpatrzenia.

3. Kompletne oferty sa oceniane przez Zespdt Opiniujacy powotany przez Dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Speleczne] w Bydgoszezy.
Dokonujgc oceny ofert, Zespét Opiniujacy bierze pod uwage w szczegdlnosci:
1} mozliwosci realizacji zadania przez wnioskodawce;
2} deklarowana jako$¢ dziatania i kwalifikacje oséb przewidzianych do realizacji zadania,

3) ocene przedstawione] kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji do zakresu
rzeczowego zadania,

4) udziat Srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych zrodet na realizacje
zadania;



5) ocene realizacji zadan zleconych wnioskodawcy w okresie poprzednim, bicrgc pod uwage
rzetelnosé | terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel $Srodkow
finansowych;

6) wysokose dotacji, ktdra jest przeznaczona na realizacje zadania.

. Wybor ofert nastgpi w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) budzet zadania ( wysokos¢ kosztow, wysokosé wkiadu wlasnego finansowego i rzeczowego,
inne zrodia finansowania); -0-10 pkt.

2) doswiadczenie | kwalifikacje oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiegu;
0-10 pkt.

3) kryteria dodatkowe ( wysokos¢ wnioskowane] dotacji, jakos¢ realizacji zleconego zadania
oceniana na podstawie zakresu oferowanych ustug, lokalizacja) -G-10 pkt.

Komisja Opiniujaca przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy protokol z prac komisji wraz z propozycjg wyboru oferty a takze propozycjq wysokosci
dotacji. Ostateczng decyzje 0 wyborze oferty podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Bydgoszezy w oparciu o przediozong propozycje Komisji Opiniujace].

Rozstrzygniecie konkursu i wybdr podmiotu majacego realizowaé zadanie lub decyzja o
nierozstrzygnieciu konkursu zostanie podjeta nie péZniej niz w ciggu 30 dni od ostatniego dnia
przyjmowania ofert.

Podmiot, kiorego oferte wybrano, zostaje niezwtocznie poinformowany o tym w formie pisemnej
przez Miejski Osrodek Pomocy Spofecznejw Bydgoszczy.

Whyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy oraz zostang opublikowane na stronie internetowe] w
Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
( www.mopsbydgoszez.pl} w terminie 14 dni od dnia podjecia decyzji przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

VI. Zasady przyznawania dotacji.

1.

Dyrektor Migjskiege QOsrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy przyznaje dotacje celowe na
realizacje ofert wylonionych w konkursie w trybie indywidualnych decyzji, dla ktérych nie stosuje
sie trybu odwolania,

W przypadku, gdy suma dofinansowan zgtoszonych ofert przekroczy wysokosS srodkow
przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy zastrzega sobie mozliwosé proporcionalnego zmniejszenia wielkosci dofinansowania,
stosownie do posiadanych srodkow. W takim przypadku oferent moze zmniejszy¢ zakres zadania
lub wycofat swoja oferte.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze odmowic podmiotowi
wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy ckaze sie, iz
rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub
jego reprezentanci utraca zdolnosé do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane
wezesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé merytoryczna lub finansowa oferenta.

Vil. Postanowienia koncowe.

1.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn opisanych wyzej, Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze zarezerwowane $rodki przeznaczyé na inng
oferte ktdra byla przedmiotem prac Komisji Opiniujgcej, na ogtoszenie nowego konkursu lub na
realizacje zadania w innym trybie.

Szczegotowe | ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania nastepuje na
podstawie umowy pomiedzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomacy Spotecznej w Bydgoszczy
a oferentem.

Dotowany podmiot, ktory otrzyma dofinansowanie jest zobowigzany do:
1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania,

2) dostarczenia na wezwanie oryginatéw dokumentow (faktur, rachunkow) craz dokumentacii,
o ktorej mowa wyzej, celem kontroli prawidtowoéci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli
prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, ¢ kiore] mowa wyzej, nie
ogranicza prawa do kontroli calosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym |

4



merytorycznym

3) wydatkowania srodkow otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbedne do realizacji
zadania i bezpos$rednio zwigzane z realizacjg zadania konkursowego — katalog kosztéw
kwalifikowanych craz sposéb ich dokumentowania zawiera Zatgcznik nr 5 do zarzadzenia.

4. Podmict realizujgcy zadanie zobowiazany jest do wykorzystania przekazanych Srodkdw
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach okre$lonych umowa, Powyzsze
dotyczy takze przychoddw uzyskanych przy realizacji umowy, ktdrych nie mozna byto przewidziec
przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych od przekazanych $rodkdw.

5 Do zamdéwien na dostawy, wykonanie ustugi robot budowlanych optacanych ze $rodkow
pochodzacych z dotacji, podmiot zobowiazuje sie do stosowania przepiséw ustawy prawo
zamawien publicznych.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny, przesuniecia
terminu skiadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania

konkursowego.




Zatacznik nr 3

do Zarzgdzenia Nr 84/12

Dyrektora Migjskiege Osrodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszezy

z dnia 09 listopada 2012r.

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ztozenia oferty
{wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/MSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ

{organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisdw dziatu || rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferentaloferentow™

Y N@ZWA oot

2) forma prawna:¥

{ ) stowarzyszenie { ) fundacja

() koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spotdzielnia socjalna () inna...o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”

BYNrNIP: s nrREGON: ...

6) adres:
MIJSCOWOSE. ..o UL e e

dzielnica lub inna jednostka POMOCMICZA: " . ....oeoeeeee e,

WOjewOdZtwWo: ...

kod pocztowy: .................. POCZIA. ..ot

8) numer rachunku Bankowego: ........cooiiiii i s

NMAZWEA DANKU. .o it e e e et e e e e e aea et et e s iaaren

8) nazwiska | imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow:

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujace] zadanie,

o ktorym mowa w ofercie:”



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasniefi dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

12} przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$é nieodplatna pozytku publicznego

b} dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent /oferenci' prowadzilprowadza" dziatalnosé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebioredw ...

b) przedmict dziatalnoci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”




Ifl. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

2. Opis potrzeb wskazujacych na kcnieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania

publicznego, w szczegodlnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich § lat oferent/oferenci” otrzymatiotrzymali” dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktdre

zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji '™



6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

8. Opis poszczegoélnych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'®

9. Harmonogram'



Zadanie publiczne realizowane w okresie od.................. do

Poszczegdlne dziatania w zakresie

realizowanego

publicznego”’)

zadania

Terminy realizacji
poszczegolnych
dziatan

publicznego

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

dzialanie w zakresie realizowanego zadania

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kesztow:

Lp. | Rodzaj kosztéw '~ = Koszt ztego do ztego z finansowych Koszt do pokrycia

; catkowity | pokrycia srodkdw wiasnych, z wkiadu osobowego,
e {w zi) z srodkdw w tym pracy spotecznej
-y wniioskowanej | z innych zrodet , wtym | cztonkow

x g > dotacji wplat i optat adresatdw | i $wiadczer wolontariuszy

‘g’ § © (w zi} zadania publicznegoﬁ’ {w z1)

£|z|E {w zh)

I

3

]

I {1 Koszt

y 18)
stronie .. .(rgazwa
Oferenta) )
W,

merytoryczne  po




Koszty obs{ugizu}

zadania
pubticznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ... mazwa

Oferen.’,‘a)m) :

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promociji po stronie
.. (nazwa

Oferen!a)m) :

2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dofac;ji
......... zZ | %
2 | Srodki finansowe wiasne'”
- S U %
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"" '
......... z | .......%
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”
......... z %%
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych {w szczegdlnosci: dotacje
Z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, rodki z funduszy strukturalnych)'”
......... zt Y
3.3 | pozostate'”
..zt %%
4 | Wklad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czlonkéw) oz Y%
5 | Ogdtem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)
......... zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych

21)




Nazwa organu administracji
publicznej lub inngj jednostki
sektora finansow publicznych

Kwota srodkow
(w zt)

Informacja o tym, czy
wniosek {(oferta)

o przyznanie
srodkow zostal (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostat(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasl ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

TAK/INIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktdére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

)

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktore z tych zadan realizowane byty we wspodtpracy z administracjg publicznag).




4. Informacja, czy oferent/oferenci”

przewiduje(-g) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Oéwiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow™:

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranieiniepobieranie” oplat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sa” zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia ...............co.coccoo.... ;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych csobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
oscby, ktorych te dane dotyczg, zlozyly stosowne oswiadczenia zgednie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.};

' skladajgcy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)" z optacaniem naieznosci

5) oferent/oferenci’
z tytutu zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™;

8) dane okreslone w czesci | ninigjszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrermn Sadowym/wlasciwa
ewidencjg":

7} wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.



(podpis osoby upowaznioneg)
lub podpisy os6b upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajacych oferte wspédlng niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie ziozenia oferty®

Adnotacje urzedowe?

" Niepotrzebne skreslic.

% Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgczaja wlasciwe
pola.

¥ Forma prawna oznacza forme dziatalnosei organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowigzujacych przepisdow, w szczegdnosci stowarzyszenie 1 fundacje, asoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kodciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci suinienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig
forme lub wpisad inng.

*) Podaé nazwe whasciwego rejestru lub ewidenci.

5 W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

7 QOsiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

5 Nie wypemia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

 Dotyczy oddzialow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okregli¢ czy podstawa sa zasady okredlone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

" Wypeié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
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"> Opis musi byé¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspdlna.
) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczeeia i zakonczenia poszczego6lnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skall dzialad planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
) Opis zgodny z kosztorysem.

- Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
%) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szezegdinosei zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
) Nalezy wpisa¢ koszty bezpodrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.
) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.
0 Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obshigg 1 administracja realizowanego zadania, ktdre zwigzane s
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i g)rawnq projekiu.
I Wypemienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
.................................... w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dgrsponuj acych nimi oferentdw.
= Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowadé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentdw,
) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
) Wypetnia organ administracji publicznej.
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Zalgcznik nr 4

do Zarzgdzenia Nr 84/12

Dyrektora Migjskiego Odrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy

z dnia 09 listopada 2012 r.

Regulamin Zespotu Opiniujacego oferty w celu przediozenia propozycji co do wyboru ofert
ztozonych w otwartym konkursie na wykonanie zadania z zakresu pomocy spolecznej pn:
»Dozywianie podopiecznych Miejskiego OSsrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w formie
positkow jednodaniowych w okresie od 01.01.2013 do 31.12.2013 r.”

§ 1. W sklad Zespotu Opiniujgcego zwanego dalej ,Zespolem” wchodza pracownicy Migjskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy oraz przedstawiciel organizacji pozarzadowych:

1. Jolanta Malak - przewodniczaca
2. Justyna Ratkowska - cztonek
3. Barbara Mistur - cztonek

4. Elzbieta Maruszak-Kaczmarek - czionek {przedstawiciel org. pozarzgdowej)

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1. Otwarcie ofert i sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji.

2. Ocena ofert pod wzgledem speinienia wymogow co do ich rozpatrzenia okreslonych w
szczegotowych warunkach konkursu. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do
wymaganego zestawu dokumentow lub informacji pozostajg bez rozpatrzenia.

3. Sprawdzenie ofert podlegajacych rozpatrzeniu biorac pod uwage w szczegdInosci:

- mozliwosci realizacji zadania przez wnioskodawce;

- deklarowang jakosc dziatania i kwalifikacje oséb przewidzianych do realizacji zadania,

- ocene przedstawione] kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w relacji do zakresu
rzeczowego zadania;

- udziat srodkdw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrédet na realizacje zadania;

- ocene realizacji zadan zleconych wnioskodawcy w okresie poprzednim, biorac pod uwage
rzetelnose | terminowosé oraz sposab rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw finansowych;

- wysokos¢ dotacji, ktdra jest przeznaczona na realizacje zadania.

4. Ocena ofert z uwzglednieniem nastepujgcych kryteridéw:

- budzet zadania { wyscko$¢ kosztéw, wysokosc wkladu wiasnego finansowego i rzeczowego,
inne zrédta finansowania);

- doswiadczenie | kwalifikacje oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiegu;

- kryteria dodatkowe ( wysokos¢ wnioskowanej dotacji, jakos¢ realizacji zleconego zadania
oceniana na podstawie zakresu oferowanych ustug, lokalizacja)

Sposdb oceny ofert.

Oferty oceniane beda indywidualnie przez kazdego czlonka Zespolu i poprzez glosowanie

akceptowane lub odrzucane. '

5. Przygotowanie | przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w
Bydgoszczy propozycjii wyboru ofert a takze propozycji wysokoséci dotacji badz wystapienie z
wnioskiem o uniewaznienie otwartego konkursu w przypadku braku ofert .

6. Przygotowanie tresci ogtoszenia o wynikach konkursu oraz pisemne zawiadomienie uprawnionych
podmiotéw — po zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego QOsrodka Pomocy Spoteczne] w
Bydgoszczy wynikdw konkursu.

§ 3. Nadzdr nad pracami Zespolu sprawuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Bydgoszczy.

§4. Zespét rozpocznie prace z dniem powotania i zakenczy prace z dniem podpisania umowy z

uprawnionym podmiotem, kidrego oferta zostata wybrana.

§ 5. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci publicznej, po

ich zatwierdzeniu przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy.

oy Snolaneigd



Zatgcznik nr 5

do Zarzgdzenia Nr 84/12

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszozy

z dnia 9 listopada 2012 r.

Wykaz kosztow kwalifikowanych
mozliwych do dofinansowania ze srodkow budzetu Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy w ramach zlecania podmiotom nie zaliczanym do sektora finansow
publicznych, realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej

1. Za koszty kwaliflkkowane w ramach realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej uznaje sie koszty:
1) ponoszone w zwigzku z dziataniami opisanymi w ofercie, niezbedne do realizacji zadania,
bezposrednio zwigzane z realizacja zadania, przebiegajacy Zzgodnie

z opisem tych dzialan,

2) uwzglgdnione w kosztorysie (budzecie) zadania i umieszczone w ofercie;
3) spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gaspodarowania sradkami publicznymi, z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektdw z danych naktadow;
4) ponoszone w okresie, ktdrego dotyczy umowa;
5) udokumentowane i wykazane w ewidencji finansowej Zleceniobiorcy.
2. Za koszty kwaliflkowane w ramach realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, przyjmuje sie:
1)  koszty wynhagrodzen, ktdre dotycza;

a) personelu zatrudnionego przy bezposrednigj realizacji zadania, (takze oscby prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg bezposrednio pracujgce przy realizacji zadania np.: psycholog,
pedagog itp.) '

b) personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno — kadrowo — ksiegowych
w zakresie realizacji zadania,

Obejmuja one koszty wynagrodzen wynikajagce z uméw o prace, uméw zlecenia

lub o dzielo wraz z obowigzkowymi skiadkami ZUS placonymi przez pracodawce,

nie obejmujg wyptat z tytwtu nagréd - za wyjatkiem nagréd przewidzianych w ofercie Podmiotu i
wynikajacych z {ego _regulaminu wynagradzania lub premiowania, zaakceptowanych przez

Zleceniodawce;
2) koszty srodkow Zywnosci, czyli koszty wyzywienia uczestnikdw zadania w odniesieniu

do standardu danej placowki i zwigzane bezposrednio z realizacjg zadaniag;
3) koszty materiatébw | wyposazenia w czesci zaangazowanej do realizacji zadania,
w tym m.in.:

a} zakup materiatéw biurowych,

(=2

} zakup materiatow | pomocy dydaktycznych,

c) zakup srodkow higieny i czystosci,

d)} zakup materiatow do biezgcych napraw i remontow,

e) zakup sprzetu sportowego i rehabilitacyjnego,

fy zakup wyposazenia, maksymalnie do wysokosci 5% przyznane] dotagji;



4) Kkoszty eksploatacyjne w czesci zaangazowanej do realizacji zadania;

a) koszt wynajmu pomieszczen lub ich czesci zwigzany bezposrednio z realizacja zadania,

b) koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami),

c) inne uzasadnicne koszty zwiazane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych na

realizacje zadania;

5} inne koszty biezgce:

a) koszty ustug telekomunikacyjnych,

b) koszty ustug pocztowych,

c) koszty uslug bankowych dotyczacych bezposredniej realizacji zadania,

d) koszty uslug zleconych wykonawcom zewnetrznym, w przypadku gdy Zleceniobiorca nie

moze wykonaé¢ samodzielnie czynnosci bedacych przedmiotern ustug, w czesci zwigzanej z

realizacjg zadania,

e) koszt zakupu biletéw wstepu do placdwek prowadzacych dzialalno$é kulturalna,
edukacyjng, rehabilitacyjng lub sportowg wynikajgcy z opisu dziatan zadania, koszty
wyjazdow terapeutycznych i rehabilitacyjnych (koniecznoéé dolgczenia imiennej listy
uczestnikow/osob korzystajgcych),

f) inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacjg zadania.

3. Nie sa kwalifikowane w ramach realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej;
1) koszty poniesione przed rozpoczeciem | po zakcnczeniu cokresu realizacji okreslonego w
umowie;
2) koszty nie majgce bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami

w ramach zleconego zadania;

3) koszty uprzednio sfinansowane ze $rodkéw budzetu panstwa, Miasta Bydgoszczy lub

Z innego zrodla;

4) koszty odsetek i kar;
5) koszty zakupu Srodkéw trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy o pedatku dochodowym od
0s0b prawnych,
4. Przy korzystaniu ze srodkow z budzetu Miasta Bydgoszczy Zleceniobiorca zobowigzany jest do

stosowania ustawy prawo zamowien publicznych.

Koszty wynagrodzen

Koszty wynagrodzefn obejmujg $rodki wyptacane osobom zatrudnionym przez Zleceniobiorce
na czas okreslony lub nieckreSlony badz osobom zatrudnionym, pracujgcym regularnie
lub w powtarzajacych sie okresach na rzecz zadania {dotyczy rowniez 0sob prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg bezposrednio pracujgcych przy realizacji zadania np.: psycholog, pedagog itp.). Srodki
finansowe wyptacane sg do wysokosci budzetu kosztéw wynagrodzen.

Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane z dotacji
mogag by¢ ustalane przez Zleceniodawce z uwzglednieniem zasady réwnego traktowania podmiotdw.
Podstawag wyptaty wynagrodzen sg umowy © prace, umowy Zzlecenia, umowy o dzielo lub inne
dokumenty.



Praca wykonywana przez osoby, do kiorych odnosza sie koszty wynagrodzen powinna by¢ zwigzana
z realizacjg zadania. Do sprawozdan koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac,
rachunkami do umow zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem wyptaty {wyciag
bankowy lub podpis potwierdzajgcy odbidr wynagrodzenia).

Koszty artykutéw zywnosciowych

Koszty artykutow zywnosciowych obejmujg zakup artykuldw niezbednych do sporzadzania positkow
dla uczestnikow zadania lub zakup gotowych positkéw, jezeli oferta obejmuje takie dziatanie.

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.

Materiaty | wyposazenie

Koszty te obejmujg;

- materiaty medyczne i leki zakupione do potrzeb realizacji zadania, zgodne z ofertg,

- srodki higieny i czystosci zakupione do potrzeb realizacji zadania, zgodne z ofertg,

- materialy biurowe zakupione do potrzeb realizacji zadania, obejmujg materialy papiernicze,
pismiennicze i materiaty zwigzane z eksploatacjg komputerdw
w tym m.in. papier, skoroszyty, segregatory, tonery, atramenty do drukarek, dyskietki, piyty CD,

- materialy do biezacych napraw, drobnych remontéw i konserwacji urzadzen (koniecznosc
wykonania tych prac powinna wynika¢ ze stanu technicznego pomieszczen lub urzgdzen,
uniemozliwiajacego lub utrudniajgcego realizacje zadania bedgcego trescig umowy),

- materialy dydaktyczne zwigzane z opisem dziatan do realizacji zadania,

- sprzet sportowy i rehabilitacyjny, ktorego zakup wynika ze zlozonej oferty,

- wyposazenie zakupione do potrzeb realizacji zadania, wynikajgce ze szczegdlowego zestawienia
w ofercie,

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.

Koszty eksploatacyine placowki

Koszty czynszu, ogrzewania, energii elekirycznej, wody, wywozu nieczystosci i inne koszty
eksploatacyjne dotyczace placdwki realizujacej zadanie.

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami.

Koszty inne biezgce

Koszty inne obejmujg koszty, ktére nie zostaly ujete w pozostatych grupach kosztow wyZzej
wymienionych, a ktore wynikaja z opisu dziatan w zakresie realizacji zadania np. dojazd uczestnikéw
zadania, koszt uczestnictwa w imprezach kulturalnych, edukacyjnych, sportowych i rehabilitacyjnych,
koszty wyjazddéw terapeutycznych i rehabilitacyjnych, koszty zakupu ustug telekomunikacyjnych,
pocztowych, bankowych, koszly ustug zlecanych wykonawcom zewnetrznym, w przypadku gdy
Zleceniobiorca nie moze wykonaé samodzielnie czynnosci bedacych przedmiotem ustug, w czesci
zwiazanej Z realizacjg zadania.

Koszty winny by¢ udokumentowane fakturami, a w przypadku kosztéw bankowych — wyciggami
bankowymi.




