ZARZADZENIE NR 44/2012
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY

z dnia 21 maja 2012 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 79/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 roku w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

Na podstawie § 48 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia nr 79/11 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 roku w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy,

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, stanowigcym zatacznik do zarzadzeniu nr 79/11 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 30 grudnia 2011 roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
wprowadza sie¢ nastepujgce zmiany:

1) § 16 ust. 3 przyjmuje brzmienie:
,3. Przy komérkach organizacyjnych wymienionych w § 16 ust. 1 pkt 2, 4 i 6 na
odrebnych zasadach organizacyjno — etatowych, dziatajg $wietlice opiekunczo -
wychowawcze.”

2) § 17 przyjmuje brzmienie:
,§ 17. Komérkami wymienionymiw § 16 ust. 1 pkt 1-16 kierujg kierownicy.”

3) § 33 otrzymuje brzmienie:

,§ 33 Do zadan Dziatu Wsparcia Rodziny i Asysty Rodzinnej w szczegdlnosci nalezy:

1. podejmowanie dziatan wobec oséb i rodzin dotknietych przemoca.
2. udzielanie poradnictwa specjalistycznego, w tym w szczegolnosci:
a) pedagogicznego
b) psychologicznego
C) prawnego.

3. obstuga dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego oraz wspétpraca z nim w ramach
kompetencji merytoryczne;.

4. prowadzenie pracy z rodzinami, w tym w szczegélnosci z rodzinami przezywajgcymi
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, poprzez:
a) analize sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
b) wzmacnianie roli i funkcji rodziny,
c) rozwijanie umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych rodziny,
d) podniesienie $wiadomoséci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
e) pomoc w integracji rodziny,
f) przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
g) dazenie do reintegracji rodziny;



organizowanie dla rodzin grup wsparcia lub grup samopomocowych.

organizowanie asysty rodzinne;j.

wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wtasciwymi
~ organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sig

w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny.”

Noo

4) zatacznik nr 1 do regulaminu organizacyjnego otrzymuje brzmienie okreslone
w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2012 r.

denil's
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